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ABSTRAK 

 

 

Gina kesumawardani.2019. PENYUSUNAN DAN PENETAPAN TATA TERTIB 

PEMILIHAN KETUA BEM (BADAN EKSEKUTIP MAHASISWA) 

UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT 2016/2017 .Studi Pendidikan 

Kewarganegaraan, Jurusan Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial FKIP 

Universitas Lambung Mangkurat Banjarmasin. Pembimbing (I) Zainul 

Akhyar, Pembimbing (II) Heru Puji Winarso. 

Kata Kunci : Penyusunan dan Penetapan calon ketua BEM 

Lembaga organisasi Badan Eksekutif Mahasiswa atau disingkat BEM di 

Universitas Lambung Mangkurat adalah organisasi paling utama di Universitas 

Lambung Mangkurat, dalam pemilihan kepempinan atau ketua dan wakil BEM 

adalah hak semua mahasiswa Universitas Lambung Mangkurat mencalonkan 

diri sebagai ketua dan wakil, atau memilih siapa yang menujuk calon bakal ketua 

dan wakil, yanh ditentukan sebagai syarat membaca Al-Qur’an, hanya ada calon 

pasangan satu pasang terpilih menjadi calon tunggal dalam pemilihan ketua dan 

wakil ketua BEM Universitas lambung mangkurat 2016/2017 . 

Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan 

kualitatif dengan teknik pengumpulan datanya menggunakan observasi agar 

peneliti dapat melihat secara langsung, dan wawancara agar peneliti dapat 

mengetahui langsung dari informan sebagai sumber data, dan dokumentasi agar 

memudahkan peneliti dalam mengumpulkan data baik dokumen tertulis atau 

gambar sebagai sumber data. Data yang diperoleh dianalisis dengan metode 

penelitian Deskriptif  

Hasil penelitian Penyusunan dan penetapan pemilihan ketua BEM UNLAM 

2016/2017 adalah : (1) Kurang maksimal walau waktu sudah diperpanjang oleh 

KPU ( komisi pemilihan umum) tetap saja tidak ada yang mendaftar menjadi 

calon ketua atau wakil ketua BEM sehingga ada calon tunggal, (2) Kurang 

kejelasan syarat tersebut hingga menjadi pencalon selanjutnya bingung dan ragu 

dengan syarat membaca Al-Qur’an tersebut. 

Berdasarkan hasil penelitian ini disarankan untuk Petinggi rektorat, BEM 

dan KPU agar selanjutnya syarat pemilihan ketua BEM lebih jelas dan 

demokrasi, supaya bisa semua mahasiswa Universitas Lambung Mangkurat 

mengikuti pencalon ketua dan wakil BEM tersebut sehingga tidak ada pecalonan 

tunggal. 
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