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ABSTRAK 

Muhammad Roofiq, 2024. Pengaruh Soft Skill Terhadap Kesiapan Menjadi Guru 

Pada Mahasiswa Program Studi Pendidikan Ekonomi FKIP ULM. (Dosen 

Pembimbing Mahmudah Hasanah, M.Pd dan Dr. Baseran Nor, M.Pd). 

Mahasiswa keguruan sebagai calon guru harus memiliki keterampilan 

mengajar sebagai bekal untuk menjadi guru. Selain keterampilan mengajar 

kesiapan menjadi guru juga dipengaruhi oleh soft skill yang dimiliki mahasiswa. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah soft skill mempunyai 

pengaruh yang signifikan kesiapan menjadi guru. Jenis penelitian yang digunakan 

adalah penelitian kuantitatif asosiatif. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 110 

yang dikumpulkan dengan menggunakan random sampling. Analisis data yang 

digunakan dalam penelitian ini menggunakan uji prasyarat analisis dengan uji 

normalitas dan uji linieritas, uji regresi linier sederhana, dan koefisen determinan 

(R2) .Hasil penelitian menunjukkan terdapat pengaruh variabel soft skill secara 

positif dan signifikan terhadap kesiapan menjadi guru pada mahasiswa program 

studi pendidikan ekonomi FKIP ULM. 

Kata kunci : Soft Skill, Kesiapan menjadi guru, Mahasiswa 
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ABSTRACT 

Muhammad Roofiq, 2024. The Influence of Soft Skill on Readiness to Become 

Teachers in Economic Education Study Program Students, FKIP ULM. 

(Supervisor Mahmudah Hasanah, M.Pd and Dr. Baseran Nor, M.Pd). 

Teacher students as prospective teachers must have teaching skills as 

preparation to become teachers. Apart from teaching skill, readiness to become a 

teacher is also influenced by the soft skill possessed by students. The aim of this 

research is to find out whether soft skill have a significant influence on readiness 

to become a teacher. The type of research used is associative quantitative 

research. The sample in this study was 110 which was collected using random 

sampling. Analysis of the data used in this research uses prerequisite analysis 

tests with normality tests and linearity tests, simple linear regression tests, and 

determinant coefficients (R2). The results of the research show that there is a 

positive and significant influence of the soft skill variable on the readiness to 

become teachers in study program students. economic education FKIP ULM. 

Keywords: Soft Skill, Readiness to be a Teacher, Student 
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