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RINGKASAN

Nanda Abdi Firdausi, April 2024 PERAN PEMERINTAH DALAM
PELAKSANAAN HUBUNGAN INDUSTRIAL (STUDI PERJANJIAN
KERJA BERSAMA PT. BUKIT MAKMUR MANDIRI UTAMA Job Site PT.
ADARO INDONESIA). Skripsi, Program Sarjana Program Studi Hukum Fakultas
Hukum Universitas Lambung Mangkurat, 106 halaman, Pembimbing: Muhammad
Ananta Firdaus, S.H., M.H.

Tujuan dari Hubungan Industrial (HI) di Indonesia adalah untuk merealisasikan visi
Proklamasi Kemerdekaan 1945 dalam upaya pembangunan nasional, yang
mencakup pembentukan masyarakat yang adil dan sejahtera sesuai dengan nilai-
nilai Pancasila dan UUD 1945, serta kontribusi terhadap pemeliharaan ketertiban
global berdasarkan kemerdekaan, perdamaian abadi, dan keadilan sosial. Secara
khusus, melalui implementasi Perjanjian Kerja Bersama antara PT. Bukit Makmur
Mandiri Utama Job Site PT. Adaro Indonesia, penelitian ini bertujuan untuk
menggali bagaimana pemerintah memengaruhi dinamika Hubungan Industrial
melalui regulasi, kebijakan, serta campur tangan dalam proses pembentukan,
pelaksanaan, dan penegakan Perjanjian Kerja Bersama tersebut.

Metode penelitian yang digunakan adalah kualitatif, dengan mengumpulkan data
dari wawancara dengan pihak terkait, observasi langsung di lapangan, serta analisis
dokumen terkait kebijakan dan regulasi yang berkaitan dengan hubungan industrial.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pemerintah memiliki peran sentral dalam
mengatur hubungan antara pekerja dan pengusaha, sekaligus memastikan
keberlangsungan proses produksi yang stabil dan berkelanjutan. Juga memiliki
peran yang signifikan dalam mengatur hubungan industrial melalui berbagai
kebijakan dan regulasi yang memengaruhi pembentukan dan implementasi
Perjanjian Kerja Bersama. Selain itu, pemerintah juga berperan dalam
menyelesaikan konflik antara pekerja dan pengusaha melalui mediasi dan
penegakan hukum.

Nanda Abdi Firdausi, September 2023 PERAN PEMERINTAH DALAM
PELAKSANAAN HUBUNGAN INDUSTRIAL (STUDI PERJANJIAN
KERJA BERSAMA PT. BUKIT MAKMUR MANDIRI UTAMA Job Site PT.
ADARO INDONESIA). Skripsi, Program Sarjana Program Studi Hukum Fakultas
Hukum Universitas Lambung Mangkurat, 106 halaman, Pembimbing: Muhammad
Ananta Firdaus, S.H., M.H.
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ABSTRAK

Hubungan industrial merupakan suatu sistem yang mengatur hubungan antara
pekerja dan pengusaha. Di Indonesia, hubungan industrial diatur dalam berbagai
peraturan perundang-undangan, salah satunya adalah Undang-Undang Nomor 13
Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan. Penelitian ini menggunakan pendekatan
kualitatif dengan melakukan wawancara mendalam, observasi, dan analisis
dokumen untuk menggali data. Penelitian ini bertujuan untuk menginvestigasi
peran pemerintah dalam pelaksanaan hubungan industrial, dengan fokus pada studi
Perjanjian Kerja Bersama (PKB) PT. Bukit Makmur Mandiri Utama job site PT.
Adaro Indonesia. Pemerintah berperan dalam memastikan perlindungan hak-hak
pekerja dan menciptakan lingkungan kerja yang aman dan sehat. Implikasi dari
penelitian ini adalah pentingnya peran pemerintah dalam membentuk regulasi yang
berpihak kepada kepentingan semua pihak yang terlibat dalam hubungan industrial,
guna mencapai kesejahteraan dan keadilan bagi seluruh stakeholders. berdasarkan
penelitian ini peneliti berkesimpulan yaitu 1) Pemerintah merumuskan kebijakan
ketenagakerjaan yang menjadi acuan bagi pelaksanaan hubungan industrial di
perusahaan. 2) Pemerintah melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan hubungan
industrial di perusahaan untuk memastikan kepatuhan terhadap peraturan
perundang-undangan ketenagakerjaan.

Kata Kunci: Peran Pemerintah, Hubungan Industrial, Perjanjian Kerja
Bersama
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