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MOTO 

 
 إِنَّ خِيَارَكُمْ أحََاسِنكُُمْ أخَْلاَقًا

Sesungguhnya sebaik-baik orang di antara kalian adalah yang paling baik 
akhlaknya. (HR. Bukhari no. 6035) 

 
Kalau tidak bisa bersaing dengan orang sholeh dalam memperbanyak amal, maka 
bersainglah dengan para pendosa dalam memperbaiki diri. (Ustadz Adi Hidayat) 

 
PERSEMBAHAN 

Alhamdulillahi Robbil Alamin, segala puji bagi Allah SWT Tuhan penguasa 
semesta alam, yang atas kuasa dan ridhonya karya ilmiah skripsi yang sederhana 
ini dipersembahkan diperuntukkan bagi orang-orang yang kucintai dan kusayangi: 
 

Abuya dan Ibunda Terkasih, 

Sebagai tanda bakti, hormat dan sembah sujud seorang Arif yang tiada terhingga, 
saya persembahkan kepada kedua Abuya dan Ibunda saya H. Ardiansyah dan Hj. 
Hairiah, yang telah melahirkan, merawat, menjaga dan mendidik saya sejak bayi 
hingga dewasa dengan doa yang tiada henti pula agar saya menjadi anak yang saleh, 
sukses dunia akhirat, dan berguna bagi agama, nusa, dan bangsa, cucuran keringat 
dan tangis kalian tidak dapat saya balas, doa serta harapan kalian mudahan dapat 
terwujud. Sekiranya karya ini menjadi kebajikan, hendaknya dilimpahkan kepada 
kedua orangtua saya. Setidaknya kelulusan ini menjadi langkah awal bagi seorang 
Arif untuk menjadi lebih mandiri. Doa dan Ridhomu, amat dinantikan dengan 
penuh harapan. Semoga Abuya dan Ibunda selalu diberikan kesehatan dan selalu 
dalam lindunganNya. Dihanturkan sembah sujud buat Abuya dan Ibunda berdua. 
 

Dosen Pembimbing Skripsi, 

Terima kasih banyak kepada yang terhormat Prof. Dr. H. M. Hadin Muhjad, S.H., 
M.Hum. dan yang terhormat Risni Ristiawati, S.H., M.H. atas bimbingan dan 
nasihatnya selama ini, hingga dapat menyelesaikan skripsi ini tepat pada waktunya 
sesuai dengan harapan dan keinginan mereka. Engkau merupakan panutan kami. 
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SOCIAL RESPONSIBILITY DALAM PERSPEKTIF HUKUM 
PERTAMBANGAN. Skripsi, Program Sarjana Program Studi Hukum Fakultas 
Hukum Universitas Lambung Mangkurat, 81 halaman. Pembimbing Utama: Prof. 
Dr. H. M. Hadin Muhjad, S.H., M.Hum. dan Pembimbing Pendamping: Risni 
Ristiawati, S.H., M.H. 
 
Perusahaan pertambangan sebagai perusahaan yang melakukan kegiatan bisnisnya 
di bidang sumber daya alam, wajib melakukan program Corporate Social 
Responsibility (CSR) yang dianggarkan dan dihitung sebagai pengeluaran 
perusahaan. Implementasinya dilakukan dengan mempertimbangkan kesesuaian 
dan kewajaran untuk menciptakan hubungan yang harmonis, seimbang, dan sesuai 
lingkungan antara perusahaan, nilai, norma, dan budaya masyarakat setempat, serta 
memainkan peran dalam pembangunan ekonomi yang berkelanjutan untuk 
meningkatkan kualitas hidup dan lingkungan yang bermanfaat bagi perusahaan itu 
sendiri, masyarakat setempat secara umum. Meskipun pembahasan tentang 
implementasi CSR di industri pertambangan Indonesia telah diatur dalam instrumen 
hukum, seperti Undang-Undang No. 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas, 
Peraturan Pemerintah No. 47 Tahun 2012 tentang Tanggung Jawab Sosial dan 
Lingkungan Perseroan Terbatas, Undang-Undang No. 3 Tahun 2020 tentang 
Perubahan atas Undang-Undang No. 4 Tahun 2009 tentang Pertambangan Mineral 
dan Batubara, dan Peraturan Pemerintah No. 96 Tahun 2021 tentang Pelaksanaan 
Kegiatan Usaha Pertambangan Mineral dan Batubara, serta Peraturan Menteri 
Energi dan Sumber Daya Mineral No. 26 Tahun 2018 tentang Pelaksanaan Kaidah 
Pertambangan yang Baik dan Pengawasan Pertambangan Mineral dan Batubara. 
 
Masalah mendasar dari manajemen CSR di Indonesia adalah persepsi tentang 
tanggung jawab sosial perusahaan yang hanya terbatas pada memenuhi kewajiban 
kontraktual dan perintah perundang-undangan, bukan didasarkan pada kesadaran 
tentang CSR secara langsung tetapi sebatas hanya untuk memperoleh simpati dan 
membangun reputasi perusahaan di mata masyarakat. Terdapat permasalahan 
dalam pelaksanaan alokasi anggaran CSR di sektor pertambangan seperti 
ketidakpastian besaran persentase yang harus dialokasikan, kurangnya pengawasan 
terhadap penggunaan dana CSR, dan ketidakmerataan manfaat yang diterima oleh 
masyarakat setempat. Hal ini menunjukkan bahwa masih banyak perusahaan di 
Indonesia yang belum dapat dinyatakan berhasil dalam membangun reputasi yang 
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baik dan dalam hal tanggung jawab sosial. Oleh karena itu, diperlukan upaya dan 
tindakan lebih lanjut untuk meningkatkan implementasi dan efektivitas program 
CSR di Indonesia, terutama di sektor pertambangan. Peran pemerintah, lembaga 
pengawas, masyarakat, dan perusahaan sendiri sangat penting dalam meningkatkan 
kesadaran dan tanggung jawab sosial perusahaan serta menjamin pelaksanaan CSR 
yang transparan, akuntabel, dan berkelanjutan. 
 
Tujuan dari penelitian ini adalah untuk memberikan masukan bagi pihak-pihak 
terkait, khususnya pemerintah dan perusahaan pertambangan, dalam rangka 
meningkatkan efektivitas CSR dan menjamin hak-hak masyarakat yang terdampak 
oleh aktivitas pertambangan. Selain itu, penelitian ini juga bertujuan untuk 
memberikan pemahaman dan kesadaran bagi masyarakat tentang kekuatan hukum 
implementasi CSR yang tepat sasaran dalam menjaga keseimbangan antara 
pengelolaan sumber daya alam dengan kesejahteraan masyarakat. Melalui 
pendekatan metode normatif, penelitian ini akan mengkaji peraturan-peraturan 
hukum yang terkait dengan alokasi anggaran CSR di sektor pertambangan, terutama 
dalam perspektif hukum pertambangan. Penelitian ini akan menelaah dan 
menganalisis kekuatan hukum peraturan perundang-undangan terkait, serta untuk 
mengetahui dan memahami konsep hukum dalam mendorong pelaksanaan alokasi 
anggaran CSR yang tepat dan efektif bagi pemberdayaan masyarakat dan 
lingkungan di sekitar wilayah operasional perusahaan tambang. 
 
Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa: 

1. Meskipun terdapat beberapa peraturan yang mengatur alokasi anggaran 
CSR dalam pertambangan di Indonesia, tetapi masih terdapat kelemahan 
dalam hal pengukuran keberhasilan program CSR dan sanksi yang tidak 
jelas dan tegas, sehingga membuat peraturan alokasi anggaran CSR dalam 
pertambangan di Indonesia memiliki kekuatan hukum yang lemah. 

2. Jenis kegiatan yang dibiayai oleh CSR tidak diatur secara khusus oleh 
undang-undang, namun terdapat lima jenis kegiatan yang diterapkan dalam 
pertambangan mineral dan batubara berdasarkan kerangka cetak biru (blue 
print) Pengembangan dan Pemberdayaan Masyarakat (PPM) pada 
KEPMEN ESDM No. 1824 K/30/MEM/2018. Dalam implementasinya, 
perusahaan dapat memilih model yang sesuai dengan nilai dan prioritas 
perusahaan serta kebutuhan masyarakat sekitar. Oleh karena itu, perusahaan 
memiliki kebebasan dalam menentukan jenis kegiatan CSR yang dilakukan. 
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ABSTRAK 

 
Muhammad Arif Rahman 2023. ALOKASI ANGGARAN CORPORATE 
SOCIAL RESPONSIBILITY DALAM PERSPEKTIF HUKUM 
PERTAMBANGAN. Skripsi, Program Sarjana Program Studi Hukum Fakultas 
Hukum Universitas Lambung Mangkurat, 81 halaman. Pembimbing Utama: Prof. 
Dr. H. M. Hadin Muhjad, S.H., M.Hum. dan Pembimbing Pendamping: Risni 
Ristiawati, S.H., M.H. 
 
Peraturan tentang implementasi Corporate Social Responsibility (CSR) telah diatur 
dalam beberapa instrumen hukum, di antaranya seperti Undang-Undang No. 40 
Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas, Peraturan Pemerintah No. 47 Tahun 2012 
tentang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perseroan Terbatas, Undang-
Undang No. 3 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Undang-Undang No. 4 Tahun 
2009 tentang Pertambangan Mineral dan Batubara, Peraturan Pemerintah No. 96 
Tahun 2021 tentang Pelaksanaan Kegiatan Usaha Pertambangan Mineral dan 
Batubara, serta Peraturan Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral No. 26 Tahun 
2018 tentang Pelaksanaan Kaidah Pertambangan yang Baik dan Pengawasan 
Pertambangan Mineral dan Batubara. Perusahaan pertambangan sebagai 
perusahaan yang melakukan kegiatan bisnisnya di bidang sumber daya alam, wajib 
melakukan CSR yang dianggarkan dan dihitung sebagai pengeluaran perusahaan, 
implementasinya dilakukan dengan mempertimbangkan kesesuaian dan kewajaran. 
Namun, masih terdapat banyak masalah dalam pelaksanaannya, seperti 
ketidakpastian besaran persentase yang harus dialokasikan, kurangnya pengawasan 
terhadap penggunaan dana CSR, dan ketidakmerataan manfaat yang diterima oleh 
masyarakat setempat. Penelitian ini bertujuan untuk memberikan masukan bagi 
pihak terkait, khususnya pemerintah dan perusahaan pertambangan, dalam 
meningkatkan efektivitas CSR dan menjamin hak-hak masyarakat yang terdampak 
oleh aktivitas pertambangan. Melalui metode normatif, penelitian ini mengkaji 
peraturan-peraturan hukum yang terkait dengan alokasi anggaran CSR di sektor 
pertambangan, terutama dalam perspektif hukum pertambangan. Hasil dari 
penelitian ini menunjukkan bahwa peraturan alokasi anggaran CSR dalam 
pertambangan di Indonesia memiliki kekuatan hukum yang lemah. Adapun jenis 
kegiatan yang dibiayai oleh CSR tidak diatur secara khusus oleh undang-undang, 
namun terdapat lima jenis kegiatan yang diterapkan dalam pertambangan mineral 
dan batubara berdasarkan Keputusan Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral 
(ESDM) dan perusahaan memiliki kebebasan dalam menentukan jenis kegiatan 
CSR yang dilakukan. 
 
Kata Kunci (keyword): Alokasi anggaran, Corporate Social Responsibility, 
Perspektif Hukum Pertambangan.  
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