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ABSTRACT

Siti Razhiela Febrian (2024). Analysis of Factors Affecting the Quality of Financial
Statements of the Regional Government of South Kalimantan Province.
Advisor: Muhammad Nordiansyah

This study aims to analyse the effect of the internal control system, human
resource competencies, the application of the regional financial accounting system
and the use of information technology on the quality of local government financial
reports in South Kalimantan Province. The independent variables used in this study
are the internal control system, human resource competencies, regional financial
accounting system implementation and information technology utilisation. While
the dependent variable used in this study is the quality of local government financial
reports.

The population in this study were financial administration officials in 48
Regional Work Units (SKPD) of South Kalimantan Province totalling 350 officials.
The sampling technique in this study used Non-Probability Sampling. The method
of determining the sample in this study using purposive sampling method, which
means determining the sample with certain considerations. The sample in this study
amounted to 160 officials in 48 SKPDs of South Kalimantan Province. The analysis
technique used in this study used multiple regression analysis through the SPSS
version 26 programme.

The results of this study indicate that the internal control system has no
effect on the quality of local government financial reports, human resource
competence affects the quality of local government financial reports, the
application of the regional financial accounting system affects the quality of local
government financial reports, and the use of information technology affects the
quality of local government financial reports.

Keywords: Internal Control System, Human Resources Competence,
Implementation of Regional Financial Accounting System, Utilisation of
Information Technology, Quality of Local Government Financial Statements



ABSTRAKSI

Siti Razhiela Febrian (2024). Analisis Fakor-Faktor yang Mempengaruhi Kualitas
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Selatan.
Pembimbing : Muhammad Nordiansyah

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh sistem pengendalian
intern , kompetensi sumber daya manusia, penerapan sistem akuntansi keuangan
daerah dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap kualitas laporan keuangan
pemerintah daerah Provinsi Kalimantan Selatan. Variabel bebas yang digunakan
dalam penelitian ini adalah sistem pengendalian intern, kompetensi sumber daya
manusia, penerapan sistem akuntansi keuangan daerah dan pemanfaatan teknologi
informasi. Sedangkan variabel terikat yang digunakan dalam penelitian ini adalah
kualitas laporan keuangan pemerintah daerah.

Populasi dalam penelitian ini adalah pejabat penatausahaan keuangan pada
48 Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Provinsi Kalimantan Selatan sebanyak
350 pejabat. Teknik pengambilan sampel pada penelitian ini menggunakan Non-
Probability Sampling. Metode penentuan sampel pada penelitian ini menggunakan
metode purposive sampling, yang berarti menentukan sampel dengan pertimbangan
tertentu. Sampel pada penelitian ini berjumlah 160 pejabat pada 48 SKPD Provinsi
Kalimantan Selatan. Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan analisis regresi berganda melalui program SPSS versi 26.

Hasil penelitian ini mengindikasikan bahwa sistem pengendalian intern
tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah,
kompetensi sumber daya manusia berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan
pemerintah daerah, penerapan sistem akuntansi keuangan daerah berpengaruh
terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah, dan pemanfaatan teknologi
informasi berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah.

Kata Kunci : Sistem Pengendalian Intern, Kompetensi Sumber Daya Manusia,
Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, Pemanfaatan Teknologi Informasi,
Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah
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