
 
 

SKRIPSI 

PENGARUH KOMPETENSI APARATUR DESA, PARTISIPASI 

MASYARAKAT, PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI, KOMITMEN 

ORGANISASI TERHADAP AKUNTABILITAS PENGELOLAAN DANA 

DESA DI KECAMATAN TAPIN UTARA KALSEL 

 

 

 

Diajukan Untuk Melengkapi Persyaratan Dalam Memperoleh  

Gelar Sarjana Akuntansi 

 

Oleh: 

SAFNA MUZPA BALEL 

NIM. 1910313320012 

PROGRAM STUDI: AKUNTANSI 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT 

BANJARMASIN 

2023



 

i 
 

LEMBAR LEGALITAS  



 

ii 
 



 

iii 
 

LBERITA ACARA PERBAIKAN SKRIPSI 
 

  



 

iv 
 

SURAT PERNYATAAN 

 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini menyatakan dengan sesungguhnya, 

bahwa skripsi ini merupakan hasil penelitian yang telah saya lakukan. Segala kutipan 

dan bantuan dari berbagai sumber telah diungkapkan sebagaimana mestinya. Skripsi 

ini belum pernah dipublikasikan untuk keperluan lain oleh siapapun juga. Apabila di 

kemudian hari ternyata pernyataan saya ini tidak benar, maka saya bersedia menerima 

akibat hukum dari ketidakbenaran pernyataan tersebut  

 

Banjarmasin, 13 Mei 2023 

Yang membuat pernyataan, 

 

 

  

Safna Muzpa Balel 

NIM. 1910313320012 

  



 

v 
 

KATA PENGANTAR 

 

Bismillahrrahmanirahim. Segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang 

telah melipahkan rahmat, hidayah dan karunia- Nya serta tidak lupa shalawat serta 

salam kepada Nabi Besar Muhammad SAW, sehingga penulis dapat menyelesaikan 

skripsi yang berjudul “Pengaruh Kompetensi Aparatur Desa, Partisipasi 

Masyarakat, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Komitmen Organisasi terhadap 

Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa di Kecamatan Tapin Utara Kalsel”. 

Skripsi ini disusun dalam rangka memenuhi salah satu persyaratan memperoleh gelar 

Sarjana Akuntansi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lambung 

Mangkurat Banjarmasin. 

Penyusunan skripsi ini tidak terlepas dari bantuan, pengarahan, bimbingan, 

doa, semangat, dukungan dan nasehat dari berbagai pihak baik secara langsung 

maupun tidak langsung yang turut membantu dalam proses penyelesaian skripsi ini. 

Oleh karena itu, penulis ingin mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada: 

1. Bapak Dr. H. Atma Hayat, Drs, Ec, M.Si, Ak, CA selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Lambung Mangkurat Banjarmasin. 

2. Bapak Alfian, SE, M.Si, Ak, CA selaku Koordinator Program Studi S1 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lambung Mangkurat 

Banjarmasin dan selaku Dosen Penasehat Akademik yang telah memberikan 

nasehat dan bimbingan selama proses perkuliahan. 



 

vi 
 

3. Ibu Lili Safrida, SE, M.Si, Ak, CA dan Bapak Muhammad Nordiansyah, SE, 

M.Ak, Ak, CA selaku Dosen Penguji yang telah memberikan masukan serta 

saran-saran perbaikan dalam penyempurnaan skripsi ini. 

4. Ibu Dr. Novita Weningtyas Respati, SE, M.Si, Ak, CA selaku Dosen 

Pembimbing yang telah bersedia meluangkan waktu untuk memberikan 

bimbingan, saran, bantuan, dukungan serta motivasi kepada penulis selama ini 

sehingga penulisan skripsi ini berjalan dengan baik dan lancar. 

5. Seluruh Dosen Pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lambung 

Mangkurat Banjarmasin yang telah mendidik, membimbing, dan membantu 

penulis dalam menuntut ilmu pengetahuan selama menjalani masa 

perkuliahan yang bermanfaat untuk menjalani kehidupan yang akan datang. 

6. Seluruh Staf Karyawan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lambung 

Mangkurat Banjarmasin yang sudah membantu penulis dalam segala hal yang 

berkaitan dengan kepentingan perkuliahan. 

7. Kedua Orang tua Penulis Bapak Ahmad Al Muzahid dan Ibu Hapipah yang 

selama ini telah membesarkan, mendidik, memberikan semangat tersendiri 

untuk penulis dan memberikan dukungan baik materil maupun nonmaterial 

serta doa yang tak henti-hentinya untuk kesuksesan dan keberhasilan penulis 

selama ini. 

8. Kakak kandung penulis Sonya Muzpa Balel yang memberikan semangat dan 

dukungan untuk keberhasilan penulis dan Adik kandung penulis Sayena 

Muzpa Balel yang sudah memberikan semangat dan dukungan untuk 



 

vii 
 

keberhasilan penulis, serta keluarga besar penulis yang terus memberikan 

semangat kepada penulis dan doa untuk keberhasilan penulis. 

9. Ibu Ivada Chandra Sari, S.STP selaku Camat Tapin Utara beserta anggota 

kecamatan tapin utara yang telah membantu keberhasilan penulis. 

10. Seluruh jajaran Aparat Desa di Kecamatan Tapin Utara Kabupaten Tapin 

yang bersedia turut berpartisipasi dalam penelitian ini. 

11. Kepala Desa, Sekretaris Desa, Kepala Urusan Keuangan, Kepala Urusan 

Perencanaan, Kepala Urusan Tata Usaha & Umum, Kepala Seksi 

Pemerintahan, Kepala Seksi Kesejahteraan, Kepala Seksi Pelayanan, dan 

Anggota Badan Permusyawaratan Desa di Kecamatan Tapin Utara Kabupaten 

Tapin selaku responden yang telah berkenan dan meluangkan waktunya untuk 

membantu dalam pengisian kuesioner. 

12. Sahabat terbaik penulis Aulia Norhaliza, Fitri Ayu Andila, Athiyah Fachdina, 

Nurhalimah, Nurkhalisa Putri, Muhammad Diky Firjatullah yang terus 

memberikan dukungan, semangat dan doa untuk penulis. 

13. Teman-teman seperjuangan Kelas A3 dan A4 2019 dan seluruh Angkatan 

2019 yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang selama ini telah 

memberikan inspirasi, doa dan berjuangan bersama menemani penulis di 

dalam suka maupun duka untuk mendapatkan gelar Sarjana Akuntansi, 

terimakasih atas kebersamaannya. 

14. Seluruh pihak lainnya yang turut mendoakan dan membantu baik secara 

langsung maupun tidak langsung yang tidak bisa penulis sebutkan satu-

persatu semoga Allah SWT membalas kebaikan kalian semua. 



 

viii 
 

Penulisan skripsi ini tentunya masih jauh dari kata sempurna, baik dari segi 

penyajian maupun dari segi pembahasan materi dan penulis menyadari kekurangan 

dan keterbatasan yang ada dalam skripsi ini. Oleh karena itu, penulis sangat 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari berbagai pihak demi 

kesempurnaan skripsi ini, serta penulis mengharapkan skripsi ini dapat 

disempurnakan oleh penulis berikutnya. Akhir kata, semoga skripsi ini dapat 

memberikan manfaatan bagi kita semua. 

 

      Banjarmasin, 13 Mei 2023 

      Penulis, 

 

Safna Muzpa Balel 

NIM.1910313320012 



 

ix 
 

ABSTRACT 

Safna Muzpa Balel (2023), The Influence of Village Apparatus Competence, 

Community Participation, Utilization of Information Technology, Organizational 

Commitment to the Accountability of Village Fund Management in Tapin Utara 

District, South Kalimantan. Supervisor: Novita Weningtyas Respati 

The aim of this study is to investigate and assess the impact of local apparatus 

competency, community involvement, information technology utilization, and 

organizational commitment on village fund management accountability. 

In this study, the population is the village government in North Tapin District, 

Tapin Regency, specifically 12 villages in North Tapin District that receive village 

finances. Non-probability sampling with a purposive sampling strategy was employed 

for sample selection. This study collected primary data by distributing questionnaires 

to 120 respondents from 12 villages in North Tapin District, Tapin Regency, who 

were members of village fund management apparatus and Village Consultative 

Councils. Multiple linear regression analysis was utilized to analyze the data. 

According to the findings of this study, village apparatus competence has a 

positive effect on accountability for managing village funds, community participation 

has no effect on accountability for managing village funds, information technology 

use has a positive effect on accountability for managing village funds, and 

organizational commitment has no effect on accountability for managing village 

funds. 

Keywords : Village Apparatus Competence, Community Participation, Utilization of 

Information Technology, Organizational Commitment, Accountability of Village 

Fund Management 

  



 

x 
 

ABSTRAKSI 

Safna Muzpa Balel (2023), Pengaruh Kompetensi Aparatur Desa, Partisipasi 

Masyarakat, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Komitmen Organisasi terhadap 

Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa di Kecamatan Tapin Utara Kalsel. 

Pembimbing: Novita Weningtyas Respati. 

Tujuan dari penelitian ini ialah untuk menguji dan menganalisis pengaruh 

kompetensi aparatur desa, partisipasi masyarakat, pemanfaatan teknologi informasi, 

komitmen organisasi terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa. 

Populasi dalam penelitian ini ialah pemerintah desa di Kecamatan Tapin 

Utara, Kabupaten Tapin yaitu sebanyak 12 Desa di Kecamatan Tapin Utara yang 

mendapatkan dana desa.. Metode pemilihan sampel yang digunakan ialah non 

probability sampling dengan teknik pengambilan sampel menggunakaan purposive 

sampling. Penelitian ini menggunakan jenis data primer melalui penyebaran 

kuesioner kepada 120 responden yang terdiri dari aparatur pengelola dana desa, dan 

Badan Permusyawaratan Desa di 12 desa yang berada pada Kecamatan Tapin Utara, 

Kabupaten Tapin. Teknik analisis data yang digunakan ialah analisis regresi linear 

berganda. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa kompetensi aparatur desa 

berpengaruh positif terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa, partisipasi 

masyarakat tidak berpengaruh terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa, 

pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh positif terhadap akuntabilitas 

pengelolaan dana desa, dan komitmen Organisasi tidak berpengaruh terhadap 

akuntabilitas pengelolaan dana desa. 

Kata Kunci : Kompetensi Aparatur Desa, Partisipasi Masyarakat, Pemanfaatan 

Teknologi Informasi, Komitmen Organisasi, Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa 
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