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MOTO 

“Tidak ada sesuatu yang mustahil untuk dicapai. Tidak ada sesuatu yang mustahil 

untuk diselesaikan”. Karena “Barang siapa bertakwa kepada Allah niscaya Dia akan 

membukakan jalan keluar baginya, dan Dia memberinya rezeki dari arah yang tidak 

disangka-sangka. Dan barang siapa bertawakal kepada Allah, niscaya Allah akan 

mencukupkan (keperluan)nya. Sesungguhnya Allah melaksanakan urusan-Nya. 

Sungguh, Allah telah mengadakan ketentuan bagi setiap sesuatu”.  

(QS. At-Thalaq: 2-3) 

 

“Tidak ada keajaiban untuk pencapaian. Ini benar-benar tentang kerja keras, pilihan, 

dan ketekunan”.  

(Michelle Obama) 

 

PERSEMBAHAN 

 

Alhamdulillah Robbil Alamin, segala puji bagi Allah SWT tuhan penguasa 

semesta alam, yang atas kuasa dan ridho-Nya karya ilmiah skripsi yang 

sederhana ini dipersembahkan diperuntukkan bagi orang-orang yang kucintai 

dan kusayangi:  

Ayahanda dan Ibu terkasih, 

Sebagai tanda bakti, hormat dan sembah sujud ananda yang tiada terhingga, 

kupersembahkan kepada kedua orang tua, ayahanda H. Amat (almarhum) dan ibunda 

Hamisyah, yang telah melahirkan, merawat, menjaga dan mendidik sejak bayi hingga 

dewasa menjadi anak yang sholehah dan berguna bagi agama, nusa, dan bangsa, 

cucuran keringat dan tangismu tidak dapat kubalas, doa serta harapanmu mudahan 

dapat terwujud. Sekiranya karya ini menjadi kebajikan hendaknya dilimpahkan kepada 

orang tua kami. Setidaknya kelulusan ini menjadi langkah awal bagi Ananda untuk 

menjadi lebih mandiri. Doa dan ridhomu, sungguh dinantikan dengan penuh harapan. 

Semoga ayahanda di lapangkan kuburnya, dan ibunda selalu mendapatkan 

lindunganNya. Dihaturkan sembah sujud buat ayah dan ibu berdua.  
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Ahmad Alpian Noor, atas dorongan, motivasi dan semangatnya selama ini agar dapat 

menyelesaikan penulisan skripsi ini. Doa kalian sungguh dibutuhkan, semoga kalian 

menjadi anak yang beriman dan bertaqwa padaNya. Salam sayang selalu untuk kalian 

berdua. 

Dosen Pembimbing Skripsi 

Terima kasih kepada bapak Prof. Mirza Satria Buana, S.H., M.H., Ph.D. atas 

bimbingan dan nasihatnya selama ini, hingga dapat menyelesaikan skripsi ini tepat 

pada waktunya sesuai dengan harapan dan keinginan mereka. Engkau merupakan 

panutan kami semua. Semoga bapak selalu sehat dan diberikan umur yang panjang 

serta kebaikan bapak ini menjadi amal jariah. 
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Pada Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2014 tentang Majelis Permusyawaratan 

Rakyat, Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, dan Dewan 

Perwakilan Rakyat Daerah, (selanjutnya disingkat UU MD3), tidak mengatur 

periodisasi masa jabatan anggota badan legislatif. Masa jabatan anggota badan 

legislatif adalah 5 (lima) tahun dan berakhir pada saat anggota badan legislatif yang 

baru mengucapkan sumpah/janji. Ada 4 (empat) kali perubahan UU MD3, tidak 

membahas batasan periodesasi anggota badan legislatif. Adanya kekosongan hukum 

dapat terjadi karena hal-hal atau keadaan yang terjadi belum diatur dalam suatu 

perundang-undangan, atau sekalipun telah diatur dalam suatu peraturan perundang-

undangan, namun tidak jelas atau bahkan tidak lengkap.  Pengaturan mengenai masa 

jabatan telah ada, namun belum terdapat, norma pembatasan kemungkinan dipilihnya 

kembali anggota badan legislatif sehingga telah terdapat kekosongan hukum. Sehingga 

dapat saja dipilih kembali tanpa batasan selama dipilih melalui pemilihan umum. 

Pembatasan masa jabatan ini merupakan suatu keharusan demi menghindari 

penyalahgunaan kekuasaan. Sebab, dalam masa jabatan sangat terikat dengan 

kekuasaan. DPR, DPD, dan DPRD sebagai salah satu penggerak penyelenggaraan 

negara memiliki kewenangan yang begitu besar. 

Tujuan penelitian dari skripsi ini adalah untuk mengetahui pengaturan periodisasi 

masa jabatan anggota badan legislatif dalam negara hukum dan untuk mengetahui 

ketiadaan aturan periodisasi melanggar prinsip negara hukum. 

 

Penelitian ini merupakan penelitian hukum normatif dengan tipe penelitian adalah 

sinkronisasi hukum, yakni mendapatkan data yang lengkap dan menyeluruh mengenai 

perundang-undangan tertentu, juga dapat mengungkapkan kelemahan-kelemahan 

yang ada pada perundang-undangan yang mengatur bidang-bidang tertentu. Dengan 

demikian, peneliti dapat membuat rekomendasi agar perundang-undangan tersebut 

dilakukan amandeman. Sesuai dengan sifat penelitian hukumnya, yakni preskriptif, 

maka pendekatan yang digunakan adalah pendekatan perundang-undangan (statute 

approach), pendekatan konseptual (conceptual approach) dan pendekatan sejarah 

(historical approach). Untuk menganalisis isu hukum tersebut menggunakan bahan 

hukum primer, bahan hukum sekunder, dan bahan hukum tersier, yang teknik 

pengumpulannya melakukan studi pustaka. 

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa:  

 

1. Pengaturan periodisasi masa jabatan anggota badan legislatif dalam negara 

hukum untuk mencegah terjadinya kesewenang-wenangan dan arogansi 

kekuasaan, baik dalam bentuk kekuasaan yang tidak terbatas maupun 

kekuasaan yang terlalu absolut. Kurangnya batasan masa jabatan juga 
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menghambat peremajaan politik dan menghalangi individu-individu muda, 

cakap, dan bermoral tinggi untuk mencalonkan diri untuk posisi legislatif. 

Kehadiran dinasti politik, yang kadernya menjabat berkali-kali di lembaga 

legislatif juga menjadi tantangan tersendiri. 

2. Ketiadaan pengaturan periodisasi masa jabatan anggota badan legislatif, 

dianggap sebagai cara untuk melegitimasi terpilihnya kembali anggota berkali-

kali tanpa batas waktu, yang rentan untuk menyalahgunakan wewenangnya, 

karena memiliki pemahaman tentang seluk-beluk birokrasi, dukungan finansial 

dan strategis yang kuat, yang dapat melanggengkan praktik KKN (korupsi, 

kolusi dan nepotisme) dan menciptakan ketidakseimbangan antara calon non-

petahana dan petahana. Penerapan pembatasan masa jabatan anggota legislatif 

menciptakan wakil-wakil yang serius dan kompeten, yang benar-benar 

melayani kepentingan rakyat, dibandingkan mengeksploitasi kekuasaan 

mereka untuk keuntungan pribadi atau golongan. Penerapan tersebut juga 

melindungi integritas pemilu dan mendorong persaingan yang sehat di antara 

para kandidat. 
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ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian dari skripsi ini adalah untuk mengetahui pengaturan periodisasi 

masa jabatan anggota badan legislatif dalam negara hukum dan untuk mengetahui 

ketiadaan aturan periodisasi melanggar prinsip negara hukum.Penelitian ini 

merupakan penelitian hukum normatif dengan tipe penelitian adalah sinkronisasi 

hukum, Sesuai dengan sifat penelitian hukumnya, yakni preskriptif, maka pendekatan 

yang digunakan adalah pendekatan perundang-undangan (statute approach), 

pendekatan konseptual (conceptual approach) dan pendekatan sejarah (historical 

approach). Untuk menganalisis isu hukum tersebut menggunakan bahan hukum 

primer, bahan hukum sekunder, dan bahan hukum tersier, yang teknik 

pengumpulannya melakukan studi pustaka. 

 

Menurut hasil penelitian ini menunjukan bahwa: Pertama, pengaturan periodisasi 

masa jabatan anggota badan legislatif dalam negara hukum untuk mencegah terjadinya 

kesewenang-wenangan dan arogansi kekuasaan, baik dalam bentuk kekuasaan yang 

tidak terbatas maupun kekuasaan yang terlalu absolut. Kurangnya batasan masa 

jabatan juga menghambat peremajaan politik. Kedua, Ketiadaan pengaturan 

periodisasi masa jabatan anggota badan legislatif, yang dapat melanggengkan praktik 

KKN (korupsi, kolusi dan nepotisme) dan menciptakan ketidakseimbangan antara 

calon non-petahana dan petahana. Penerapan pembatasan masa jabatan anggota 

legislatif menciptakan wakil-wakil yang serius dan kompeten, yang benar-benar 

melayani kepentingan rakyat, dibandingkan mengeksploitasi kekuasaan mereka untuk 

keuntungan pribadi atau golongan. Penerapan tersebut juga melindungi integritas 

pemilu dan mendorong persaingan yang sehat di antara para kandidat. 

 

 

Kata Kunci (keyword): Pembatasan, masa jabatan, legislatif 
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Tiada kegembiraan dan sebagai hamba-Nya, seraya mengucapkan puji dan 

syukur kehadirat Allah SWT Tuhan Yang Mahakuasa yang telah melimpahkan taufik 
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Penyusunan skripsi ini tidak akan berhasil tertata dengan baik, tanpa 
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