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ABSTRAK

PERANAN KEBAHAGIAAN TERHADAP KESEHATAN MENTAL
DENGAN MEDIASI EMOSI NEGATIF PADA PEKERJA KELAPA SAWIT
DI KALIMANTAN SELATAN

Nadya Alawwiyah

Sawit menjadi salah satu yang ramai sekali diperbincangkan di dunia industri.
Kondisi bekerja keras seperti tinggi nya tuntutan produksi dan tekanan untuk
memenuhi target dengan jam kerja yang panjang sehingga kurangnya waktu
istirahat dapat mengganggu pola hidup sehat yang mana berdampak pada kesehatan
mental karyawan. Ada lebih dari 822.000 masalah psikologis seperti sedih, cemas,
atau stress yang berdampak langsung pada pekerjaan. Isu yang berhubungan dengan
kesehatan mental seperti kecemasan, stress, atau depresi sekitar 50% dari masalah
kesehatan di dunia kerja, sehingga hal tersebut menjadi permasalahan umum di
dunia kerja (Executive, 2021; Pardede & Tinambunan, 2022). Maka dari itu,
penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peranan kebahagiaan terhadap kesehatan
mental dengan mediasi emosi negatif pada pekerja kelapa sawit di Kalimantan
Selatan dengan subjek yang berjumlah 99 berdasarkan hasil perhitungan G*Power.
Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif dengan teknik purposive
sampling. Hasil dari penelitian ini yaitu terdapat peranan emosi negatif terhadap
kesehatan mental pada pekerja kelapa sawit di Kalimantan Selatan. Ditemukan pula
hasil lain, tidak terdapat peranan kebahagiaan terhadap kesehatan mental dengan
mediasi emosi negatif, tidak terdapat peranan kebahagiaan terhadap kesehatan
mental, dan tidak terdapat peranan kebahagiaan terhadap emosi negatif pada
pekerja kelapa sawit di Kalimantan Selatan.

Kata Kunci: Kebahagiaan, kesehatan mental, emosi negatif, pekerja kelapa sawit



ABSTRACT

THE ROLE OF HAPPINESS IN MENTAL HEALTH
MEDIATED BY NEGATIVE EMOTIONS AMONG OIL PALM WORKERS
IN SOUTH KALIMANTAN

Nadya Alawwiyah

Oil palm is a commodity greatly discussed in the industrial world. Demanding
working conditions, such as high production demands and pressure to meet targets
with long working hours, can disrupt a healthy lifestyle affecting employees’ mental
health. There are more than 822,000 psychological issues such as sadness, anxiety
or stress that have a direct impact on work. Issues related to mental health such as
anxiety, stress or depression account for around 50% of health problems, so they
have become common problems in the world of work (Executive, 2021; Pardede &
Tinambunan, 2022). This study aims to investigate the role of happiness in mental
health mediated by negative emotions in oil palm workers in South Kalimantan with
99 subjects using G*Power calculations. The quantitative research method with
purposive sampling technique was employed in the study. The results showed that
there was a role of negative emotions in mental health among oil palm workers in
South Kalimantan. Other results were also found out. There was no role of
happiness in mental health mediated by negative emotions, there was no role of
happiness in mental health, and there was no role of happiness in negative emotions
among oil palm workers in South Kalimantan.

Keywords: happiness, mental health, negative emotions, oil palm workers
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