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ABSTRACT 

Muhammad Rafdi, (2024) The Effect of the Independent Board of 

Commissioners, Institutional Ownership, Managerial Ownership, and Company 

Size on Profit Management in Food and Beverage Sub-Sector Manufacturing 

Companies on the IDX in 2019 – 2023. 

Supervisor: Enny Hardi, SE, M.Si, Ak, CA 

 

Earnings management is an action taken by company managers to 

influence information in a financial report by increasing or decreasing profits 

with the aim of deceiving stakeholders who want to know the performance of a 

company. This research aims to determine the effect of an independent board of 

commissioners, institutional ownership, managerial ownership, and company 

size on earnings management in food and beverage sub-sector manufacturing 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2019-2023. In agency 

theory, agency problems arise due to the opportunistic behavior of managers 

(agents), namely management behavior to maximize their own welfare which is 

contrary to the interests of shareholders (principals). Managers have an 

incentive to choose and apply accounting methods that can show good 

performance. The choice of method deliberately chosen by management is 

known as earnings management.Based on the purposive sampling method with 

5 years of research, a sample of 11 companies was obtained. Data was obtained 

from financial reports of manufacturing companies in the food and beverage 

sub-sector on the Indonesia Stock Exchange website. Hypothesis testing using 

multiple linear regression analysis.The results of this research indicate that 

managerial ownership has a significant effect on earnings management. 

Meanwhile, independent board of commissioners, institutional ownership and 

company size do not have a significant effect on earnings management. 

 

Keywords: Earnings Management, Independent Board of 

Commissioners, Institutional Ownership, Managerial Ownership, 

Company Size. 
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ABSTRAKSI 

Muhammad Rafdi, (2024) Pengaruh Dewan Komisaris Independen, 

Kepemilikan Instusional, Kepemilikan Manajerial, dan Ukuran Perusahaan 

Terhadap Manajemen Laba Pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Makanan 

dan Minuman di BEI Tahun 2019 – 2023. 

Pembimbing: Enny Hardi, SE, M.Si, Ak, CA 

 
Manajemen laba adalah tindakan yang dilakukan oleh manajer perusahaan 

untuk mempengaruhi informasi dalam suatu laporan keuangan melalui cara 

menaikkan atau menurunkan laba yang bertujuan untuk mengelabui stakeholder 

yang ingin mengetahui kinerja suatu perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui pengaruh dewan komisaris independen, kepemilikan instusional, 

kepemilikan manajerial, dan ukuran perusahaan terhadap manajemen laba pada 

perusahaan manufaktur sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia tahun 2019-2023. Dalam teori keagenan (agency theory), 

masalah keagenan muncul dikarenakan adanya perilaku oportunistik dari 

manajer (agent) yaitu perilaku manajemen untuk memaksimumkan 

kesejahteraannya sendiri yang mana berlawanan dengan kepentingan pemegang 

saham (principal). Manajer mempunyai dorongan untuk memilih dan 

menerapkan metode akuntansi yang bisa memperlihatkan kinerjanya yang baik, 

pilihan metode yang secara sengaja dipilih oleh manajemen dikenal dengan 

sebutan manajemen laba.Berdasarkan metode pengambilan sampel purposive 

sampling dengan penelitian 5 tahun diperoleh sampel sebanyak 11 perusahaan. 

Data diperoleh dari laporan keuangan perusahaan manufaktur sub sektor 

makanan dan minuman di website Bursa Efek Indonesia. Pengujian hipotesis 

dengan menggunakan analisis regresi linier berganda.Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial memiliki pengaruh signifikan 

terhadap manajemen laba. Sedangkan dewan komisaris independen, 

kepemilikan institusional, dan ukuran perusahaan tidak memiliki pengaruh 

signifikan terhadap manajemen laba. 

Kata Kunci: Manajemen Laba, Dewan Komisaris Independen, Kepemilikan Instusional, 

Kepemilikan Manajerial, Ukuran Perusahaan. 
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