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             RINGKASAN 

HONORARIUM NOTARIS DI BAWAH STANDAR DALAM 

PERSPEKTIF PERSAINGAN ANTAR NOTARIS 

oleh : 

Khairiani Rahmah, S.H.1 Dr. Saprudin, S.H., LL.M.2  

Dr. Ahmad Syaufi, S.H., M.H3 

 

Magister Kenotariatan Universitas Lambung Mangkurat, 101 Halaman 

 

 

Jabatan Notaris sebagai salah satu pejabat umum yang mewakili pemerintah untuk 

memberikan pelayanan publik kepada masyarakat tidak diberikan upah atau gaji 

secara langsung oleh negara, namun mendapatkan upah atas jasa yang 

diberikannya. Namun sering terjadi permasalahan hukum khususnya dalam konteks 

pelanggaran penetapan honorarium dibawah standar sehingga menimbulkan 

persaingan yang tidak sehat di dalam jabatan Notaris tersebut. 

 

Tujuan dari penelotian ini adalah untuk menganalisis tentang apakah Notaris yang 

menarik tarif honorarium di bawah standar dapat menyebabkan persaingan antar 

Notaris berdasarkan Undang-Undang Jabatan Notaris dan Kode Etik Notaris; dan 

bagaimana kewenangan Majelis Pengawas Notaris terhadap pelanggaran besaran 

honorarium Notaris. 

 

Jenis penelitian hukum adalah penelitian hukum normatif. Bahan hukum dari 

penelitian hukum normatif adalah bahan hukum primer, bahan hukum sekunder 

didapat dari penelitian kepustakaan. Tipe penelitian yang digunakan adalah 

Doctrinal Research yang memberi penjelasan secara sistematis aturan yang 

mengatur suatu kategori hukum tertentu. Pendekatan yang dilakukan dalam 

penelitian ini yaitu: Pendekatan Perundang-Undangan (statute approach), 

Pendekatan Konseptual (Conceptual Approach). Sifat dari penelitian ini adalah 

preskriptif analisis. 

 

Hasil dari penelitian ini adalah pertama, adanya penetapkan tarif di bawah standar 

oleh notaris menyebabkan persaingan antar rekan notaris dan hal tersebut 

melanggar kode etik jabatan Notaris. Standar minimum honorarium notaris 

disepakati oleh perkumpulan di tingkat regional daerah atau wilayah masing-

masing. Kedua, Kewenangan Majelis Pengawas Notaris sebatas melakukan 

pengawasan dan pembinaan untuk mencegah terjadinya pelanggaran jabatan 

Notaris, Sehingga alangkah lebih baiknya penetapan mengenai honorarium Notaris 

diatur dalam Peraturan Organisasi Jabatan Notaris dan Majelis Pengawas Notaris 

                                                             
1 NPM: 2120216320029 
2 Pembimbing Utama 
3 Pembimbing Pendamping 
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harus diberi kewenangan untuk memeriksa adanya dugaan pelanggaran kode etik 

jabatan Notaris.  
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HONORARIUM NOTARIS DI BAWAH STANDAR DALAM 

PERSPEKTIF PERSAINGAN ANTAR NOTARIS 

 

ABSTRAK 

oleh : 

Kairiani Rahmah, S.H.4 Dr. Saprudin, S.H., LL. M.5 

Dr. Ahmad Syaufi, S.H., M.H6 

 

 

Magister Kenotariatan Universitas Lambung Mangkurat, 134 halaman 

 

 

Jabatan Notaris sebagai salah satu pejabat umum yang mewakili pemerintah untuk 

memberikan pelayanan publik kepada masyarakat tidak diberikan upah atau gaji 

secara langsung oleh negara, namun mendapatkan upah atas jasa yang 

diberikannya. Namun sering terjadi permasalahan hukum khususnya dalam konteks 

pelanggaran penetapan honorarium dibawah standar sehingga menimbulkan 

persaingan yang tidak sehat di dalam jabatan Notaris tersebut. Sehingga tujuan dari 

penelitian ini adalah untuk menganalisis tentang apakah Notaris yang menarik tarif 

honorarium di bawah standar dapat menyebabkan persaingan antar Notaris 

berdasarkan Undang-Undang Jabatan Notaris dan Kode Etik Notaris; dan 

bagaimana kewenangan Majelis Pengawas Notaris terhadap pelanggaran besaran 

honorarium Notaris. Metode yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan 

metode penelitian normatif. Sehingga hasil dari penelitian ini adalah pertama, 

adanya penetapkan tarif di bawah standar oleh notaris menyebabkan persaingan 

antar rekan notaris dan hal tersebut melanggar kode etik jabatan Notaris. Standar 

minimum honorarium notaris disepakati oleh perkumpulan di tingkat regional 

daerah atau wilayah masing-masing. Kedua, Kewenangan Majelis Pengawas 

Notaris sebatas melakukan pengawasan dan pembinaan untuk mencegah terjadinya 

pelanggaran jabatan Notaris, Sehingga alangkah lebih baiknya penetapan mengenai 

honorarium Notaris diatur dalam Peraturan Organisasi Jabatan Notaris dan Majelis 

Pengawas Notaris harus diberi kewenangan untuk memeriksa adanya dugaan 

pelanggaran kode etik jabatan Notaris. 

Kata Kunci: Honorarium, Notaris, Persaingan Antar Notaris. 
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motivasi, serta doa dari berbagai pihak. Sehingga pada kesempatan ini, penulis 
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bimbingan, saran, ilmu, arahan, serta waktu yang Ibu sediakan untuk penulis 
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menjadi berkah dan mendapat balasan dari Allah SWT; 

4. Dr. Ahmad Syaufi, S.H., M.H. selaku pembimbing Pendamping, terima kasih 
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untuk penulis dalam menyelesaikan tesis ini. Semoga apa yang telah ibu 

berikan dapat menjadi berkah dan mendapat balasan dari Allah SWT; 
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segala kritik dan saran yang telah diberikan dalam penelitian ini; 

6. Akhmad Murdani, S.Pd., S.H., M.Kn., Irina Rahmadiyanti Lestari, S.H., 

M.Kn., Hj. Khairita, S.H., M.Kn Selaku Notaris dan PPAT serta narasumber 

dalam penelitian ini yang memberikan ilmu dari pengalaman-pengalamannya 
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selama menjadi Notaris dan PPAT serta memberikan Support, saran, 

bimbingan, arahan, dan waktu yang telah diberikan kepada penulis dalam 

menyelesaikan penulisan tesis ini. Semoga segala yang  diberikan mendapat 

balasan dari Allah SWT; 

7. Seluruh Dosen Pengajar Program Studi Magister Kenotariatan Fakultas 

Hukum Universitas Lambung Mangkurat yang telah memberikan ilmu 

selama peneliti melaksanakan perkuliahan; 
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9. Semua pihak yang telah membantu penulis hingga terselesaikannya penulisan 

tesis ini yang tidak bisa penulis sebutkan namanya satu persatu. 

Semoga segala yang telah diberikan kepada penulis mendapat berkah dari 

Allah SWT. Penulis sangat menyadari bahwa penelitian ini masih terdapat 

kekurangan, sehingga penulis sangat mengharapkan segala kritik dan saran yang 

membangun dalam penelitian ini. Semoga hasil penelitian yang penulis buat ini bisa 

bermanfaat dalam perkembangan ilmu hukum khususnya dalam ilmu Kenotariatan. 
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