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ABSTRAK

Mulianti. 1910413120006. Kinerja Kepala Desa terhadap pembangunan
Pasar Tarjun Raya di Desa Tarjun Kecamatan Kelumpang Hilir Kabupaten
Kotabaru. Dibimbing oleh Saifudin.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja Kepala Desa
terhadap pembangunan Pasar Tarjun Raya di Desa Tarjun Kecamatan
Kelumpang Hilir Kabupaten Kotabaru. Penelitian ini menggunakan
pendekatan kualiatif dengan tipe deskriptif. Teori yang digunakan dalam
penelitian ini yaitu indikator kinerja menurut T.R Mitchell, yaitu kualitas
kerja, ketepatan waktu, inisiatif, kemampuan, dan komunikasi. Teknik
pengumpulan data dilakukan dengan observasi, wawancara, dan
dokumentasi. Data yang diperoleh kemudian dianalisis menggunakan
analisis kualitatif.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kinerja kepala Desa
terhadap pembangunan Pasar Tarjun Raya di Desa Tarjun Kecamatan
Kelumpang Hilir Kabupaten Kotabaru kurang baik, hal ini dilihat dari
indikator kualitas kerja Kepala Desa Tarjun dalam pembangunan pasar
Tarjun Raya yang lebih modern daripada pasar sebelumnya dan
pengetahuan yang dimiliki terkait perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan pasar sudah memadai. ketepatan waktu dapat dikatakan
dalam pembangunan Pasar Tarjun Raya tidak sesuai dengan target waktu
yang direncanakan dikarenakan ada kekurangan dalam pendanaan
pembangunan pasar. /nisiatif Kepala Desa Tarjun terhadap tugas dan
tanggungjawabnya pada perencanaan dan pelaksanaan pembangunan
Pasar Tarjun Raya yang sangat baik dilihat dari keaktifan Kepala Desa
Tarjun dalam membantu dan megawasi setiap proses pengerjaan
pembangunan. kemampuan yang dimiliki Kepala Desa Tarjun baik dilihat
dari pendidikan yang dimiliki sudah sesuai dengan jabatan yang dimiliki
dan pelatihan yang diikuti. komunikasi yang dilakukan Kepala Desa Tarjun
dalam pembangunan Pasar Tarjun Raya baik, dilihat dari adanya
koordinasi yang selalu dilakukan kepada Masyarakat, Pedagang dan pihak
lainnya dalam Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangun Pasar Tarjun
Raya.

Berdasarkan hasil penelitian tersebut, dengan menggunakan teori
T.R Mitchell dari lima indikator yaitu Kualitas Kerja, Ketepatan Waktu,
Inisiatif, Kemampuan, dan Komunikasi belum terpenuhi secara
keseluruhan.

Kata Kunci : Kualitas Kerja, Ketepatan Waktu, Inisiatif, Kemampuan,
Komunikasi
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ABSTRACT

Mulianti. 1910413120006. Performance of the Village Head on Pasar
Tarjun Raya Development in Tarjun Village, Kelumpang Hilir District,
Kotabaru District. Supervised by Saifudin.

This study aims to determine the Village Head's Performance on
Pasar Tarjun Raya Development in Tarjun Village, Kelumpang Hilir District,
Kotabaru District. This research uses a qualitative approach with a
descriptive type. The theory used in this study is performance indicators
according to T.R Mitchell, namely Quality of Work, Punctuality, Initiative,
Ability, and Communication. Data collection techniques are carried out by
observation, interviews, and documentation. The data obtained were then
analyzed using qualitative analysis.

The results of this study indicate that the Village Head's
Performance on Infrastructure Development in Tarjun Village, Kelumpang
Hilir District, Kotabaru District is deficient, this can be seen from the
indicators of the Quality of Work of the Tarjun Village Head in the
Development of the Tarjun Raya Market which is more modern than the
previous market and the knowledge possessed regarding planning and
implementation adequate market development. Timeliness can be said in
the construction of Pasar Tarjun Raya not according to the planned time
target due to a lack of funding for market development. The initiative of
the Head of Tarjun Village regarding his duties and responsibilities in
planning and implementing the development of the Tarjun Raya Market
was very good as seen from the activeness of the Head of Tarjun Village in
assisting and supervising every process of development work. The ability
of the Head of Tarjun Village can be seen from the education he has,
which is in accordance with the position he has and the training he has
attended. The communication made by the Head of Tarjun Village in the
construction of the Tarjun Raya Market was good, seen from the
coordination that was always carried out with the Community, Traders and
other parties in the Planning and Implementation of the Tarjun Raya
Market Development.

Based on the results of this study, using T.R Mitchell's theory of the
five indicators namely Quality of Work, Punctuality, Initiative, Capability,
and Communication have not been fulfilled as a whole.
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