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ABSTRAK

Mulianti.1910413120006.KinerjaKepalaDesaterhadappembangunan
PasarTarjunRayadiDesaTarjunKecamatanKelumpangHilirKabupaten
Kotabaru.DibimbingolehSaifudin.

Penelitian inibertujuan untuk mengetahuikinerja Kepala Desa
terhadappembangunanPasarTarjunRayadiDesaTarjunKecamatan
Kelumpang Hilir Kabupaten Kotabaru. Penelitian ini menggunakan
pendekatankualiatifdengantipedeskriptif.Teoriyangdigunakandalam
penelitianiniyaituindikatorkinerjamenurutT.RMitchell,yaitukualitas
kerja,ketepatan waktu,inisiatif,kemampuan,dan komunikasi.Teknik
pengumpulan data dilakukan dengan observasi, wawancara, dan
dokumentasi.Data yang diperoleh kemudian dianalisis menggunakan
analisiskualitatif.

Hasilpenelitian inimenunjukkan bahwa kinerja kepala Desa
terhadappembangunanPasarTarjunRayadiDesaTarjunKecamatan
Kelumpang HilirKabupaten Kotabaru kurang baik,halinidilihatdari
indikatorkualitaskerjaKepalaDesaTarjundalam pembangunanpasar
Tarjun Raya yang lebih modern daripada pasar sebelumnya dan
pengetahuan yang dimiliki terkait perencanaan dan pelaksanaan
pembangunanpasarsudahmemadai.ketepatanwaktudapatdikatakan
dalam pembangunanPasarTarjunRayatidaksesuaidengantargetwaktu
yang direncanakan dikarenakan ada kekurangan dalam pendanaan
pembangunan pasar.InisiatifKepalaDesaTarjun terhadap tugasdan
tanggungjawabnya pada perencanaan dan pelaksanaan pembangunan
PasarTarjunRayayangsangatbaikdilihatdarikeaktifanKepalaDesa
Tarjun dalam membantu dan megawasisetiap proses pengerjaan
pembangunan.kemampuanyangdimilikiKepalaDesaTarjunbaikdilihat
daripendidikanyangdimilikisudahsesuaidenganjabatanyangdimiliki
danpelatihanyangdiikuti.komunikasiyangdilakukanKepalaDesaTarjun
dalam pembangunan Pasar Tarjun Raya baik,dilihat dariadanya
koordinasiyangselaludilakukankepadaMasyarakat,Pedagangdanpihak
lainnyadalam PerencanaandanPelaksanaanPembangunPasarTarjun
Raya.

Berdasarkanhasilpenelitiantersebut,denganmenggunakanteori
T.R MitchelldarilimaindikatoryaituKualitasKerja,KetepatanWaktu,
Inisiatif, Kemampuan, dan Komunikasi belum terpenuhi secara
keseluruhan.

Kata Kunci:Kualitas Kerja,Ketepatan Waktu,Inisiatif,Kemampuan,
Komunikasi
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ABSTRACT

Mulianti.1910413120006.Performance oftheVillageHead on Pasar
Tarjun Raya Developmentin Tarjun Village,Kelumpang HilirDistrict,
KotabaruDistrict.SupervisedbySaifudin.

ThisstudyaimstodeterminetheVillageHead'sPerformanceon
PasarTarjunRayaDevelopmentinTarjunVillage,KelumpangHilirDistrict,
Kotabaru District.This research uses a qualitative approach with a
descriptivetype.Thetheoryusedinthisstudyisperformanceindicators
accordingtoT.RMitchell,namelyQualityofWork,Punctuality,Initiative,
Ability,andCommunication.Datacollectiontechniquesarecarriedoutby
observation,interviews,anddocumentation.Thedataobtainedwerethen
analyzedusingqualitativeanalysis.

The results of this study indicate that the Village Head's
PerformanceonInfrastructureDevelopmentinTarjunVillage,Kelumpang
HilirDistrict,KotabaruDistrictisdeficient,thiscanbeseenfrom the
indicators ofthe QualityofWork ofthe Tarjun Village Head in the
DevelopmentoftheTarjunRayaMarketwhichismoremodernthanthe
previousmarketandtheknowledgepossessedregardingplanningand
implementationadequatemarketdevelopment.Timelinesscanbesaidin
theconstructionofPasarTarjunRayanotaccordingtotheplannedtime
targetduetoalackoffundingformarketdevelopment.Theinitiativeof
theHeadofTarjunVillageregardinghisdutiesandresponsibilitiesin
planningandimplementingthedevelopmentoftheTarjunRayaMarket
wasverygoodasseenfrom theactivenessoftheHeadofTarjunVillagein
assistingandsupervisingeveryprocessofdevelopmentwork.Theability
oftheHeadofTarjunVillagecanbeseenfrom theeducationhehas,
whichisinaccordancewiththepositionhehasandthetraininghehas
attended.ThecommunicationmadebytheHeadofTarjunVillageinthe
construction ofthe Tarjun Raya Marketwas good,seen from the
coordinationthatwasalwayscarriedoutwiththeCommunity,Tradersand
otherpartiesin thePlanning and Implementation oftheTarjun Raya
MarketDevelopment.

Basedontheresultsofthisstudy,usingT.RMitchell'stheoryofthe
fiveindicatorsnamelyQualityofWork,Punctuality,Initiative,Capability,
andCommunicationhavenotbeenfulfilledasawhole.
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