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ABSTRAK 

 

Norrahma, 2023. Peran Ganda Perempuan yang Bekerja (Studi atas Perempuan 
yang Bekerja di Kantor Desa Tanah Habang Kanan Kecamatan 
Lampihong Kabupaten Balangan). Skripsi Program Studi Pendidikan 
Sosiologi, Jurusan Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial. Fakultas 
Keguruan dan Ilmu Pendidikan. Universitas Lambung Mangkurat. 
Pembimbing (I) Yuli Apriati, (II) Rahmat Nur. 

 
Kata Kunci: Perempuan, Peran, Kendala, Lingkungan Kerja, Lingkungan 

Keluarga. 
 

Seiring berkembangnya zaman, peran perempuan tak hanya di sektor 
domestik, namun telah merambah ke sektor publik karena mereka bekerja. 
Sebagai seorang istri, perempuan yang bekerja tentunya melakoni peran ganda. Di 
rumah, mereka menjalani peran sebagai istri. Ketika di luar, mereka menjalani 
peran sebagai wanita pekerja atau pencari nafkah. Tujuan penelitian ini adalah 
untuk menemukan: (1) gambaran peran ganda perempuan yang bekerja, dan (2) 
kendala yang dialami oleh perempuan yang bekerja. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode kualitatif. Sumber data 
dipilih dengan cara purposive sampling, dengan empat informan. Pengumpulan 
data dilakukan dengan teknik observasi, wawancara, dan dokumentasi. Analisis 
hasil penelitian dilakukan dengan reduksi data, penyajian data, dan penarikan 
kesimpulan. Uji keabsahan data menggunakan teknik perpanjangan pengamatan, 
meningkatkan ketekunan, serta triangulasi teknik dan waktu. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) terdapat dua peran yang 
dilakukan oleh perempuan yang bekerja, yakni peran di lingkungan kerja dan 
peran di lingkungan keluarga. Peran utama di lingkungan kerja berkaitan dengan 
jabatan yang diduduki, peran tambahan membantu mengerjakan pekerjaan lain. 
Adapun peran utama di lingkungan keluarga adalah mengasuh anak, 
membersihkan rumah, memasak, dan lain sebagainya. (2) kendala yang dialami 
oleh perempuan yang bekerja. Kendala di lingkungan kerja yakni meninggalkan 
pekerjaan karena urusan pribadi, karakter masyarakat yang beragam, serta 
pelayanan di luar jam kerja. Kendala di lingkungan keluarga yakni tugas-tugas 
dalam rumah tangga tidak tertangani dengan baik, serta berkurangnya waktu 
bersama keluarga.  

Berdasarkan hasil penelitian di atas, disarankan kepada perempuan yang 
bekerja agar lebih teliti dalam membagi waktu antara mengurus keluarga dan 
bekerja, agar keluarga tetap mendapatkan perhatian dan pekerjaan dapat 
tertangani dengan baik. Bagi suami yang istrinya memutuskan untuk bekerja, agar 
dapat memahami dan membantu peran di rumah. Bagi peneliti yang ingin meneliti 
dengan tema gender, dapat meneliti lebih dalam lagi mengenai peran suami dalam 
kehidupan rumah tangga ketika istrinya memutuskan untuk bekerja.  
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ABSTRACT 

 

Norrahma, 2023. The Dual Roles of Working Woman (a Study of Woman Working 
in The Government Office of The Village of Tanah Habang Kanan, 
Lampihong District, Balangan Regency. Thesis Sociology Education 
Department, Social Science Education Faculty of Teacher Training and 
Science Education. Lambung Mangkurat University. Supervisor (I) Yuli 
Apriati, Supervisor (II) Rahmat Nur. 

 
Keywords: Woman, Role, Constraint, Work Environment, Family Environment. 
 

Over time, the role of woman is no longer only in the domestic sector, but 
has penetrated into the public sector because they are already working. As a wife, 
working woman certainly has a dual role. The role as a wife at home will always 
be attached to them. When outside, the role of working woman or breadwinners 
will also be attached to them. The purpose of this research  is to find: (1) depiction 
of the dual roles of working woman, and (2) constraints experienced by working 
woman. 

The method used in this research is qualitative method. Data sources were 
selected by means of purposive sampling, with five informants. Data collection is 
done by observations techniques, interviews, and documentation. Analysis of 
research results using several steps, namely data reduction, data presentation, and 
drawing conclusions. Data validity test using observation extension techniques, 
increasing persistence, as well as technical triangulation and time triangulation. 

Research results show that: (1) there are two role played by working 
woman, namely the role in the work environment and the role in the family 
environment. The main role in the work environment is related to the position 
occupied, while the additional role is to help do other work can be done. The main 
roles in the family environment are caring for children, cleaning the house, 
cooking, and so on. (2) contraints experienced by working woman. Obstacles in 
the work environment, namely left work for personal reasons, divers community 
characters, and services outside working hours. Obstacles in the family 
environment, namely household chores that are not handled properly, and reduced 
time with family. 

Based on the results of the research above, it is suggested to working 
woman to be more careful and wise in dividing their time between taking care of 
the family and working, so that the family still gets attention and work can be 
handled properly. For husbands whose wives decide to work, in order to 
understand and help their roles at home. For researchers who want to do research 
on the theme of gender, they can do deeper research on the husband’s role in 

household life when his wife decides to work.  
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