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ABSTRAK

Tri Rani, 2024. PENGARUH KOMPETENSI KEWIRAUSAHAAN KEPALA
SEKOLAH TERHADAP PENGEMBANGAN PROGRAM KEWIRAUSAHAAN
DI SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN (SMK) SE-BANJARMASIN. Skripsi,
Program Studi Pendidikan Ekonomi, Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan,
Universitas Lambung Mangkurat. (Pembimbing 1. Mahmudah Hasanah, M.Pd.
Pembimbing Il: Dr. Monry Fraick Nicky Gillian Ratumbuysang, M.Pd.)

Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh kompetensi kewirausahaan kepala sekolah
dalam pengembangan program kewirausahaan di Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) se-
Banjarmasin. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah Seluruh Kepala
Sekolah di SMK. Cara pengambilan sampel dengan teknik pengambilan sampel non
probability sampling. Adapun jenis nonprobability sampling yang digunakan adalah
sampling jenuh. Metode pengambilan sampel diperolen 20 sampel. Penelitian ini
menggunakan penelitian kuantitatif. Analisis yang digunakan adalah analisis regresi linier
sederhana, dengan uji t dan koefisiesn determinasi. variabel Kompetensi Kewirausahaan
Kepala Sekolah sebesar 0.501 menyatakan bahwa setiap ada kenaikan Kompetensi
Kewirausahaan Kepala Sekolah sebesar 1% maka Program Kewirausahaan (YY) akan
meningkat sebesar 0.501. Artinya Variabel Kompetensi kewirausahaan kepala sekolah
memiliki Sig. Sebesar 0, 005 < 0,05, dapat disimpulkan bahwa variabel Kompetensi
kewirausahaan kepala sekolah berpengaruh signifikan terhadap program kewirausahaan.
sumbangan menciptakan inovasi, bekerja keras, memiliki motivasi yang kuat, pantang
menyerah, serta memiliki naluri kewirausahaan terhadap program kewirausahaan sebesar
36,6% sedangkan sisanya 63,4% dipengaruhi oleh variabel-variabel lain yang tidak
diteliti dalam penelitian ini. Hal ini membuktikan bahwa ada pengaruh antara
Kompetensi kewirausahaan kepala sekolah terhadap Program Kewirausahaan.

Kata Kunci: Kompetensi kewirausahaan kepala sekolah, program kewirausahaan
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ABSTRACT

Tri  Rani, 2024. THE |INFLUENCE OF SCHOOL PRINCIPALS'
ENTREPRENEURIAL COMPETENCIES ON THE DEVELOPMENT OF
ENTREPRENEURSHIP PROGRAMS IN VOCATIONAL SECONDARY SCHOOLS
(SMK) IN BANJARMASIN. Thesis, Economic Education Study Program, Faculty of
Teacher Training and Education, Lambung Mangkurat University. (Supervisor I:
Mahmudah Hasanah, M.Pd. Supervisor Il: Monry Fraick Nicky Gillian Ratumbuysang,
M.Pd.)

This research aims to determine the influence of school principals' entrepreneurial
competence in developing entrepreneurship programs in Vocational High Schools (SMK)
throughout Banjarmasin. The population used in this research was all principals in
vocational schools. The sampling method is using non-probability sampling techniques.
The type of nonprobability sampling used is saturated sampling. The sampling method
obtained 20 samples. This research uses quantitative research. The analysis used is
simple linear regression analysis, with t test and coefficient of determination. The
Principal Entrepreneurial Competency variable of 0.501 states that every time there is an
increase in the Principal's Entrepreneurial Competency by 1%, the Entrepreneurship
Program (Y) will increase by 0.501. This means that the principal's entrepreneurial
competency variable has Sig. Amounting to 0.005 < 0.05, it can be concluded that the
principal's entrepreneurial competency variable has a significant effect on the
entrepreneurship program. the contribution of creating innovation, working hard, having
strong motivation, never giving up, and having entrepreneurial instincts towards the
entrepreneurship program was 36.6% while the remaining 63.4% was influenced by
other variables not examined in this research. This proves that there is an influence

between the principal’s entrepreneurial competency on the Entrepreneurship Program.

Keywords: School principal entrepreneurial competency, entrepreneurship program
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