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ABSTRAK

Husi Bahri, 1810412120004, 2023. Pengaruh Tenaga Kerja dan Bahan
Baku terhadap Produksi Pintu Harmonika pada CV. Yani Steel di Handil Bakti,
di bawah bimbingan: Irwansyah.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji secara parsial dan
simultan pengaruh tenaga kerja dan bahan baku terhadap produksi pintu
harmonika pada CV. Yani Steel di Handil Bakti.

Lokasi penelitian di pilih pada CV. Yani Steel di Handil Bakti, dengan
menggunakan metode kuantitatif dan teknik sampling menggunakan metode
sampel jenuh dengan semua populasi berjumlah 34 responden dijadikan sampel
dalam penelitian ini. Kuesioner digunakan untuk pengumpulan data untuk
menguji hipotesis. Data yang diperoleh dalam penelitian ini dianalisis
menggunakan analisis regresi linier berganda dengan hasil besarnya pengaruh
secara simultan antara tenaga kerja dan bahan baku terhadap produksi pintu
harmonika sebesar 36,7%. Pengaruh secara parsial antara tenaga kerja terhadap
produksi pintu harmonika yaitu sebesar 33,9%, dan pengaruh bahan baku terhadap
produksi pintu harmonika sebesar 56.6%.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial tenaga kerja dan bahan
baku berpengaruh signifikan terhadap produksi pintu harmonika pada CV. Yani
Steel di Handil Bakti dan secara simultan tenaga kerja dan bahan baku
berpengaruh signifikan terhadap produksi pintu harmonika pada CV. Yani Steel
di Handil Bakti.

Kata Kunci: Tenaga Kerja, Bahan Baku, Produksi

Xii



ABSTRACT

Husi Bahri, 1810412120004, 2023. The Influence of Labor and Raw
Materials on Harmonica Door Production at CV. Yani Steel at Handil Bakti,
under the guidance of: Irwansyah.

This research aims to determine and test partially and simultaneously the
influence of labor and raw materials on the production of harmonica doors at CV.
Yani Steel at Handil Bakti.

The research location was selected on CV. Yani Steel in Handil Bakti,
using quantitative methods and sampling techniques using a saturated sample
method with the entire population of 34 respondents being sampled in this
research. Questionnaires are used for data collection to test hypotheses. The data
obtained in this research was analyzed using multiple linear regression analysis
with the result that the simultaneous influence of labor and raw materials on the
production of harmonica doors was 36.7%. The partial influence of labor on the
production of harmonica doors is 33.9%, and the influence of raw materials on
the production of harmonica doors is 56.6%.

The research results show that partially labor and raw materials have a
significant effect on the production of harmonica doors at CV. Yani Steel in Handil
Bakti and simultaneously labor and raw materials have a significant influence on
the production of harmonica doors at CV. Yani Steel at Handil Bakti.

Keywords: Labor, Raw Materials, Production.
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