SKRIPSI

PENGARUH KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA, PENERAPAN
STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAH, DAN PENERAPAN SISTEM
AKUNTANSI KEUANGAN DAERAH TERHADAP KUALITAS

LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH KABUPATEN TABALONG

Diajukan Untuk Melengkapi Persyaratan Dalam

Memperoleh Gelar Sarjana Akuntansi

Oleh :
ERWEN SASMITA RIYADHI
NIM : 1610313310013

PROGRAM STUDI : AKUNTANSI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT
BANJARMASIN

2021



