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ABSTRAK 

Nor Maliana. 2023. Analisis Gaya Kepemimpinan Kepala Desa Berangas 

Timur Dalam Membangun Kepercayaan Masyarakat Terhadap 

Kinerja Desa. Skripsi. Program Studi Pendidikan Pancasila dan 

Kewarganegaraan, Jurusan Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial (IPS) 

FKIP Universitas Lambung Mangkurat. Pembimbing Zainul Akhyar. 

Kata kunci : Gaya Kepemimpinan, Kepala Desa, Kepercayaan  

Desa Berangas Timur terdapat kepala desa yang memimpin desa dalam 3 

periode. Kepercayaan masyarakat desa terhadap kepala desa baik sehingga dapat 

menjabat sebagai pemimpin desa dalam 3 periode. Gaya kepemimpinan kepala desa 

dalam membangun kepercayaan masyarakat sehingga masyarakat mau memberikan 

kepercayaan mereka sampai 18 tahun dalam memimpin. Penelitian ini bertujuan 

untuk mengkaji dan mendiskripsikan 1) Gaya kepemimpinan kepala desa dalam 

membangun kepercayaan masyarakat 2) Hambatan kepempimpinan kepala desa 

dalam membangun kepercayaan masyarakat. 

Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah kualitatif dengan 

menggunakan teknik pengumpulan data observasi, wawancara, dan dokumentasi. 

Data diperoleh dan dianalisis dengan tiga tahap, yaitu reduksi data, penyajian data, 

dan menarik kesimpulan. 

Hasil penelitian ini ditemukan bahwa: (1) Gaya kepemimpinan kepala desa 

dalam menjalankan tugasnya sesuai dengan visi dan misi desa. Kepala desa melayani 

masyarakat dengan baik sehingga masyarakat desa merasa dipedulikan dan 

menjadikan kepentingan masyarakat yang utama.  Melakukan musyawarah dan 

bertanggung jawab untuk menjadikan desa sebagai desa berprestasi dan mandiri, (2) 

Adapun hambatan dalam kinerja desa tanggapan masyarakat masih belum dapat 

memahami dari aparat desa dalam program pembangunan desa. 

Berdasarkan hasil penelitian dapat ditarik kesimpulan bahwa gaya 

kepemimpinan Kepala Desa Berangas Timur tertuju pada gaya visioner memimpin 

dengan berani, mau mendengarkan masukan, serta bertanggung jawab. 

Desamendapatkan pengharga desa berprestasi dan mandiri. Pemimpin desa dan 

aparat desa menjalankan tugas sesuai dengan visi dan misi desa dengan kerja sama 

masyarakat walaupun ada sedikit hambatan tetapi itu tidak menutup berkembang dan 

majunya desa. Saran yang diberikan peneliti hendaknya kepala desa agar selalu tetap 

mempertahankan kepribadian yang baik dan selalu mengutamakan kepentingan 

masyarakat dalam memimpin.  
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ABSTRACT 

Nor Maliana. 2023. Analisis Gaya Kepemimpinan Kepala Desa Berangas Timur 

Dalam Membangun Kepercayaan Masyarakat Terhadap Kinerja Desa. 

Skripsi. Program Studi Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan, Jurusan 

Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial (IPS) FKIP Universitas Lambung 

Mangkurat. Pembimbing Zainul Akhyar. 

Keywords: Leadership Style, Village Head, Trust 

East Berangas Village has a village head who leads the village for 3 periods. 

The village community's trust in the village head is good so that he can serve as 

village leader in 3 periods. The leadership style of the village head in building 

community trust so that people want to give their trust for up to 18 years in leading. 

The purpose of this research is to examine and describe 1) The leadership style of the 

village head in building community trust 2) Obstacles to the leadership of the village 

head in building community trust.  

The method used in this research is qualitative method. Data collection 

techniques are observation, interviews, and documentation. Data was obtained and 

analyzed through three stages, namely data reduction, data presentation, and drawing 

conclusions.  

It can be concluded that the results of the research are as follows: (1) The 

leadership style of the village head in carrying out his duties is in accordance with 

the vision and mission of the village. The village head serves the community well so 

that the village community feels cared for and makes the community's interests the 

main priority. Conducting deliberations and being responsible for making the village 

an accomplished and independent village, (2) As for the obstacles in village 

performance, the community's responses are still unable to understand from village 

officials in village development programs. 

 Based on the results of the study it can be concluded that the leadership 

style of the Head of Berangas Timur Village is focused on a visionary style of 

leading with courage, willing to listen to input, and being responsible. The village 

gets an achievement and independent village award. Village leaders and village 

officials carry out their duties in accordance with the vision and mission of the 

village with the cooperation of the community, even though there are a few obstacles 

but that does not stop the development and progress of the village. The advice given 

by the researcher is that the village head should always maintain a good personality 

and always prioritize the interests of the community in leading. 
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