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ABSTRACT 

Norhasanah, (2023). The Effect of Clarity of Budget Target, Government Internal 

Control System and Application of Local Government Accounting System on the 

Performance Accountability of Local Government Agencies (Empirical Study of 

SKPD in Hulu Sungai Utara Regency). Advisor: Dr. Novita Weningtyas Respati, 

SE, M.Si, Ak, CA 

This research aims to know and analyze the effect of clarity of budget 

target to the performance accountability of local government agencies in SKPD 

Hulu Sungai Utara, the effect of the government internal control system to the 

performance accountability of local government agencies in SKPD Hulu Sungai 

Utara, the effect of application of local government accounting system of 

performance accountability of local government agencies in SKPD Hulu Sungai 

Utara. 

The research method used in this study is a descriptive and causal method 

with a quantitative approach. The population in this study were all employees in 

each SKPD-SKPD of Hulu Sungai Utara. The data used is primary data with a 

questionnaire technique. The research sample was determined using a purposive 

sampling technique and obtained as many as 72 respondents. Testing the quality 

of the data using the validity test and reliability test. The data analysis technique 

used is multiple regression analysis. Hypothesis testing uses the t test and the 

coefficient of determination (R2). 

The results of this study indicate that the clarity of budget targets, the 

government's internal control system and the application of local government 

accounting systems do not affect the performance accountability of government 

agencies. The limitations of this research are (1) this study used a data collection 

technique in the form of a questionnaire and the data was obtained based on 

respondents' perceptions in the form of answers where there is a possibility that 

the results of the answers will differ from the actual situation (2) this study used 

questionnaires taken from previous similar studies and had it is possible that the 

conditions of the research objects are different (3) The R Square value indicates 

that the independent variables taken from this study have a relationship level with 

the dependent variable of 4.7% so that the remaining 95.3% is shown by other 

variables not stated in this study. 

Keywords: Performance Accountability of Government Agencies, Clarity of 

Budget Target, Government Internal Control System, Application of Local 

Government Accounting System. 
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ABSTRAKSI 

Norhasanah, (2023). Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Sistem 

Pengendalian Intern Pemerintah dan Penerapan Sistem Akuntansi Pemerintah 

Daerah Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Studi Empiris pada 

SKPD Kabupaten Hulu Sungai Utara). Pembimbing: Dr. Novita Weningtyas 

Respati, SE, M.Si, Ak, CA 

Penelitian ini dilakukan untuk menguji dan menganalisis pengaruh kejelasan 

sasaran anggaran terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah pada 

SKPD Kabupaten Hulu Sungai Utara, pengaruh sistem pengendalian intern 

pemerintah terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah pada SKPD 

Kabupaten Hulu Sungai Utara, pengaruh penerapan sistem akuntansi pemerintah 

daerah terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah pada SKPD 

Kabupaten Hulu Sungai Utara. 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

deskriptif dan kausalitas dengan pendekatan kuantitatif. Populasi dalam penelitian 

ini adalah seluruh pegawai yang di masing-masing SKPD-SKPD Kabupaten Hulu 

Sungai Utara. Data yang digunakan adalah data primer dengan teknik kuesioner. 

Sampel penelitian ditentukan dengan menggunakan teknik purposive sampling 

dan diperoleh sebanyak 72 responden. Pengujian kualitas data menggunakan uji 

validitas dan uji reabilitas. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis 

regresi berganda. Pengujian hipotesis menggunakan uji t dan koefisien 

determinasi (R
2
).  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kejelasan sasaran anggaran, sistem 

pengendalian intern pemerintah dan penerapan sistem akuntansi pemerintah 

daerah tidak berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. 

Keterbatasan penelitian ini adalah (1) Penelitian ini menggunakan teknik 

pengumpulan data berupa kuesioner dan data diperoleh berdasarkan persepsi 

responden berupa jawaban yang terdapat kemungkinan bahwa hasil jawaban akan 

berbeda dengan keadaan sebenarnya (2) Penelitian ini menggunakan kuesioner 

yang diambil dari penelitian sebelumnya yang sejenis dan memiliki kemungkinan 

kondisi objek penelitian berbeda (3)  Nilai R Square menunjukkan bahwa variabel 

independen yang diambil dari penelitian ini memiliki tingkat hubungan dengan 

variabel dependen sebesar 4,7% sehingga selebihnya sebesar 95,3% ditujukkan 

oleh variabel-variabel lain yang tidak dikemukakan dalam penelitian ini. 

 

Kata Kunci: Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Kejelasan Sasaran 

Anggaran, Sistem Pengendalian Intern Pemerintah, Sistem Akuntansi Pemerintah 

Daerah.  
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