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ABSTRAK 

 

Waktu pekerjaan suatu proyek konstruksi sangat bergantung terhadap 

produktivitas. Semakin rendah produktivitasnya, maka semakin besar peluang 

terjadi keterlambatan pekerjaan. Salah satu kunci utama keberhasilan suatu proyek 

ialah faktor tenaga kerja karena sering kali menjadi pembeda yang cukup signifikan 

terhadap hasil akhir dari suatu proyek. Dalam pelaksanaan konstruksi keadaan ideal 

seperti pada acuan yang digunakan sukar ditemui, sehingga seringkali proyek 

mengalami keterlambatan. Di proyek Pembangunan Gedung Dinas Pengendalian 

Penduduk, Keluarga Berencana, Pemberdayaan Masyarakat, Perempuan dan 

Perlindungan Anak Kota Banjarbaru memliki keterlambatan di minggu ke 18 dan 

19. Oleh karena itu diperlukan analisis produktivitas tenaga kerja untuk mengetahui 

seberapa produktif tenaga kerja tersebut sehingga dapat merencanakan dan 

mengendalikan tenaga kerja di kemudian hari. 

Penelitian ini dilakukan pada pekerjaan pemasangan dinding bata ringan 

dengan metode Work Sampling. Data dianalisis untuk mengetahui besaran nilai 

Faktor Utilitas Pekerja atau Labor Utilization Rate (LUR), nilai produktivitas 

tenaga kerja dan perbandingan antara nilai produktivitas di lapangan dengan nilai 

produktivitas berdasarkan Peraturan Menteri Nomor 1 Tahun 2022. 

Berdasarkan analisis, besar persentase faktor utilitas pekerja/Labor 

Utilization Rate (LUR) rata-ratanya adalah di lantai 1 sebesar 59,64% dan di lantai 

2 sebesar 59,59% dimana persentase tersebut memenuhi syarat yaitu lebih dari 

50%. Nilai produktivitas tukang batu di lantai 1 dan 2 pada proyek ini adalah 

1,12488 m2/orang/jam dan 1,10040 m2/orang/jam. Sedangkan nilai produktivitas 

pada pekerja/pembantu tukang adalah 2,24977 m2/orang/jam dan 2,20080 

m2/orang/jam. Hasil perbandingan nilai produktivitas pemasangan dinding bata 

ringan di lapangan dengan standar Peraturan Menteri Nomor 1 Tahun 2022 adalah 

nilai produktivitas di lapangan lebih besar daripada standar Peraturan Menteri 

Nomor 1 Tahun 2022 yaitu dengan selisih produktivitas tukang batu di lantai 1 dan 

2 sebesar 0,02598 m2/orang/jam, dan 0,00150 m2/orang/jam, sedangkan selisih 

produktivitas pekerja/pembantu tukang sebesar 1,98790 m2/orang/jam, dan 2,03687 

m2/orang/jam. 

Kata Kunci : Produktivitas, Work Sampling, Pemasangan Dinding 
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ABSTRACT 

The work time of a construction project is highly dependent on productivity. 

The lower the productivity, the greater the chance of work delays. One of the main 

keys to the success of a project is the labor factor because it is often a significant 

difference to the final result of a project. In construction implementation, ideal 

conditions as in the reference used are difficult to find, so projects are often 

delayed. In the Banjarbaru City Population Control, Family Planning, Community 

Empowerment, Women and Child Protection Office Building Construction project 

has delays in weeks 18 and 19. Therefore, it is necessary to analyze labor 

productivity to find out how productive the labor is so that it can plan and control 

labor in the future. 

This research was conducted on light brick wall installation work with the 

Work Sampling method. The data was analyzed to determine the value of the 

Worker Utility Factor or Labor Utilization Rate (LUR), the value of labor 

productivity, and the comparison between the value of productivity in the field and 

the value of productivity based on Ministerial Regulation Number 1 of 2022. 

Based on the analysis, the average percentage of worker utility factor/Labor 

Utilization Rate (LUR) is on the 1st floor at 59.64% and on the 2nd floor at 59.59% 

where the percentage meets the requirements of more than 50%. 2. The productivity 

value of masons on the 1st and 2nd floors in this project is 1.12488 m2/person/hour 

and 1.10040 m2/person/hour. While the productivity value of the worker/helper 

mason is 2.24977 m2/person/hour and 2.20080 m2/person/hour. The result of the 

comparison of the productivity value of lightweight brick wall installation in the 

field with the standard of Ministerial Regulation No. 1 of 2022 is that the 

productivity value in the field is greater than the standard of Ministerial Regulation 

No. 1 of 2022, namely with the difference in the productivity of masons on the 1st 

and 2nd floors is 0.02598 m2/person/hour, and 0.00150 m2/person/hour, while the 

difference in productivity of workers/helper mason is 1.98790 m2/person/hour, and 

2.03687 m2/person/hour. 

 

Keywords: Productivity, Work Sampling, Wall Installation 
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