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ABSTRAK

Mulia Khatimah, 1910412220046, 2023. Pengaruh Efikasi Diri, Toleransi
akan Risiko, dan Kebebasan dalam Bekerja terhadap Minat Berwirausaha (Studi
pada Mahasiswa Administrasi Bisnis FISIP ULM), di bawah bimbingan: Setio
Utomo

Efikasi diri dapat membuat seseorang percaya pada kemampuannya
sehingga ia tertarik untuk berwirausaha. Toleransi akan risiko akan membuat
seseorang berani untuk menjadi wirausahawan. Fleksibel waktu dan kerja
membuat seseorang yang menginginkan kebebasan dalam bekerja berminat untuk
menjadi pengusaha. Penelitian ini menggambarkan bagaimana tingkatan efikasi
diri, toleransi akan risiko, kebebasan dalam bekerja, serta minat berwirausaha.
Selain itu juga menguji pengaruh efikasi diri, toleransi akan risiko, dan kebebasan
dalam bekerja terhadap minat berwirausaha.

Penelitian ini berlokasi di kota Banjarmasin. Sebanyak 91 mahasiswa
Administrasi Bisnis FISIP ULM dipilih secara nonprobabilitas sampling sebagai
responden. Data dikumpulkan melalui kuesioner, dan analisis regresi berganda
digunakan untuk menguji hipotesis.

Hasil penelitian menunjukkan efikasi diri, toleransi akan risiko, kebebasan
dalam bekerja, dan minat berwirausaha berada pada level tinggi. Selain itu, efikasi
diri tidak berpengaruh terhadap minat berwirausaha mahasiswa Administrasi
Bisnis FISIP ULM. Sedangkan toleransi akan risiko dan kebebasan dalam bekerja
berpengaruh terhadap minat berwirausaha mahasiswa Administrasi Bisnis FISIP
ULM.

Kata kunci: Efikasi diri, toleransi akan risiko, kebebasan dalam bekerja, minat
berwirausaha
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ABSTRACT

Mulia Khatimah, 1910412220046, 2023. The Influence of Self-efficacy,
Tolerance for Risk, and Independence in Work on Entrepreneurial Interests
(Studies on Business Administration Students of FISIP ULM), under the guidance
of: Setio Utomo

Self-efficacy can make a person believe in his abilities so he is interested
in entrepreneurship. Tolerance for risk will make someone dare to become an
entrepreneur. Flexible time and work make someone who wants independence in
work interested in becoming an entrepreneur. This study describes how the level
of self-efficacy, tolerance for risk, independence in work, and entrepreneurial
interests. It also examines the effect of self-efficacy, tolerance for risk, and
independence in work on entrepreneurial interests.

This research is located in the Banjarmasin city. A total of 91 students of
Business Administration FISIP ULM were selected by nonprobability sampling as
respondents. Data was gathered through questionnaires, and multiple regression
analysis was utilized to test hypotheses.

The results showed that self-efficacy, tolerance for risk, independence in
work, and entrepreneurial interests is at high level. In addition, self-efficacy has
no influence on entrepreneurial interests of Business Administration students of
FISIP ULM. Whereas tolerance for risk and independence in work has influence
on entrepreneurial interests of Business Administration students of FISIP ULM.

Keywords: Self-efficacy, tolerance for risk, independence in work, entrepreneurial
interests

XVii



DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL .....coiiiiiiieie sttt bbbt i
LEMBAR PENGESAHAN .....oooiiiiite sttt naeneas ii
BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI.....oooiiiiiiiie st i
KATA PENGANTAR ..ottt bbb Xii
LEMBAR PERSEMBAHAN ......ooiiitit ettt Xiv
PERNYATAAN ORISINALITAS ...t XV
ABSTRAK .ottt XVi
ABSTRACT .ttt ettt ettt e e Rttt e nenreereenes XVii
D N G 15 USSR Xviii
DAFTAR TABEL ...ttt bbbt XXI
DAFTAR GAMBAR ...ttt sttt sne e neens XXii
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt ettt XXiii
BAB | o ettt b et 1
PENDAHULUAN ..ottt e et nnesnesneaneanes 1
1.1 Latar BelaKang ... 1
1.2 RUMUSAN MaSalaN ........ccoiiiiiiiic e 14
1.3 TUJUAN PENEIITIAN ....c.eoiiiiiicce e 15
1.4 Manfaat Penelitian........cccccviieiieiiiiese e 15
BAB L. ettt b re e 17
TINJAUAN PUSTAKA .ottt sttt ettt st naenaens 17
2.1  Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM).........cccccooveiiiiineneieninesene 17
2.2 KEWITAUSANAAN ....oovviiieiiieie ettt b e e 19
2.3 Minat Berwirausana ............cccevveieiiieiiein e 22
A o 11T I T S PP 25
2.5  Toleransi akan RiISIKO .........ccouiiiiiiiiiiiieie e 31
2.6 Kebebasan dalam Bekerja ..o 36
2.7 Hubungan Efikasi Diri dan Minat Berwirausaha ..........ccccocevvneiencnennne. 38
2.8 Hubungan Toleransi akan Risiko dan Minat Berwirausaha......................... 39
2.9  Hubungan Kebebasan dalam Bekerja dan Minat Berwirausaha................... 39
2.10 Penelitian TerdahulU..........cccocoiiiiiiiiii s 40
2.11 Hipotesis dan Model Penelitian...........ccccoeiieiiiiiieieeseece e 49
2.11.1  Hipotesis Penelitian..........ccooeiiieieeie e 49

XViii



2.11.2 MOl PENEITIAN ..ot ea e 53

BAB T .o bbb bbbt 54
METODE PENELITIAN ..ottt 54
3.1 Pendekatan Penelitian.........cccceiieiiiieiieiiiie e 54
3.2 Desain Penelitian ..........ccoveiiiiiiiie i 54
3.3 LOKaSI PENEIITIAN ..o e 55
3.4 Populasi, Besar Sampel dan Tehnik Sampling..........ccccoovviiiiiniiiincnee 55
341 POPUIBSE ..t 55
342 SAMPEL...e s 55
3.4.3  Tehnik SampPliNg .......cooviieiieiceec e 56
3.5  Definisi Operasional Variabel ............cccccoviiiiiiiicic e 56
3.6 Tehnik Pengumpulan Data..........ccccceieeiieiieiicceec e 58
3.6.1  DaAta PriMEr ..oceiiiiiiiee ettt 58
3.6.2  Data SEKUNUET ......eeiieiieceie ettt ne e 58
3.7 Tehnik ANalisa Data.........cccoeueiieriiieiieseee e 58
3.7.1  SKala PengUKUIAN.........ccooiiiiiiieee e 58
3.7.2  Deskriptif STAtiStIK .........ccoiiriiiiiiieieses e 59
3.7.3  Uji Validitas dan Reliabilitas ..........ccccooiriiiniiniiiiiiencsceeeee, 59
3.7.4  UjJi ASUMSE KIASTK......ooviiiiiiiiiiiie e, 60
3.7.5  Analisis Regresi Linear Berganda..........c.ccooevveeieereneneneseseseeeeeen, 62
3.7.6  AlAt UjJi HIPOTESIS....c.viiviiiiiieiieieiee e 63
2 A = 2 USSP 66
HASIL PENELITIAN. ..ottt 66
4.1 Profil RESPONUEN .......ooiiiiiicee ettt 66
4.2 Analisa Statistik DesKriptif ..o 67
4.3  Uji Validitas dan Reliabilitas ..........ccocvoeiiiiniiiiee e 75
4.4 Uji AsUMSE KIGSIK .....ooveiiiiiiicce e 77
4.5  Analisis regresi linear berganda ..........ccccooevereiiniiininsee 81
4.6  Hasil Pengujian HIPOTESIS ....c.ooiiiiiiiiiieicieese e 82
BAB V ettt bbb reereene e 85
PEMBAHASAN HASIL ..ot 85
5.1 Hasil Kausalitas antar Variabel dalam Penelitian ..........cccooeveiiiiniiinnnne. 85
5.2  Implikasi Hasil Penelitian ..........cccoccoiiiiiiiiiiii e 88

XiX



oA = I TSP 91
PENUTUP ..ottt re e et e et naenteeneenaaneas 91
6.1 KESIMPUIAN.... ..o 91
0.2  SAFAN ..ottt b et nae et e nnnas 92
DAFTAR PUSTAKA ...ttt sttt ettt snesneenaene e 94
LAMPIRAN ... ottt bbbt b e s e s et e bbb e beebeene e 98
=] (@] AN 1 SR 140

XX



DAFTAR TABEL

Tabel 2.1 Pemetaan Hasil Penelitian Terdahulu ..., 40
Tabel 3.1 Operasionalisasi Variabel Penelitian ............cccocvvviiiiniiiiinnec e, 56
Tabel 3.2 Pilihan dan nilai jawaban untuk setiap item pertanyaan...............ccccco.... 58
Tabel 4.1 Profil responden berdasarkan jenis kelamin ...........cccccoveveiievniicieennen, 66
Tabel 4.2 Profil Responden Berdasarkan UsSIa ..........c.cccevvevieiieeneiiesee e, 67
Tabel 4.3 Kriteria NIal .......cocooviiiiiiii e 68
Tabel 4.4 Rekapitulasi Jawaban Responden Variabel Efikasi Difi ............c............ 69
Tabel 4.5 rekapitulasi jawaban responden variabel toleransi akan risiko................ 70
Tabel 4.6 Rekapitulasi Jawaban Responden Variabel Kebebasan Dalam Bekerja.. 72
Tabel 4.7 Rekapitulasi Jawaban Responden Variabel Minat Berwirausaha............ 74
Tabel 4.8 Uji ValiditaS .......c.cocveeiiieieiie e 75
Tabel 4.9 Uji Reliabilitas ..........ccoveiiiieiicie e 76
Tabel 4.10 One Sample Kolmogorov-SmirnoVv TeSt.........cccccvveeieiiieiiereeie e, 78
Tabel 4.11 Uji MUItIKOIINEAITAS .........ccveiieieiiieiieee e 79
Tabel 4.12 Uji HeteroskedastiSitas...........ccccviveieerieiie i 80
Tabel 4.13 Analisis regresi linear berganda............ccocovviiiieiennensecee 81
TaDEl 414 UJI Tooeiiiiieee e 82
TADEI 4,15 UJi F oot 83
Tabel 4.16 Koefisien Determinasi (R?) ..........covvvvvreveereeeresreossesssssossessssssessesseenseons 84

XXi



DAFTAR GAMBAR

Gambar 1.1 Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) ....cccovieiiiieiieiieecie e 2
Gambar 1.2 Hasil Pra Survey Variabel Minat Berwirausaha ..............cccccooveiieinnn, 6
Gambar 1.3 Hasil Pra Survey Variabel Efikasi Difi .......ccccooovvviiiiiiieiieiienc e, 8
Gambar 1.4 Hasil Pra Survey Variabel Toleransi akan RiSiKO...........cccccccccevvennne. 10
Gambar 1.5 Hasil Pra Survey Variabel Kebebasan dalam Bekerja............c............. 13
Gambar 2.1 Model Penelitian ..........cooeeiiiiiiiise e 53
Gambar 4.1 Histogram Uji NOrmalitas..........cccccvevvviieieeie i 77
Gambar 4.2 P-Plot Uji NOrmMalitas.........cccoeviiiiiiiiisiieeeesese e 78
Gambar 4.3 Uji HeteroSKedastiSItas.........ccerverererireninieieieee e 80

XXii


file:///C:/Users/LENOVO/Documents/SKRIPSI/SIDANGGGGGGGG%20TANPA%20REVISI%20-%20Copy.docx%23_Toc140575304
file:///C:/Users/LENOVO/Documents/SKRIPSI/SIDANGGGGGGGG%20TANPA%20REVISI%20-%20Copy.docx%23_Toc140575310

DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1. Kuesioner PENEIITIAN.............cooiiiiiiiiice e 99
Lampiran 2. Tabulasi Data...........ccccooiiiiiiiiieice s 126
Lampiran 3. Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas ............c.ccooooiiiiiiiini 135
Lampiran 4. Sertifikat PlagiaSi..........cccccceiiveiiiiieiieic s 140

XXiii



