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ABSTRAK 

Helda Ariani. 2023. Analisis Kematangan Karir Siswa Kelas XI SMK Negeri 1 

Banjarbaru Jurusan Kria Kreatif Batik dan Tekstil (KKB). Pembimbing: 

(I) Dr. Ali Rachman, M. Pd. (II) Eklys Cheseda Makaria, M. Pd. 

Kata Kunci: Kematangan, Karir, siswa 

  Kematangan karir sebagai kemampuan individu untuk membuat pilihan 

karir, yang meliputi penentuan keputusan karir dan pilihan yang relistik serta 

konsisten. Penelitian ini dilakukan dengan tujuan menganalisis tingkat 

kematangan karir siswa kelas XI SMK Negeri 1 Banjarbaru jurusan Kria Kreatif 

Batik dan tekstil (KKB). 

  Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian 

survei. Pengumpulan data menggunakan instrumen angket  Implementasi 

kematangan karir dengan skala likert, dengan jumlah sampel 63 siswa. Teknik 

penarikan sampel menggunakan teknik sampel jenuh. Analisis data dengan 

statistik deskriptif.  

Hasil dari penelitian ini didapatkan bahwa kematangan karir siswa kelas 

XI Kria Kreatif Batik dan tekstil (KKB) tergolong pada kategori sedang, 

sedangkan pada setiap aspek kematangan karir  berupa perencanaan karir, 

eksplorasi karir, pengetahuan tentang membuat keputusan karir (decision making), 

pengetahuan (information) tentang dunia kerja (world of work information), 

pengetahuan tentang kelompok pekerjaan yang lebih disukai (knowledge of 

preferred occipational group), realisari keptusan karir (realisation), tergolong 

dalam kategori rendah. Saran untuk peneliti selanjutnya bisa melakukan penelitian 

mengenai meningkatkan kematangan karir siswa, mengembangkan dan 

melaksanakan uji coba empiris program layanan bimbingan karir di SMK pada 

setiap jurusan. 
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ABSTRACT 

Helda Ariani. 2023. Career Maturity Analysis of Grade XI Students of SMK 

Negeri 1 Banjarbaru, Batik and Textile Creative Crafts Department 

(KKB). Supervisors: (I) Dr. Ali Rachman, M.Pd. (II) Eklys Cheseda 

Makaria, M.Pd. 

Keywords: Maturity, Career, students 

Career maturity is an individual's ability to make career choices, which 

includes making realistic and consistent career decisions and choices. This 

research was conducted with the aim of analyzing the career maturity level of 

class XI students at SMK Negeri 1 Banjarbaru majoring in Creative Craft Batik 

and Textiles (KKB).. 

This study uses a quantitative approach to the type of survey research. 

Collecting data using a questionnaire instrument. Implementation of career 

maturity with a Likert scale, with a total sample of 63 students. The sampling 

technique uses a saturated sample technique. Data analysis with descriptive 

statistics. 

The results of this study found that the career maturity of class XI Kria 

Creative Batik and textile (KKB) students belongs to the medium category, while 

in every aspect of career maturity in the form of career planning, career 

exploration, knowledge about making career decisions, knowledge about the 

world of work, knowledge about preferred occupational groups, realization of 

career decisions, are classified in the low category. Suggestions for future 

researchers can conduct research on increasing student career maturity, develop 

and carry out empirical trials of career guidance service programs in SMKs in 

each major.  
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