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ABSTRAK 

 

PENGARUH KONSEP DIRI TERHADAP KESIAPAN KERJA PADA  

MAHASISWA SEMESTER AKHIR DI INDONESIA 

 

Reo Dwi Saputra 

 

Pengangguran di Indonesia masih relatif tinggi dan hal ini disebabkan 

kurangnya kesiapan kerja dari para mahasiswa semester akhir yang hendak terjun 

ke dunia kerja. Hal ini akan menjadi peran vital universitas untuk meningkatkan 

kesiapan kerja lulusannya. Salah satu cara meningkatkan kesiapan kerja dari 

mahasiswa semester akhir adalah meningkatkan konsep diri. Konsep diri adalah 

kemampuan seorang individu memandang dirinya sendiri melalui ruang lingkup 

yang jauh lebih dalam, tidak hanya fisik ataupun sosial namun dalam ranah yang 

lebih pribadi. Jika mahasiswa yang hendak bekerja memiliki konsep diri yang baik 

maka mahasiswa akan lebih mengenal gambaran kemampuan dirinya sehingga 

akan lebih mudah untuk menghadapi tantangan-tantangan karir berikutnya. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh konsep diri terhadap kesiapan 

kerja pada mahasiswa semester akhir di Indonesia. Alat ukur yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah Personal Self Concept (PSC) dan CareerEDGE yang sudah 

diadaptasi. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 198 orang 

mahasiswa semester akhir di Indonesia yang sedang mengambil mata kuliah skripsi. 

Hasil analisis regresi menunjukkan pengaruh kontribusi sebesar 41,2% dengan 

koefisien 0,000 hal ini menjunjukan bahwa terdapat pengaruh yang signifikan 

antara konsep diri terhadap kesiapan kerja. Artinya, semakin tinggi konsep diri 

maka semakin tinggi pula kesiapan kerja maupun sebaliknya. 

 

Kata kunci : Kesiapan kerja, konsep diri, mahasiswa, indonesia 
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ABSTRACT 

 

THE EFFECT OF SELF-CONCEPT ON WORK READINESS IN 

FINAL-YEAR STUDENTS IN INDONESIA 

 

Reo Dwi Saputra 

 

Unemployment in Indonesia is still relatively high due to the lack of work 

readiness of the final-year students for entering the world of work. It becomes a 

vital role for a university to improve the work readiness of its graduates. One way 

to improve the work readiness of final-year students is to improve self-concept. Self-

concept is the ability of an individual to view himself through a deeper scope, not 

only physically or socially but also more personally. If students who want to work 

have a good self-concept, students will be more familiar with the description of 

their abilities so that it will be easier for them to face the career challenges. This 

study aims to investigate the effect of self-concept on work readiness in final-year 

students in Indonesia. The measurement instruments included the Personal Self 

Concept (PSC) and CareerEDGE that had been adapted. The sample was 198 final-

year students in Indonesia who were taking thesis writing courses. The results of 

the regression analysis showed a contribution effect of 41.2% with a coefficient of 

0.000, indicating that there was a significant effect of self-concept on work 

readiness; the higher the self-concept, the higher the job readiness and vice versa. 

 

Keywords: Job readiness, self-concept, student, indonesia 
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