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ABSTRACT  

  

  

Hanipah Faisla Syahrotul Ula Lubis (2023) Effects of Workload and Physical  

Work Environment On Job Satisfaction On Employees at PT. Pulau Baru Jaya,  

Banjarmasin. Advisor: Akhid Yulianto  

  The purpose of this study was to find out and analyze (1) the effect of workload on 

job satisfaction (2) the effect of the physical work environment on job satisfaction 

on employees at PT. Pulau Baru Jaya, Banjarmasin.  

 This study uses a quantitative approach, the respondents of this research were 32 

employees the logistics division of PT. New Jaya Island. The sampling technique 

used is saturated sampling or census. The data collection technique was carried out 

by means of a questionnaire. The data analysis technique uses Multiple Linear 

Regression Analysis with the SPSS 26 software application.  

  The results of the t-test variable Workload have a negative but not significant effect 

on Job Satisfaction. While the results of the t-test variable Physical Work 

Environment have a positive and significant effect on Job  

Satisfaction.  
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ABSTRAK  

  

Hanipah Faisla Syahrotul Ula Lubis (2023) Pengaruh Beban Kerja Dan  

Lingkungan Kerja Fisik Terhadap Kepuasan Kerja Pada Karyawan PT Pulau Baru Jaya 

Banjarmasin. Pembimbing: Akhid Yulianto   

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis (1) 

pengaruh Beban Kerja erhadap Kepuasan Kerja (2) pengaruh Lingkungan Kerja 

Fisik terhadap Kepuasan Kerja pada karyawan PT. Pulau Baru Jaya Banjarmasin.   

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif, responden penelitian ini 

adalah 32 orang karyawan bagian logistik PT. Pulau Baru Jaya Banjarmasin. Teknik 

pengambilan sampel yang digunakan adalah sampling jenuh atau sensus. Teknik 

pengumpulan data dilakukan dengan kuesioner. Teknik analisis data menggunakan 

Analisis Regresi Linier Berganda dengan aplikasi software SPSS  

26.   

  Hasil penelitian uji t variabel Beban Kerja berpengaruh negatif tetapi tidak 

signifikan terhadap Kepuasan Kerja. Sedangkan hasil uji t variabel Lingkungan 

Kerja Fisik  berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kepuasan Kerja.   

Kata Kunci: Beban kerja, Lingkungan Kerja Fisik, Kepuasan Kerja    
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