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ABSTRAKSI 

 

Sumaryanto (2022) Pengaruh Literasi Keuangan Terhadap Kinerja 

Keuangan Perusahaan Dengan Sikap Keuangan Sebagai Variabel Mediasi Pada 

Perusahaan Dana Pensiun Program Manfaat Pasti di Indonesia. Dosen Pembimbing 

1: Dr. H. Fahmi Rizani, Drs, M. M., Ak, CA, CPA. Dosen Pembimbing 2: Dra. 

Rasidah, M.Si, Ak, CA.  

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh literasi 

keuangan terhadap kinerja keuangan, dan untuk mengetahui pengaruh literasi 

keuangan terhadap kinerja keuangan dengan sikap keuangan sebagai variabel 

mediasi. Literasi keuangan merupakan pengetahuan dalam mengelola keuangan 

dengan kesadaran untuk menjaga kondisi keuangan tetap stabil terhadap kinerja 

keuangan pada periode tertentu, namun terkadang dengan adanya peningkatan 

literasi keuangan yang baik tidak dapat meningkatkan kinerja perusahaan karena 

perilaku manajer yang tidak etis. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk (1) menguji 

dan menganalisis pengaruh literasi keuangan terhadap kinerja keuangan 

perusahaan, (2) menguji dan menganalisis pengaruh literasi keuangan terhadap 

sikap keuangan, (3) menguji dan menganalisis pengaruh sikap keuangan terhadap 

kinerja keuangan perusahaan, (4) menguji dan menganalisis sikap keuangan 

memediasi pengaruh literasi keuangan terhadap kinerja keuangan. 

 Responden Penelitian berasal dari industri Dana Pensiun di Indonesia yang 

terdaftar di BEI pada tahun 2021 sebanyak 141 Perusahaan Dana Pensiun Program 

Manfaat Pasti di Indonesia. Data yang dapat digunakan adalah sebanyak 100 

kuesioner dalam pengolahan data. Data diolah dengan menggunakan uji reliabilitas 

dan validitas serta menggunakan analisis regresi linier dengan langkah kausalitas 

software SPSS versi 22.00 for windows. 

Hasil penelitian membuktikan bahwa uji validitas variabel kinerja keuangan, 

variabel literasi keuangan, dan variabel mediasi sikap keuangan menunjukkan nilai 

signifikansi positif sebesar 0,00 yang berarti semua pernyataan valid. Pada uji 

reliabilitas masing-masing variabel dengan item pertanyaan kinerja keuangan 

dengan nilai 0,721, literasi keuangan dengan nilai 0,896, dan item pertanyaan sikap 

keuangan dengan nilai 0,625, maka pada nilai aronbach alpha > 0,6 termasuk dari 

reliabel. Sedangkan pengujian pengaruh mediasi sikap keuangan terhadap 

hubungan literasi keuangan dengan kinerja keuangan menggunakan analisis regresi 

linier dengan pengujian hipotesis 1 nilai t hitung sebesar 11,520 > 1,94 yang 

membuktikan bahwa literasi keuangan berpengaruh positif terhadap kinerja 

keuangan perusahaan Dana Pensiun program manfaat pasti. Hipotesis 3, nilai t 

hitung sebesar 2,120 > 1,94 yang membuktikan bahwa sikap keuangan berpengaruh 

positif terhadap kinerja keuangan pada perusahaan Dana Pensiun Program Manfaat 

Pasti. Hipotesis 4 yang menguji nilai t hitung sebesar 2,935 > 1,94 membuktikan 

bahwa sikap keuangan memediasi pengaruh literasi keuangan terhadap kinerja 

keuangan perusahaan Dana Pensiun Program Manfaat Pasti.  
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Hal ini berarti semakin tinggi literasi keuangan yang dimiliki manajer perusahaan 

Dana Pensiun Manfaat Pasti disertai dengan sikap keuangan manajer yang sangat 

baik, maka kinerja keuangan perusahaan akan semakin baik dan terus meningkat.  

 

Kata kunci: Literasi Keuangan, Kinerja Keuangan, dan Sikap Keuangan 
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ABSTRACT 

 
Sumaryanto (2022) The Effect of Financial Literacy on Corporate Financial 

Performance with Financial Attitudes as a Mediating Variable in Defined 

Benefit Program Pension Fund Companies in Indonesia. Advisor 1: Dr. H. 

Fahmi Rizani, Drs., M. M., Ak, CA, CPA. Advisor 2: Dra. Rasidah, M.Si, Ak, 

CA.  

 

The purpose of this research is to determine the effect of financial literacy on 

financial performance, and to determine the effect of financial literacy on financial 

performance with financial attitudes as a mediating variable. Financial literacy is 

knowledge in managing finances with an awareness to keep financial conditions stable 

against financial performance in a certain period, but sometimes with an increase in 

good financial literacy it cannot improve company performance due to unethical 

manager behavior. The objectives of this study are to (1) test and analyze the effect of 

financial literacy on company financial performance, (2) test and analyze the effect of 

financial literacy on financial attitudes, (3) test and analyze the effect of financial 

attitudes on the company's financial performance, (4) test and analyze financial 

attitudes mediate the effect of financial literacy on financial performance.  

Research Respondents are from the Pension Fund industry in Indonesia which 

is listed on the IDX in 2021 as many as 141 Defined Benefit Program Pension Fund 

Companies in Indonesia. Data that can be used is as many as 100 questionnaires in 

data processing. The data is processed using the reliability and validity test and using 

linear regression analysis with causal step software SPSS version 22.00 for windows.  

The results prove that the validity test of the financial performance variable, 

the financial literacy variable, and the financial attitude mediation variable shows a 

positive significance value of 0.00, which means that all statements are valid. In the 

reliability test of each variable with a financial performance question item with a value 

of 0.721, financial literacy with a value of 0.896, and a financial attitude question item 

with a value of 0.625, then at the value of Aronbach alpha> 0.6 including from reliable. 

While testing the mediating effect of financial attitudes on the relationship between 

financial literacy and financial performance using linear regression analysis with 

hypothesis testing 1 t value of 11.520> 1.94 which proves that financial literacy has a 

positive effect on the financial performance of the Pension Fund company defined 

benefit program. Hypothesis testing 2 the t value is 5.947> 1.94 which proves that the 

financial literacy has a positive effect on the financial attitude of the Pension Fund 

company defined benefit program. Hypothesis 3, the t value is 2.120> 1.94, which 

proves that financial attitudes have a positive effect on the financial performance of the 

company's Pension Fund defined benefit program. Hypothesis 4 which testing the 

calculated t value of 2.935> 1.94 proves that the financial attitudes mediate the effect 

of financial literacy on financial performance in Defined Benefit Pension Fund 

companies.  
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This means that the higher the financial literacy of the manager of the Defined Benefit 

Pension Fund company accompanied by an excellent manager's financial attitude, the 

better the company's financial performance will be and continue to increase.  

 

Keywords: Financial Literacy, Financial Performance, and Financial Attitude  
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