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RINGKASAN 

 

 

Muhammad Rifai, Analisis Faktor-Faktor Beban Kerja Fisiologis Pada Tenaga 

Kerja Pemuat Kelapa Sawit Di Koperasi Jasa Profesi Cipta Prima Sejahtera Di 

Desa Jilatan Kecamatan Batu Ampar Kabupaten Tanah Laut Kalimantan Selatan, 

dibawah bimbingan Bapak Dr. Ir. Arief RM Akbar, M.Si, IPU dan Bapak 

Alan Dwi Wibowo, S.T.P, M.T 
 

Perusahaan sepatutnya selalu mengevaluasi kinerja para pekerja. 

Perusahaan harus mengetahui bagaimana beban kerja fisik (fisiologis) pekerja. 

Hal ini penting untuk menjamin hasil sesuai target yang telah ditetapkan oleh 

perusahaan. Beban kerja fisiologis maupun psikologis erat kaitannya dengan 

kinerja operator. Beban kerja yang melebihi batas kemampuan operator dapat 

menyebabkan kelelahan (fatigue) maupun cedera, sedangkan beban kerja yang 

terlalu ringan dapat menimbulkan efek kebosanan atau kejenuhan pekerja 

terhadap pekerjaannya. Faktor-faktor beban kerja fisiologis pada tenaga kerja 

pemuat kelapa sawit tersebut antara lain yaitu waktu kerja pemuat, waktu 

perpindahan antar TPH dan beban kerja. 

Penelitian ini menggunakan uji statistik yaitu menggunakan metode 

regresi linier berganda menggunakan aplikasi SPSS dimana suatu pengujian di 

gunakan untuk mengetahui arah hubungan antara variabel independen dengan 

variabel dependent apakah masing-masing variabel independent berhubungan 

positif atau negatif dan untuk memprediksi nilai dari variabel dependent apabila 

nilai variabel independen mengalami kenaikan atau penurunan. Pada hasil 

perhitungan regresi linier berganda mendapatkan hasil nilai signifikan kurang dari 

0,05, maka ketiga faktor tersebut dapat mempengaruhi produktivitas tenaga kerja. 

Berdasarkan hasil penelitian denyut jantung tenaga kerja pemuat kelapa 

sawit rata rata 136 denyut / menit ini menunjukkan bahwa pekerjaan pemuat 

tandan buah segar kelapa sawit termasuk dikategori berat 

 
Kata kunci : Kelapa Sawit, Beban Kerja, Tenaga Kerja. 
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