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ABSTRAK

Srie Norhayati, 2020419320008, 2023. “Kinerja Sub Bagian Perencanaan
dan Keuangan Dalam Menunjang Tugas dan Fungsi Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah di Kabupaten Tabalong”. Pembimbing 1 Taufik Arbain dan
Pembimbing 2 Muhammad Riduansyah Syafari.

Kinerja sub bagian perencanaan dan keuangan dalam menunjang tugas
dan fungsi Dewan Perwakilan Rakyat Daerah di Kabupaten Tabalong adalah
merupakan faktor penting dalam pemberdayaan DPRD dimana ia berperan
dalam membantu serta memfasilitasi anggota DPRD dalam melaksanakan
tugas dan fungsinya dalam penyelenggaraan administrasi kesekretariatan
DPRD, penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD dan sebagai perangkat
daerah Sekretariat DPRD bertanggung jawab untuk menyusun laporan
akuntabilitas instansi pemerintah dalam rangka ikut serta mewujudkan
penyelenggaraan pemerintahan yang baik (Good Governance) dan merupakan
ujung tombak terselenggaranya kegiatan-kegiatan DPRD di pemerintahan
daerah.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja sub bagian
perencanaan keuangan Sekretariat DPRD Kabupaten Tabalong dalam
menunjang tugas dan fungsi DPRD Kabupaten Tabalong dapat dilihat dari segi
kinerja aspek perencanaan dan kinerja aspek keuangan dengan melakukan
penelitian secara kualitatif deskriptif yang berlokasi pada Kantor DPRD
Kabupaten Tabalong dengan teknik penelitian pengumpulan data, observasi
dan wawancara.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa kinerja sub bagian perencanaan
keuangan Sekretariat DPRD Kabupaten Tabalong sudah baik hanya saja dalam
prosesnya ada faktor penghambat, baik internal maupun eksternal. ada juga
faktor pendorongnya seperti dukungan atau komitmen yang tinggi dari
Sekretaris dan Pimpinan DPRD

Diharapkan pada penelitian ini agar kinerja sub bagian perencanaan
keuangan dapat lebih baik lagi dalam menunjang tugas dan fungsi dewan dalam
rangka ikut serta mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan yang baik

Kata Kunci: Kinerja, Sub Perencanaan dan Keuangan Sekretariat DPRD



ABSTRACT

Srie Norhayati, 2020419320008, 2023. "Performance of the Planning and
Finance Sub-Section in Supporting the Duties and Functions of the Regional
People's Representative Council in Tabalong Regency". Advisor 1 Taufik Arbain
and Supervisor 2 Muhammad Riduansyah Syafari.

The performance of the planning and finance sub-division in supporting the
duties and functions of the Regional People's Legislative Assembly in Tabalong
Regency is an important factor in empowering the DPRD where it plays a role in
assisting and facilitating DPRD members in carrying out their duties and functions
in administering DPRD secretarial administration, organizing DPRD financial
administration and as a regional apparatus, the DPRD Secretariat is responsible
for compiling government agency accountability reports in the context of
participating in realizing good governance and is the spearhead of the
implementation of DPRD activities in regional government.

This study aims to determine the performance of the financial planning sub-
division of the Tabalong Regency DPRD Secretariat in supporting the duties and
functions of the Tabalong Regency DPRD. data, observation and interviews.

The results of this study indicate that the performance of the financial planning
sub-section of the Tabalong Regency DPRD Secretariat is good, it's just that in the
process there are inhibiting factors, both internal and external. there are also
driving factors such as high support or commitment from the Secretary and DPRD
Leaders

It is hoped that in this study the performance of the financial planning sub-
section can be even better in supporting the duties and functions of the board in
order to participate in realizing good governance.

Keywords: Performance, Sub-Planning and Finance of the DPRD Secretariat
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