TESIS

EVALUASI PROSES PENEMPATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DALAM
JABATAN STRUKTURAL PADA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2019

NOOR FUADI
NIM. 1820 4223 1 0008

PROGRAM STUDI MAGISTER STUDI PEMBANGUNAN
UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT
BANJARMASIN
2022



TESIS

EVALUASI PROSES PENEMPATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DALAM
JABATAN STRUKTURAL PADA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2019

NOOR FUADI
NIM. 1820422310008

Tesis
Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar
Magister Studi Pembangunan (M.Sos.)

Konsentrasi: Manajemen Perencanaan Pembangunan Daerah

PROGRAM STUDI MAGISTER STUDI PEMBANGUNAN
UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT
BANJARMASIN
2022


















€202 E//%._W\ 8 m_sa

uep ‘9407 > ISURII[0) & e uiserSejd Jexsun 1S{219PIP Y[R

6107 unyey, ues 1 ' UBYLIR[2d UBP UBIPIPUS]
‘uetemegaday] uepeq eped [ermsnag uereqe| re8ad ueredwauad ses0.ad Isenjeay

Ipen, hwoz

‘epeday UBNLIBQIp 1UI JeNYNILs

. 3 £202/3S/'8NN/98Z : YOWON
) ISVIOV1d SVEa3d LVMIILLYAS

. VNVIdVSVISVd WViDO0ud

LVINIONVIN ONNGWVSVLISHIAINA
LASTY ‘NVVAVANI DNV IAIANAdINVIITENT WA

KATA PENGANTAR



Alhamdulillahirabbil’alamin, segala puji dan syukur penulis panjatkan kepada Allah
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