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ABSTRACT

Nur Syifa Zahwa, (2024). Fraud Pentagon Theory Analysis of the Occurrence of
Fraud in Regional Government (Empirical Study on Satuan Kerja Perangkat
Daerah in Kapuas Regency). Advisor: Dr. Sarwani, Drs. M. Si, Ak, CA, CPA. This
research is aimed to examine and analyze the effect of Pressure, Opportunity,
Rationalization, Ability and Arrogance on Fraud on the Satuan Kerja Perangkat
Daerah (SKPD)in Kapuas Regency.

The population in this research are all Pejabat Pengelola Keuangan Daerah
(PPKD) who work on the Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) in Kapuas
Regency. Based on purposive sampling method, the total sample in this study was
47 respondents from 25 Satuan Perangkat Kerja Daerah (SKPD) in Kapuas
Regency. The analysis technique that used in this research was multiple linear
regression analysis with SPSS 26 for windows. The results of this research showed
that opportunity had effect on fraud, while pressure, rationalization, capability and

arrogance had no effect on fraud.

Keywords: Pressure, Opportunity, Rationalization, Capability, Arrogance, Fraud.
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ABSTRAK

Nur Syifa Zahwa, (2024). Analisis Fraud Pentagon Theory Terhadap Terjadinya
Fraud di Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada Satuan Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Kapuas). Pembimbing: Dr. Sarwani, Drs. M.Si, Ak, CA, CPA. Penelitian
ini bertujuan menguji dan menganalisis pengaruh dari Tekanan, Peluang,
Rasionalisasi, Kemampuan, dan Arogansi terhadap Fraud pada Satuan Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Kapuas.

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh Pejabat Pengelola Keuangan Daerah
(PPKD) yang bekerja di Satuan Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Kapuas.
Berdasarkan metode purposive sampling, total sampel dalam penelitian ini adalah
47 responden dari 25 Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) di Kabupaten
Kapuas. Teknik analisis yang digunakan pada penelitian ini adalah analisis regresi
linier berganda dengan SPSS 26 for windows. Hasil penelitian ini menunjukkan
bahwa peluang berpengaruh terhadap fraud, sedangkan tekanan, rasionalisasi,

kemampuan, dan arogansi tidak berpengaruh terhadap fraud.

Kata Kunci: Tekanan, Peluang, Rasionalisasi, Kemampuan, Arogansi, Fraud.
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