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ABSTRAK 

 

HUBUNGAN KELELAHAN KERJA PERAWAT DENGAN PENERAPAN 
KESELAMATAN PASIEN DI RUANG RAWAT INAP RSUD RATU 

ZALECHA MARTAPURA  
 

Laila, Nur Syifa  

 

Latar Belakang: Kelelahan kerja yang dialami oleh perawat dalam bekerja dapat 
memengaruhi kinerja perawat dirumah sakit. Hal ini tentunya akan berpengaruh 
baik secara langsung maupun secara tidak langsung terhadap pelayanan yang 
diberikan. Salah satu masalah yang timbul yaitu terjadi keselahan dalam 
penerapan keselamatan pasien.  
Tujuan: Untuk mengetahui hubungan kelelahan kerja perawat dengan 

penerapan keselamatan pasien di ruang rawat inap RSUD Ratu Zalecha 
Martapura.  
Metode: Penelitian kuantitatif dilakukan dengan desain korelasional melalui 
pendekatan cross sectional. Teknik pengambilan data menggunakan stratified 
random sampling kepada 87 perawat di 6 ruangan rawat inap RSUD Ratu 
Zalecha Martapura. Pengambilan data menggunakan kuesioner kelelahan kerja 
dan kuesioner penerapan keselamatan pasien dengan analisis uji korelasi 
Spearman (α<0,05). 
Hasil: Hasil penelitian menunjukkan rata-rata kelelahan kerja kurang lelah 
(43,7%), dan penerapan keselamatan pasien baik (95,4%). Hasil analisis 
terdapat hubungan antara kelelahan kerja perawat dengan penerapan 
keselamatan pasien dengan nilai (p-value=0,004<0,05; r=-0,304).  
Pembahasan: Karakteristik perawat meliputi jenis kelamin, usia, tingkat 
pendidikan, IMT dan masa kerja. Perawat yang mengalami kelelahan kerja 
rendah maka akan meningkatkan kualitas perawat dalam penerapan 
keselamatan pasien. Terdapat hubungan antara kelelahan kerja perawat dengan 
penerapan keselamatan pasien di ruang rawat inap RSUD Ratu Zalecha 
Martapura.  
 
 
Kata Kunci: Perawat, Kelelahan Kerja, Penerapan Keselamatan Pasien 
  



 

viii 
 

ABSTRACT 
 

THE RELATIONSHIP BETWEEN NURSE WORK FATIGUE AND THE 
IMPLEMENTATION OF PATIENT SAFETY IN THE INPATIENT ROOM 

OF RATU ZALECHA MARTAPURA HOSPITAL  
 
 

Laila, Nur Syifa  
 

 
Background: Work fatigue experienced by nurses at work can affect the 
performance of nurses in hospitals. This will of course have an influence both 
directly and indirectly on the services provided. One of the problems that arises is 
errors in implementing patient safety. 
Purpose: To determine the relationship between nurse work fatigue and the 
implementation of patient safety in the inpatient room at Ratu Zalecha Hospital, 
Martapura. 
Method: Quantitative research conducted with a correlational design using a 
cross sectional approach. The data collection technique used stratified random 
sampling for 87 nurses in 6 inpatient rooms at Ratu Zalecha Martapura Regional 
Hospital. Data were collected using a work fatigue questionnaire and patient 
safety implementation questionnaire with Spearman correlation test analysis 
(α<0.05). 
Results: The results showed that the average work fatigue was less tired 
(43.7%), and the implementation of patient safety was good (95.4%). The results 
of the analysis show a relationship between nurse work fatigue and the 
implementation of patient safety with a value (p-value=0.004<0.05; r=-0.304).  
Discussion: Characteristics of nurses include gender, age, education level, BMI 
and length of service. Nurses who experience low work fatigue will improve the 
quality of nurses in implementing patient safety. There is a relationship between 
nurses' work fatigue and the implementation of patient safety in the inpatient 
room at Ratu Zalecha Hospital, Martapura. 
 

 

Keywords: Nurses, Work Fatigue, Implementation of Patient Safety 
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