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MOTTO

Yesaya 41:10 janganlah takut, sebab Aku menyertai engkau, janganlah bimbang,
sebab Aku ini Allahmu; Aku akan meneguhkan, bahkan akan menolong engkau;
Aku akan memegang engkau dengan tangan kanan-Ku yang membawa

kemenangan.
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Sebagai tanda bakti, hormat dan sembah sujud saya tiada terhingga, saya
persembahkan kepada kedua orang tua, Ayah Judirman Saragih dan Bunda Sri
Rosendari Sipayung, A.Md. yang telah melahirkan, merawat, menjaga dan
mendidik sejak bayi hingga dewasa menjadi anak yang salehah dan berguna bagi
agama, nusa, dan bangsa, cucuran keringat dan tangismu tidak dapat kubalas,
hanya dengan karya kecil ini kutuliskan dengan penuh cinta dan kasih. Doa serta
harapanmu semoga dapat terwujud. Kalian adalah alasan pendidikan dan
kebahagiaanku, sehat selalu dan hiduplah lebih lama lagi ayah dan ibu agar setiap
langkah perjalanan dan proses hidupku selalu bersama kalian. Kalian berdua
adalah manusia hebat yang aku miliki. Setidaknya kelulusan ini menjadi langkah
awal bagi saya untuk menjadi lebih mandiri. Doa dan restumu, amat dinantikan
dengan penuh harapan. Semoga ayahanda dan ibunda selalu mendapat lindungan-

Nya. Dihaturkan sembah sujud buat ayah dan ibu tercinta.
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Praktik pekerjaan anak di bawah umur masih merupakan permasalahan serius di
banyak negara, termasuk di Indonesia. Anak-anak yang terlibat dalam pekerjaan
di usia yang seharusnya mereka masih bersekolah atau berkembang dengan
optimal rentan mengalami pelanggaran hak asasi mereka. Pekerjaan di bawah
umur dapat mengakibatkan dampak negatif pada kesehatan fisik, perkembangan

mental, serta pendidikan anak-anak.

Tujuan dalam penelitian ini adalah 1) Menganalisis mempekerjaan anak di bawah
umur merupakan termasuk tindak pidana, dan; 2) Menganalisis
pertanggungjawaban dan sanksi pidana terhadap orang tua yang mempekerjakan

anak di bawah umur.

Metode penelitian ini adalah jenis penelitian hukum Normatif. Penelitian ini
merupakan jenis penelitian yang bersifat deskriptif yaitu menggambarkan jawaban
atas permasalahan melalui hasil dari penelitian penulis. Tipe penelitian yang
digunakan pada penelitian kali ini adalah Kekaburan norma (vague norme)

dengan pendekatan pendekatan perundang-undangan (Statute Approach).

Hasil dalam penelitian ini adalah sebagai berikut : 1) Pengaturan tentang
mempekerjakan anak di bawah umur berdasarkan perspektif hukum pidana, maka
terdapat pengaturan pemidanaan terhadap pihak yang mempekerjakan anak, yakni
Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan dan Nomor 35
Tahun 2014 tentang Perlindungan Anak mempekerjakan anak dibawah umur

dalam konteks eksploitasi ekonomi dan seksual merupakan tindak pidana dan



dapat dipertanggungjawabkan secara pidana. Pasal 69 UU Ketenagakerjaan
mengatur syarat-syarat khusus untuk pekerjaan anak, Pasal 69 ayat (3)
memberikan pengecualian bagi anak yang berumur antara 13-15 tahun untuk
melakukan pekerjaan ringan sepanjang tidak mengganggu perkembangan dan
kesehatan fisik, mental, dan sosial. Pasal 70 menyatakan bahwa anak dapat
melakukan pekerjaan di tempat kerja yang merupakan bagian dari kurikulum
pendidikan atau pelatihan yang disahkan oleh pejabat yang berwenang. Pasal 74
ayat (1) menjelaskan siapapun dilarang mempekerjakan dan melibatkan anak pada
pekerjaan-pekerjaan yang terburuk. Pada pasal 76 | menyatakan bahwa setiap
orang dilarang mempekerjakan serta melakukan eksploitasi secara ekonomi
dan/atau seksual terhadap anak, dan; 2) Berdasarkan pengaturan hukum terkait
pertanggung jawaban dan sanksi pidana tidak terdapat subjek khusus terhadap
pertanggungjawaban orang tua dalam mempekerjakan anak. Pengaturan hukum
terdapat pada UU Ketenagakerjaan yaitu pada Pasal 68, Pasal 183, Pasal 76 ayat
(1), dan pada UU Perlindungan anak pada Pasal 66, Pasal 77B, Pasal 88, Pasal
89.



ABSTRAK
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Tujuan dalam penelitian ini adalah 1) Menganalisis mempekerjaan anak di bawah
umur merupakan termasuk tindak pidana, dan; 2) Menganalisis
pertanggungjawaban dan sanksi pidana terhadap orang tua yang mempekerjakan
anak di bawah umur. Metode penelitian ini adalah hukum normative yang bersifat
deskriptif yaitu menggambarkan jawaban atas permasalahan melalui hasil dari
penelitian penulis. Tipe penelitian yang digunakan adalah kekaburan norma
(vague norme) dengan pendekatan pendekatan perundang-undangan (Statute
Approach). Hasil dalam penelitian ini adalah sebagai berikut : 1) Pengaturan
tentang mempekerjakan anak di bawah umur, yakni Undang-Undang Nomor 13
Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan dan Nomor 35 Tahun 2014 tentang
Perlindungan Anak mempekerjakan anak dibawah umur dalam konteks
eksploitasi ekonomi dan seksual merupakan tindak pidana dan dapat
dipertanggungjawabkan secara pidana, dan; 2) Berdasarkan pengaturan hukum
terkait pertanggung jawaban dan sanksi pidana tidak terdapat subjek khusus
terhadap pertanggungjawaban orang tua dalam mempekerjakan anak. Pengaturan
hukum terdapat pada UU Ketenagakerjaan yaitu pada Pasal 68, Pasal 183, Pasal
76 ayat (1), dan pada UU Perlindungan anak Pasal 66, Pasal 77b, Pasal 88, Pasal
89.
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