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ABSTRACT 

Karima Nur Istiqamah (2022). Analysis of Fixed Assets Management at RSUD 

H. Badaruddin Kasim Tabalong. Advisor: M. Nordiansyah. 

 

  

RSUD H. Badaruddin Kasim is a hospital owned by the Regional 

Government of Tabalong Regency with the status of a Regional Public Service 

Agency which is engaged in public health services and is a Regency / City technical 

institution. This study aims to determine and analyze the management of fixed assets 

at H. Badaruddin Kasim Hospital and to find out whether it is in accordance with 

Permendagri No.19 of 2016. 

This study uses a qualitative method with descriptive data analysis 

techniques as a tool to explain events which in this case is to explain how the 

management of fixed assets in RSUD H. Badaruddin Kasim. 

Based on the results, it found that the fixed assets owned by RSUD H. 

Badaruddin Kasim can be owned in the long term, but it can be depreciation and 

also will affect the financial statements. Asset management is carried out based on 

proposals from each room or based on needs. For maintenance, every year 

replacement of spare parts and calibration for medical devices (conducted once in 

1 year). Planning needs and budgeting based on proposals from each fixed asset 

processing room. Overall it can be said that the management of H. Badaruddin 

Kasim Hospital is optimal, Fixed Asset Management at H. Badaruddin Kasim 

Hospital is in suitable with Permendagri No.19 of 2016 and H. Badaruddin Kasim 

Hospital refers to Tabalong Regulation No.22 of 2020 concerning Management 

Systems and Procedures Regional Property related to asset management. 

 

Keywords: Fixed Assets Management, Fixed Asset Recognition, Fixed Assets, 

Regional Public Hospital 
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ABSTRAK 

Karima Nur Istiqamah (2022). Analisis Pengelolaan Aset Tetap Pada RSUD 

H. Badaruddin Kasim Kabupaten Tabalong. Pembimbing : M. Nordiansyah. 

 

RSUD H.Badaruddin Kasim merupakan Rumah Sakit milik Pemerintah 

Daerah Kabupaten Tabalong berstatus Badan Layanan Umum Daerah yang 

bergerak dibidang pelayanan kesehatan masyarakat dan merupakan lembaga teknis 

Daerah Kabupaten/Kota. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis 

pengelolaan aset tetap pada RSUD H. Badaruddin Kasim serta untuk mengetahui 

apakah telah sesuai dengan Permendagri No.19 Tahun 2016.   

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan teknik analisis data 

deskiptif yaitu melalui wawancara narasumber maupun observasi secara langsung 

serta melalui literatur yang berhubungan dengan variable penelitian, sebagai alat 

untuk menjelaskan peristiwa yang dalam hal ini adalah menjelaskan bagaimana 

pengelolaan aset tetap di RSUD H. Badaruddin Kasim. 

Berdasarkan dari hasil penelitian yang dilakukan ditemukan bahwa aset 

tetap yang dimiliki oleh RSUD H.Badaruddin Kasim dapat dimiliki secara jangka 

panjang, namun akan mengalami penyusutan yang akan mempengaruhi laporan 

keuangan. Pengelolaan asset dilakukan berdasarkan usulan dari setiap ruangan atau 

berdasarkan kebutuhan. Dilakukan pengusulan pemeliharaan setiap tahun untuk 

pemeliharaan rutin, penggantian suku cadang dan kalibrasi untuk alat kesehatan 

(dilakukan 1 kali dalam 1 tahun). Perencanaan kebutuhan dan penganggaran 

berdasarkan usulan dari setiap ruangan pengolahan aset tetap. Secara keseluruhan 

dapat dikatakan pengelolaan RSUD H. Badaruddin Kasim sudah optimal, 

Pengelolaan Aset Tetap pada RSUD H. Badaruddin Kasim sesuai dengan 

Permendagri No.19 Tahun 2016 dan RSUD H. Badaruddin Kasim mengacu pada 

Perbup Tabalong No.22 Tahun 2020 tentang Sistem dan Prosedur Pengelolaan 

Barang Milik Daerah terkait pengelolaan asetnya. 

 

Kata Kunci: Pengelolaan Aset Tetap, Aset Tetap, RSUD 
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