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ANALISIS PERAN GANDA PEREMPUAN, TINGKAT PENDIDIKAN,
MANAJEMEN WAKTU, DAN KOMPETENSI TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWATI DALAM PRODUKSI LAMPIT
ROTAN PT SARIKAYA SEGA UTAMA BANJARBARU

Nada Ayu Kusumawardani, Zainal Abidin, Gusti Abdul Rahmat Thamrin
Program Studi Kehutanan

Fakultas Kehutanan Universitas Lambung Mangkurat

ABSTRAK. PT Sarikaya Sega Utama Banjarbaru merupakan salah satu
perusahaan dalam industri rotan, dengan lampit rotan sebagai salah satu produk
dengan komoditi ekspor. Proses pembuatan lampit rotan melibatkan banyak
karyawan perempuan dengan latar belakang yang berbeda. Penelitian ini
bertujuan untuk menganalisis pengaruh peran ganda perempuan, tingkat
pendidikan, manajemen waktu, dan kompetensi terhadap produktivitas kerja
karyawati dalam produksi lampit rotan di PT Sarikaya Sega Utama banjarbaru
dan hasil pengujian tersebut di analisis menggunakan SPSS dengan 5
pengujian. Metode pengambilan data dilakukan dengan pengisian kuesioner dan
responden yang diambil berdasarkan teknik non probability sampling. Hasil
pengujian pada variabel kompetensi memperoleh nilai signifikansi 0,006 yang
menyatakan bahwa kompetensi berpengaruh nyata terhadap produktivitas kerja
karyawati, dengan hasil uji determinasi diperoleh nilai Adjusted R Square
sebesar 0,306 yang artinya peran ganda perempuan, tingkat
pendidikan,manajemen waktu, dan kompetensi memiliki pengaruh 30,6%

terhadap produktivitas kerja karyawati.

Kata Kunci: Manajemen industri kehutanan, lampit rotan, PT Sarikaya Sega

Utama



Analysis Of Women’s Multiple Role, Level Of Education, Time
Management, And Competency On Employes’ Work Productivity In
The Production Of Rattan Carpet At PT Sarikaya Sega Utama
Banjarbaru

Nada Ayu Kusumawardani, Zainal Abidin, Gusti Abdul Rahmat Thamrin
Program Studi Kehutanan

Fakultas Kehutanan Universitas Lambung Mangkurat

ABSTRACT. PT Sarikaya Sega Utama Banjarbaru is one of the companies in the
rattan industry, with rattan lampit as one of the products with export commodities.
The process of making rattan lampits involves many female employees with
different backgrounds. This study aims to analyze the effect of women's dual role,
education level, time management, and competence on the work productivity of
employees in the production of rattan lampit at PT Sarikaya Sega Utama
Banjarbaru and the test results were analyzed using SPSS with 5 tests. The data
collection method was carried out by filling out a questionnaire and respondents
were taken based on non-probability sampling techniques. The test results on the
competency variable obtained a significance value of 0.006 which states that
competence has a real effect on employee work productivity, with the results of
the determination test obtained an Adjusted R Square value of 0.306 which
means that the dual role of women, education level, time management, and

competence have an influence of 30.6% on employee work productivity.

Keyword: Forest management industry; rattan carpet; PT Sarikaya Sega Utama
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