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ABSTRAK 

 

 Siti Nor Khadijah, NIM 2420438320004, 2026, Komunikasi Afektif 

Dalam Feminisme: Perempuan Generasi Z Berpendidikan Tinggi di 

Kabupaten Hulu Sungai Tengah, dibawah bimbingan Muhammad Alif  

 Penelitian ini mengkaji komunikasi afektif sebagai strategi negosiasi 

feminisme oleh perempuan Generasi Z berpendidikan tinggi di Kabupaten Hulu 

Sungai Tengah, di tengah budaya Banjar yang masih dipengaruhi nilai patriarki dan 

kesantunan sosial. Tujuan penelitian adalah mendeskripsikan pengalaman 

komunikasi afektif perempuan Generasi Z tersebut dan menganalisisnya sebagai 

bentuk feminisme sehari-hari. Penelitian menggunakan pendekatan kualitatif 

dengan metode feminis; data dikumpulkan melalui wawancara mendalam, 

observasi non-partisipan, dan dokumentasi terhadap informan perempuan Generasi 

Z berpendidikan minimal S1, lalu dianalisis secara tematik.  

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa perempuan Generasi Z 

menyampaikan pendapat, ketidaknyamanan, dan aspirasi secara empatik, lembut, 

namun tetap tegas. Komunikasi afektif menjadi bentuk feminisme sehari-hari 

melalui cara-cara halus seperti menolak stereotip, membangun empati, dan 

memperjuangkan hak perempuan tanpa perlawanan terbuka. Afeksi dan 

kelembutan terbukti menjadi kekuatan komunikatif, bukan kelemahan, bagi 

perempuan dalam mempertahankan martabat dan identitas di tengah budaya 

patriarkal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kata kunci: komunikasi afektif, feminisme, perempuan Generasi Z, budaya 

Banjar 
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ABSTRACT 

 

 Siti Nor Khadijah, Student ID 2420438320004, 2026, Affective 

Communication in Feminism: Highly Educated Generation Z Women in Hulu 

Sungai Tengah Regency, under the supervision of Muhammad Alif 

 This study examines affective communication as a strategy for negotiating 

feminism among highly educated Generation Z women in Hulu Sungai Tengah 

Regency, within a Banjarese culture still shaped by patriarchal values and social 

propriety. The research aims to describe these women's experiences of affective 

communication and to analyze it as a form of everyday feminism. The study employs 

a qualitative approach with a feminist method; data were collected through in-

depth interviews, non-participant observation, and documentation of Generation Z 

women informants with at least a bachelor's degree, and were then analyzed 

thematically. 

 The findings show that Generation Z women convey their opinions, 

discomfort, and aspirations empathetically, gently, yet firmly. Affective 

communication becomes a form of everyday feminism through subtle means such 

as rejecting stereotypes, building empathy, and asserting women's rights without 

open confrontation. Affection and gentleness prove to be a communicative strength 

rather than a weakness, enabling women to uphold their dignity and identity amid 

patriarchal culture. 
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MOTTO 

 

“If you stand for equality, then you’re a feminist. Sorry to tell you.” 

(Emma Watson, UN Speech, 2014) 

 

“All men should be feminists. If men care about women’s rights, the world will be 

a better place.” 

(John Legend, dalam pidato di Women’s March di Washington D.C., 2017) 

 

“Sekalipun kamu perempuan, bertarunglah untuk pendidikan itu. Perempuan 

berhak atas pendidikan tinggi, orang tua mu berhak memiliki anak yang berhasil, 

anak mu nanti berhak memiliki orang tua yang berwawasan luas dan bisa 

dijadikan teman diskusi dalam berbagai hal. Ini bukan tentang menyaingi laki-

laki tapi ini tentang HAK PEREMPUAN dalam pendidikan tinggi karena 

sejatinya perempuan mempunyai HAK yang SAMA dengan laki-laki dalam dunia 

pendidikan. Kesetaran tidak lahir dari pertarungan antara perempuan dan laki-

laki. Ia lahir dari kesadaran bahwa keduanya adalah manusia yang memiliki 

HAK yang SAMA.” 

(Siti Nor Khadijah) 
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