
SKRIPSI 

PENGARUH PENGUNGKAPAN ENVIRONMENTAL, SOCIAL, AND GOVERNANCE 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN  DENGAN UKURAN PERUSAHAAN  

SEBAGAI VARIABLE KONTROL  

(STUDI EMPIRIS PERUSAHAAN BUMN YANG TERDAFTAR 

DI BURSA EFEK INDONESIA 2021-2024)         

 

 

 

 

 

 

 

TAUFIQ ALGHIFARY 

2210313310006 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT 

BANJARMASIN 

2026 



SKRIPSI 

 

PENGARUH PENGUNGKAPAN ENVIRONMENTAL, SOCIAL, AND GOVERNANCE 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN  DENGAN UKURAN PERUSAHAAN  

SEBAGAI VARIABLE KONTROL  

(STUDI EMPIRIS PERUSAHAAN BUMN YANG TERDAFTAR 

DI BURSA EFEK INDONESIA 2021-2024) 

 

 

 

 

 

TAUFIQ ALGHIFARY 

2210313310006 

 

 

 

 

Skripsi 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar 

Sarjana Akuntansi 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT 

BANJARMASIN 

2026 



2  



3  



ii   



iii  



iv 

 

ABSTRACT 

Taufiq Alghifary (2026). The Effect of Environmental, Social, and 

Governance Disclosure on Firm Value with Firm Size as a Control Variable (An 

Empirical Study of State-Owned Enterprises Listed on the Indonesia Stock 

Exchange 2021-2024). 

Advisor: Dr. Hj. Rahma Yuliani, SE, M.Si, Ak. 

This study aims to analyze the effect of Environmental, Social, and 

Governance (ESG) information disclosure on firm value, utilizing firm size as a 

control variable. The research focuses on State-Owned Enterprises (SOEs) listed 

under the IDXBUMN20 index on the Indonesia Stock Exchange for the period 

2021–2024. 

Adopting a quantitative approach, this study utilizes secondary data 

sourced from annual reports and sustainability reports. The sample consists of 15 

companies observed over four years, yielding a total of 60 observations. ESG 

disclosure is measured using the Sustainability Report Disclosure Index based on 

POJK 51/2017. Firm value is proxied by Tobin's Q, while the control variable, firm 

size, is operationalized using the natural logarithm of total assets. Data analysis is 

conducted using multiple linear regression across two distinct models: a model 

excluding the control variable and a model incorporating the control variable. 

The results demonstrate that the model incorporating firm size as a control 

variable exhibits a superior explanatory power compared to the model without the 

control variable. This is evidenced by an increase in the coefficient of determination 

($R^2$) from 0.134 to 0.230, alongside an enhanced significance in the F-test. 

Partially, the environmental dimension of ESG disclosure exerts a positive effect 

on firm value after controlling for firm size. Conversely, the social and governance 

dimensions of ESG disclosure exhibit a negative effect on firm value once firm size 

is controlled. These findings indicate that controlling for firm size within the 

empirical model provides incremental information in explaining the variations in 

firm value as well as the relationship between ESG disclosure and firm value. 

 

Keywords: ESG, firm value, Tobin’s Q, firm size, SOEs (State-Owned Enterprises). 
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ABSTRAKSI 

Taufiq Alghifary (2026). Pengaruh Pengungkapan Environmental, Social, 

dan Governance Terhadap Nilai Perusahaan  Dengan Ukuran Perusahaan Sebagai 

Variable Kontrol (Studi Empiris Perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia 2021-2024). 

Pembimbing : Dr. Hj. Rahma Yuliani, SE, M.Si,Ak 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pengungkapan 

informasi Environmental, Social, dan Governance (ESG) terhadap nilai perusahaan 

dengan ukuran perusahaan sebagai variabel kontrol. Penelitian dilakukan pada 

perusahaan Badan Usaha Milik Negara (BUMN) yang terdaftar dalam indeks 

IDXBUMN20 di Bursa Efek Indonesia selama periode 2021–2024.  

Penelitian menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder yang 

diperoleh dari laporan tahunan dan laporan keberlanjutan perusahaan. Jumlah 

sampel 15 perusahaan selama empat tahun pengamatan dengan total 60 observasi. 

Pengungkapan informasi ESG diukur menggunakan Sustainability Report 

Disclosure Index berdasarkan POJK 51/2017. Nilai perusahaan diproksikan dengan 

Tobin's Q dan variabel kontrol yaitu ukuran perusahaan menggunakan Ln total aset. 

Analisis data menggunakan regresi linear berganda dengan dua model, yaitu model 

tanpa variabel kontrol dan model dengan variabel kontrol.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa model dengan variabel kontrol ukuran 

perusahaan memiliki kemampuan penjelasan yang lebih baik dibandingkan model 

tanpa variabel kontrol, yang ditunjukkan oleh peningkatan nilai koefisien 

determinasi (R²) dari 0,134 menjadi 0,230 serta penguatan signifikansi uji F. Secara 

parsial, pengungkapan ESG aspek Environmental berpengaruh positif terhadap 

nilai perusahaan setelah dikontrol dengan ukuran perusahaan. Sebaliknya, 

pengungkapan ESG aspek Social dan Governance berpengaruh negatif terhadap 

nilai perusahaan setelah ukuran perusahaan dikendalikan. Temuan ini 

mengindikasikan bahwa pengendalian ukuran perusahaan dalam model 

memberikan tambahan informasi dalam menjelaskan variasi nilai perusahaan dan 

hubungan antara pengungkapan ESG dan nilai perusahaan. 

Kata kunci: ESG, nilai perusahaan, Tobin’s Q, ukuran perusahaan, BUMN 
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