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PRAKATA 

 
Puji dan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas berkat-Nya yang telah 

Ia berikan kepada umat manusia untuk belajar dan berusaha menjadi berkat bagi 

semua orang dan atas karunia-Nya pula sehingga penyusunan tesis yang berjudul 

“Strategi Kepala Sekolah dalam Pengembangan Kompetensi Profesional Guru 

untuk Meningkatkan Mutu Pendidikan Studi Multi Kasus Di SMP Santa Maria dan 

SMP Santa Angela Banjarmasin” ini dapat terselesaikan. Penulis mengucapkan 

terima kasih yang sebesar-besarnya kepada  Prof. Dr. Hj. Aslamiah, M.Pd., Ph.D 

dan Drs. Sulaiman, M.Pd, Ph.D selaku pembimbing pertama dan kedua yang 

senantiasa meluangkan waktunya untuk memberikan bimbingan kepada penulis, 

sehingga akhirnya penulis dapat menyelesaikan tesis ini. 

Banyak tantangan yang dihadapi penulis selama penyusunan dan penulisan 

tesis ini. Penulis merasa berhutang budi kepada semua pihak yang telah 

memberikan sumbangan baik moril maupun materiil. 

Sudah sepatutnya bila dalam kesempatan ini penulis mengucapkan puji 

syukur serta mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada yang 

terhormat: 

1. Prof. Dr. Ahmad, S.E., M.Si. selaku Rektor Universitas Lambung Mangkurat 

yang telah banyak memberikan kemudahan dan kelancaran dalam menempuh 

pendidikan S2. 

2. Prof. Dr. Ir. Danang Biyatmoko, M. Si. selaku Direktur Program Pascasarjana 

Universitas Lambung Mangkurat Banjarmasin. 

3. Prof. Dr. Hj. Aslamiah, M.Pd., Ph.D selaku Ketua Program Studi Magister 

Administrasi Pendidikan Program Pascasarjana Universitas Lambung 
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Mangkurat Banjarmasin beserta staf yang telah memberikan berbagai 

kemudahan selama penulis mengikuti perkuliahan sampai penggarapan tesis 

ini. 

4. Yayasan Santa Maria Banjarmasin yang telah memberikan dukungan dalam 

bentuk moril dan dana. 

5. Kepala SMP Santa Maria dan SMP Santa Angela Banjarmasin yang telah 

banyak membantu selama pengumpulan data penelitian. 

6. Para guru dan staf di SMP Santa Maria dan SMP Santa Angela Banjarmasin, 

yang telah banyak memberikan sumbangsihnya kepada penulis guna 

mendapatkan ilmu pengetahuan, pengembangan wawasan dan kesempatan 

belajar yang lebih baik serta bermanfaat. 

7. Kedua Orang Tua yang selalu mengiringi penulis dengan doa dan keikhlasan 

yang tak terbatas. 

8. Seluruh keluarga besar yang tiada henti-hentinya memberikan dukungan 

kepada penulis. 

9. Seluruh teman-teman Mahasiswa Program Pascasarjana Program Studi 

Magister Administrasi Pendidikan Universitas Lambung Mangkurat 

Banjarmasin Angkatan 2020. 

10. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah membantu, 

memberikan dukungan moril yang berharga secara langsung maupun tidak 

langsung dalam penyelesaian tesis ini. 

Kepada semua pihak tersebut, semoga segala amal baik yag telah diberikan 

dapat diterima Tuhan Yang Maha Esa dan semoga mendapat limpahan rahmat dan 

hidayah-Nya. 
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Akhirnya semoga tesis ini dapat bermanfaat bagi penulis khususnya, dan bagi 

para pembaca pada umumnya, semoga Tuhan Yang Maha Esa selalu memberkati 

kita semua. Amin. 

 

Banjarmasin, 31 Mei 2024 

Penulis, 

 

Aloysia Jawa Hajon 
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