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ABSTRAK 
 

HUBUNGAN QUARTER LIFE CRISIS DENGAN MOTIVASI MENJADI 

SEORANG PERAWAT PADA MAHASISWA KEPERAWATAN UNIVERSITAS 

LAMBUNG MANGKURAT 

 

Asyfa Putri Aprillia 

 

Latar Belakang: Motivasi untuk menjadi seorang perawat pada mahasiswa 

keperawatan penting untuk dimiliki, yang sering kali terganggu oleh adanya krisis 

seperempat hidup yang disebut sebagai quarter life crisis. Quarter life crisis adalah 

kondisi yang dialami individu saat bertransisi dari remaja ke masa dewasa awal. 

Krisis ini ditandai dengan munculnya perasaan negatif pada diri individu seperti 

kecemasan, ketidakyakinan dengan arah tujuan hidup, dan kebimbangan dalam 

pengambilan keputusan. Dampak negatif ini akan berdampak pada penurunan 

motivasi menjadi seorang perawat dalam diri mahasiswa keperawatan. Tujuan dari 

penelitian ini adalah untuk menganalisis hubungan quarter life crisis dengan 

motivasi menjadi seorang perawat pada mahasiswa keperawatan Universitas 

Lambung Mangkurat. 

Tujuan: Menganalisis hubungan quarter life crisis dengan motivasi menjadi 

seorang perawat pada mahasiswa keperawatan Universitas Lambung Mangkurat. 

Metode: Penelitian ini menggunakan desain cross sectional. Teknik yang 

digunakan adalah stratified random sampling. Sampel penelitian berjumlah 78 

orang Mahasiswa Keperawatan Universitas Lambung Mangkurat. Pengambilan 

data menggunakan kuesioner. Uji analisis menggunakan uji korelasi Spearman. 

Hasil: Quarter life crisis yang dialami mahasiswa keperawatan Universitas 

Lambung Mangkurat yaitu mayoritas tinggi dengan jumlah 49 orang (62,82%) dan 

motivasi menjadi seorang perawat yang dialami oleh mahasiswa yaitu mayoritas 

rendah dengan jumlah 30 orang (38,46%). Terdapat hubungan yang negatif antara 

quarter life crisis dengan motivasi menjadi seorang perawat pada mahasiswa 

keperawatan Universitas Lambung Mangkurat dengan p-value 0.001 < 0.05 dan 

nilai korelasi koefisien (r) -0.489 

Pembahasan: Quarter life crisis pada mahasiswa keperawatan Universitas 

Lambung Mangkurat angkatan 2021, 2022, dan 2023 menunjukkan sebagian 

besar berada dalam kategori tinggi. Motivasi menjadi seorang perawat pada 

mahasiswa sebagian besar rendah dengan kurangnya harapan dan cita-cita masa 

depan. 

Kata Kunci: Mahasiswa Keperawatan, Motivasi, Quarter Life Crisis 

 

 



 

ix 
 

ABSTRACT 
 

THE RELATIONSHIP BETWEEN QUARTER LIFE CRISIS AND MOTIVATION 

TO BECOME A NURSE IN NURSING STUDENTS AT LAMBUNG 

MANGKURAT UNIVERSITY 

 

Asyfa Putri Aprillia 

 

Background: Motivation to become a nurse in nursing students is important to 

have, which is often disturbed by the presence of a quarter-life crisis called a 

quarter life crisis. This study is important to understand the impact of the quarter 

life crisis on the motivation to become a nurse in nursing students. 

Objective: Analyze the relationship between quarter life crisis and motivation to 

become a nurse in nursing students at Lambung Mangkurat University. 

Method: This study used a cross-sectional design with 78 respondents, data 

collected through the Quarter Life Crisis questionnaire to measure the quarter life 

crisis experienced and the Motivation to Become a Nurse questionnaire to 

measure the motivation possessed. Data analysis was carried out statistically to 

identify the relationship between the two variables. 

Results: The results of this study indicate a relationship between a quarter life 

crisis and motivation to become a nurse in nursing students at Lambung Mangkurat 

University with a p-value of 0.001. 

Discussion: Quarter life crisis in nursing students of Lambung Mangkurat 

University, batch 2021, 2022, and 2023 shows that most are in the high category. 

The motivation to become a nurse in students is mostly low with a lack of hope and 

future aspirations. 

Keywords: Motivation, Nursing Students, Quarter Life Crisis 
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