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ABSTRACT 

Sentiya Afriyanti (2025). The Influence of Internal Control Systems, Individual 
Morality, and Apparatus Competence on Fraud Prevention in Village Financial 
Management (An Empirical Study on Village Apparatus in Labuan Amas Selatan 
District, Hulu Sungai Tengah Regency). 
Supervisor: Prof. Dr. H. Fahmi Rizani, Drs., M.M., Ak, CA 
 

This study aims to determine and analyze the influence of internal control 
systems, individual morality, and apparatus competence on fraud prevention in 
village financial management in Village Apparatus in Labuan Amas Selatan 
District, Hulu Sungai Tengah Regency. The focus of the study is directed at 
understanding the extent to which these factors can prevent misappropriation of 
village funds and increase accountability and transparency in village financial 
management. 

This study used quantitative methods. The study population consisted of all 
village officials in Labuan Amas Selatan District, Hulu Sungai Tengah Regency, 
with the sample selected using purposive sampling. Data were collected through 
questionnaires completed directly by respondents, then processed and analyzed 
using multiple linear regression analysis with the aid of IBM SPSS Statistics 29 
software. The sample size for this study was 50 respondents. 

The results of this study indicate that the internal control system and 
apparatus competence have a positive and significant effect on fraud prevention, 
while individual morality has a negative and insignificant effect on fraud 
prevention. 

 
Keywords: Internal Control System, Individual Morality, Apparatus Competence, 
Fraud Prevention, Village Financial Management  
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ABSTRAKSI 

Sentiya Afriyanti (2025). Pengaruh Sistem Pengendalian Internal, Moralitas 
Individu, dan Kompetensi Aparatur terhadap Pencegahan Fraud dalam Pengelolaan 
Keuangan Desa (Studi Empiris pada Aparatur Desa di Kecamatan Labuan Amas 
Selatan Kabupaten Hulu Sungai Tengah).  
Pembimbing: Prof. Dr. H. Fahmi Rizani, Drs, M.M, Ak, CA  
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh sistem 
pengendalian internal, moralitas individu, dan kompetensi aparatur terhadap 
pencegahan fraud dalam pengelolaan keuangan desa pada Aparatur Desa di 
Kecamatan Labuan Amas Selatan Kabupaten Hulu Sungai Tengah. Fokus 
penelitian diarahkan untuk memahami sejauh mana faktor-faktor tersebut dapat 
mencegah terjadinya penyimpangan dana desa serta meningkatkan akuntabilitas 
dan transparansi pengelolaan keuangan desa. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Populasi penelitian terdiri 
dari seluruh aparatur desa di Kecamatan Labuan Amas Selatan Kabupaten Hulu 
Sungai Tengah, dengan sampel yang dipilih menggunakan purposive sampling. 
Data dikumpulkan melalui kuesioner yang diisi langsung oleh responden, kemudian 
diolah dan dianalisis menggunakan analisis regresi linier berganda dengan bantuan 
perangkat lunak IBM SPSS Statistics 29. Jumlah sampel yang digunakan dalam 
penelitian ini sebanyak 50 responden. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa sistem pengendalian internal dan 
kompetensi aparatur berpengaruh positif dan signifikan terhadap pencegahan fraud, 
sedangkan moralitas individu berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap 
pencegahan fraud.  

 
Kata Kunci: Sistem Pengendalian Internal, Moralitas Individu, Kompetensi 
Aparatur, Pencegahan Fraud, Pengelolaan Keuangan Desa 
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