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ABSTRACT 

 

Rizka Ramadhani (2026). The Effect of ROE, Sales Growth, Managerial 

Ownership, Public Ownership, and Environmental Social Governance on Firm 

Value (A Study of Companies Listed on the ESG Leaders Index from 2021 to 2025).  

Advisor: Dr. Kadir, Drs, M.Si, Ak, CA, CGAA 

Firm value is investors’ perception of a company’s current and future 

prospects and represents the level of market confidence in the company. This study 

aims to examine and analyze the effects of ROE, sales growth, managerial 

ownership, public ownership, and Environmental Social Governance (ESG Risk) 

on firm value. 

In this study, the subjects studied were companies listed on the IDX ESG 

Leaders Index for the 2021-2025 period, with a population of 55 companies. The 

sample selection used purposive sampling based on predefined criteria, resulting 

in 16 companies within the five-year research period, bringing the total sample in 

this study to 80 observations. The analysis method used in this study is panel data 

regression analysis using EViews 13 software. 

The results of this study indicate that ROE has a significant statistical effect 

(with a negative coefficient direction) on firm value. However, there is insufficient 

statistical evidence regarding the relationship between sales growth, managerial 

ownership, public ownership, and Environmental Social Governance (ESG Risk) 

with firm value at a 5% significance level. Practically, the results of this study are 

expected to provide considerations for corporate management to manage 

financial performance carefully, as well as optimize ownership structure and ESG 

risk mitigation to build long-term investor confidence. In addition, this study is 

expected to serve as a reference for investors and future researchers in 

understanding the financial and non-financial factors influencing firm value in 

companies listed on the IDX ESG Leaders Index. 

Keywords: Signaling Theory, Firm Value, ROE, Sales Growth, Managerial 

Ownership, Public Ownership, and Environmental Social Governance (ESG 

Risk). 
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ABSTRAKSI 

 

Rizka Ramadhani (2026). Pengaruh ROE, Pertumbuhan Penjualan, 

Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Publik, Dan Environmental Social 

Governance Terhadap Nilai Perusahaan (Studi pada Perusahaan Terindeks ESG 

Leaders Periode 2021-2025). 

Pembimbing: Dr. Kadir, Drs, M.Si, Ak, CA, CGAA 

Nilai perusahaan adalah pandangan investor terkait prospek perusahaan saat 

ini maupun di masa mendatang dan menjadi representasi tingkat kepercayaan pasar 

terhadap perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis 

pengaruh ROE, pertumbuhan penjualan, kepemilikan manajerial, kepemilikan 

publik, dan Environmental Social Governance (ESG Risk) terhadap nilai 

perusahaan. 

Subjek yang diteliti dalam penelitian ini adalah perusahaan yang terdaftar 

di indeks IDX ESG Leaders periode 2021-2025 dengan populasi berjumlah 55 

perusahaan. Pemilihan sampel menggunakan metode purposive sampling dengan 

kriteria tertentu yang menghasilkan 16 perusahaan dalam rentang waktu 5 tahun 

penelitian, sehingga total sampel dalam penelitian ini berjumlah 80 observasi. 

Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi data 

panel melalui program Eviews 13. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa ROE memiliki pengaruh signifikan 

secara statistik (dengan arah koefisien negatif) terhadap Nilai Perusahaan. 

Namun, tidak ditemukan bukti statistik yang cukup mengenai hubungan variabel 

pertumbuhan penjualan, kepemilikan manajerial, kepemilikan publik, dan 

Environmental Social Governance (ESG Risk) dengan nilai perusahaan pada 

tingkat signifikansi 5%. Secara praktis, hasil penelitian ini diharapkan dapat 

menjadi bahan pertimbangan bagi manajemen perusahaan dalam mengelola 

kinerja keuangan secara hati-hati, serta tetap mengoptimalkan struktur kepemilikan 

dan mitigasi risiko ESG untuk membangun kepercayaan investor dalam jangka 

panjang. Selain itu, penelitian ini juga diharapkan dapat menjadi referensi bagi 

investor dan peneliti selanjutnya dalam memahami faktor finansial dan non-

finansial yang memengaruhi nilai perusahaan pada perusahaan yang tergabung 

dalam indeks IDX ESG Leaders. 

Kata Kunci: Teori Sinyal, Nilai Perusahaan, ROE, Pertumbuhan Penjualan, 

Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Publik, Environmental Social Governance 

(ESG Risk). 
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