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ABSTRAK 

 

HUBUNGAN ANTARA PENGETAHUAN, SIKAP DAN DUKUNGAN 

PIMPINAN TERHADAP PERILAKU PERAWAT DALAM MEMBUANG 

LIMBAH MEDIS 

(Studi Observasional Analitik di RSUD Dr. H. Moch. Ansari Saleh 

Banjarmasin) 

 

Indah Purnama Sari 

 

Rumah sakit menghasilkan berbagai macam limbah, seperti limbah medis padat, 

cair, bahan gas yang bersifat infeksius, bahan kimia beracun dan sebagian yang bersifat 

radioaktif. Pengolahan limbah medis dapat menimbulkan masalah terhadap kesehatan 

dan lingkungan seperti infeksi, luka, kecelakaan kerja, maupun pencemaran tanah 

apabila limbah medis dibuang tanpa pengolahan.  Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis hubungan antara pengetahuan, sikap dan dukungan pimpinan terhadap 

perilaku perawat dalam membuang limbah medis di RSUD Dr. H. Moch. Ansari Saleh 

Banjarmasin. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode 

observasional analitik dan desain cross-sectional. Seluruh perawat yang bekerja di 

RSUD Dr. H. Moch. Ansari Saleh Banjarmasin sebanyak 416 orang menjadi populasi 

dari penelitian, dengan rumus lemeshow dan teknik purposive sampling didapatkan 63 

orang yang menjadi responden untuk diteliti. Dari hasil analisis menggunakan uji chi 

square menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang signifikan antara pengetahuan (p-

value=0,000), sikap (p-value=0,000) dan dukungan pimpinan (p-value=0,000) dengan 

perilaku perawat dalam membuang limbah medis. Kesimpulan dari penelitian ini 

adalah terdapat peningkatan pengetahuan, sikap dan dukungan pimpinan rumah sakit 

dalam meningkatkan perilaku perawat yang membuang limbah medis. Sehingga 

diharapkan jadian ini dapat terus meninggkat. 

 

Kata kunci: perilaku, limbah medis, pengetahuan, sikap, dukungan pimpinan 
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ABSTRACT 

 

THE RELATIONSHIP BETWEEN KNOWLEDGE, ATTITUDES, AND 

LEADERSHIP SUPPORT ON NURSES' BEHAVIOR IN DISPOSING 

MEDICAL WASTE 

(An Observational Analytical Study at Dr. H. Moch. Ansari Saleh Regional 

General Hospital, Banjarmasin) 

 

Indah Purnama Sari 

 

Hospitals produce various types of waste, such as solid medical waste, liquid, 

infectious gaseous materials, toxic chemicals, and some radioactive ones. Medical 

waste processing can cause health and environmental problems such as infections, 

injuries, work accidents, and soil pollution if medical waste is disposed of without 

treatment. This study aims to analyze the relationship between knowledge, attitudes, 

and leadership support towards nurses' behavior in disposing of medical waste at Dr. 

H. Moch. Ansari Saleh Banjarmasin Regional General Hospital. This study uses a 

quantitative approach with an analytical observational method and a cross-sectional 

design. All 416 nurses working at Dr. H. Moch. Ansari Saleh Banjarmasin Regional 

General Hospital became the population of the study, with the lemeshow formula and 

purposive sampling technique obtained 79 people as respondents for the study. From 

the results of the analysis using the chi-square test, it shows that there is a significant 

relationship between knowledge (p-value = 0.000), attitudes (p-value = 0.000) and 

leadership support (p-value = 0.000) with nurses' behavior in disposing of medical 

waste. The conclusion of this study is that there has been an increase in knowledge, 

attitudes, and support from hospital leaders in improving nurses' behavior in disposing 

of medical waste. It is hoped that this increase will continue. 

 

Keywords: behavior, medical waste, knowledge, attitude, leadership support  
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