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ABSTRAK 
 

PERANAN EFIKASI DIRI TERHADAP KESIAPAN UNTUK BERUBAH 
PADA GURU SEKOLAH YANG MELAKSANAKAN KURIKULUM 

MERDEKA 
 

M. Muzaiyin Putra Perdana 
 

Kesiapan untuk berubah merupakan hal mendasar yang harus dimiliki oleh 
seorang guru agar dapat beradaptasi dengan perubahan Kurikulum Merdeka, yang 
menuntut kemampuan dalam penggunaan teknologi digital. Penulisan penelitian ini 
bertujuan untuk mengetahui peranan efikasi diri terhadap kesiapan untuk berubah 
pada guru sekolah yang melaksanakan Kurikulum Merdeka. Penelitian ini 
menerapkan metode kuantitatif dengan melibatkan 143 guru dengan pemilihan 
sampel menggunakan teknik purposive sampling, dengan kriteria guru yang masih 
aktif mengajar dan sekolahnya telah menerapkan Kurikulum Merdeka. Penelitian 
ini menggunakan skala efikasi diri dan kesiapan untuk berubah yang telah 
diadaptasi ke dalam Bahasa Indonesia. Analisis data penelitian menggunakan uji 
analisis regresi linear sederhana dengan bantuan aplikasi statistik, dengan hasil 
yang menunjukkan bahwa terdapat peranan yang positif dan signifikan antara 
efikasi diri terhadap kesiapan untuk berubah pada guru sekolah yang melaksanakan 
Kurikulum Merdeka. Hasil studi ini memperkuat bahwa semakin tinggi efikasi diri, 
maka semakin tinggi pula tingkatan kesiapan untuk berubah yang dimiliki oleh 
seorang guru. Efikasi diri memberikan peran sebesar 25,5% dalam memengaruhi 
kesiapan untuk berubah, dan sisanya 74,5% dipengaruhi oleh faktor lain, sehingga 
diperlukannya penelitian lanjutan untuk menelusuri faktor lainnya tersebut. 
 
Kata Kunci: Efikasi diri, kesiapan untuk berubah, guru, Kurikulum Merdeka. 
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ABSTRACT 

 
THE ROLE OF SELF-EFFICACY IN READINESS TO CHANGE AMONG 
SCHOOL TEACHERS IMPLEMENTING THE KURIKULUM MERDEKA 

 
M. Muzaiyin Putra Perdana 

 
Readiness to change is a fundamental aspect teachers must possess to adapt 

to the implementation of the Kurikulum Merdeka (Merdeka Curriculum), which 
requires competence in using digital technology. This study aims to examine the 
role of self-efficacy in readiness to change among school teachers implementing 
the Kurikulum Merdeka. A quantitative method was employed in the study involving 
143 teachers. The participants were selected using purposive sampling based on 
criteria that participants were actively teaching and worked in schools that had 
implemented the curriculum. The instruments included a self-efficacy scale and a 
readiness-to-change scale which were adapted into Indonesian. Data were 
analyzed using a simple linear regression test with statistical software. The results 
showed a positive and significant role of self-efficacy in readiness to change among 
teachers implementing the curriculum. The findings indicate that the higher the 
self-efficacy, the greater the level of readiness to change a teacher possesses. Self-
efficacy contributed 25.5% to readiness to change, while the remaining 74.5% was 
influenced by other factors, indicating the need for further study to investigate those 
additional factors. 
 
Keywords: self-efficacy, readiness to change, teachers, Merdeka Curriculum 
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