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Gusti Muhammad Thoriq Nugraha. 2024. Pola Rekrutmen Calon Anggota
Legislatif Partai Golongan Karya Provinsi Kalimantan Selatan pada
Pemilihan Umum Legislatif Tahun 2024-2029. Pembimbing: Prof. Dr. H.
Budi Suryadi, S.Sos., M.Si.

ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah mendeskripsikan dan menganalisis pola
rekrutmen calon anggota legislatif Partai Golongan Karya Provinsi Kalimantan
Selatan pada Pemilihan Umum Legislatif Tahun 2024-2029. Penelitian ini
menggunakan pendekatan penelitian kualitatif deskriptif. Informan penelitian
yaitu pengurus, tim rekrutmen, dan calon anggota legislatif. Teknik pengumpulan
data melalui wawancara. Analisis data dari hasil wawancara, observasi dan
dokumentasi. Teknik analisis data terdiri dari reduksi data, penyajian data, dan
penarikan kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pola rekrutmen calon anggota
legislatif Partai Golongan Karya Provinsi Kalimantan Selatan pada Pemilihan
Umum Legislatif Tahun 2024-2029 menggunakan prosedur pola rekrutmen
terbuka dan secara kompetitif melalui pola pendidikan non formal, pola loyalitas,
pola representatif, pola publik figur, pola punya jaringan, dan pola kedekatan
dengan elit partai.

Faktor kendala yang mempengaruhi pola rekrutmen calon anggota
legislatif Partai Golongan Karya sebagai penghambat pelaksanaan fungsi
rekrutmen politik Partai Golongan Karya yaitu karena faktor adanya pandangan
negatif terhadap program kerja partai, adanya kader partai tanpa melalui proses
pengkaderan, persaingan dengan partai politik lain, dana yang kurang memadai,
dan citra negatif partai politik.

Kata Kunci: Pola Rekrutmen, Faktor Kendala, Calon Anggota Legislatif,
Pemilihan Umum Legislatif
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Gusti Muhammad Thoriq Nugraha. 2024. Recruitment Pattern for Candidates
for Legislative Members of the Golongan Karya Party of South
Kalimantan Province in the 2024-2029 Legislative General Election.
Supervisor: Prof. Dr. H. Budi Suryadi, S.Sos., M.Si.

ABSTRACT

The purpose of this study is to describe and analyze the recruitment
pattern of legislative candidates for the Golongan Karya Party of South
Kalimantan Province in the 2024-2029 Legislative Election. This study uses a
descriptive qualitative research approach. The research informants are
administrators, recruitment teams, and legislative candidates. Data collection
techniques through interviews. Data analysis from interview results, observation
and documentation. Data analysis techniques consist of data reduction, data
presentation, and drawing conclusions.

The results of the study indicate that the recruitment pattern of legislative
candidates for the Golongan Karya Party of South Kalimantan Province in the
2024-2029 Legislative Election uses an open and competitive recruitment pattern
procedure through non-formal education patterns, loyalty patterns, representative
patterns, public figure patterns, patterns of having networks, and patterns of
closeness to party elites.

The constraints that influence the recruitment pattern of legislative
candidates for the Golongan Karya Party as obstacles to the implementation of
the Golongan Karya Party's political recruitment function are due to negative
views of the party's work program, the existence of party cadres without going
through the cadre process, competition with other political parties, inadequate
funds, and the negative image of political parties.

Keywords: Recruitment Patterns, Obstacle Factors, Candidates for Legislative
Members, Legislative General Elections
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Alhamdulillah segala puji dan kehadirat Allah SWT atas segala limpahan
Rahmat, Inayah, Taufik, dan [lham-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan
penyusunan Tesis ini dalam bentuk maupun isi yang sangat sederhana. Semoga
Tesis ini dapat dipergunakan sebagai salah satu acuan, petunjuk maupun pedoman
bagi pembaca.

Kritik dan saran sangat peneliti harapkan sehingga peneliti dapat
memperbaiki bentuk maupun isi Tesis ini agar ke depannya dapat lebih baik lagi
hingga bab akhir. Tesis ini peneliti akui masih banyak kekurangan karena
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saran dari berbagai pihak untuk perbaikan isi Tesis ini peneliti terima dan sambut
dengan senang hati.

Penyusunan Tesis ini merupakan kajian singkat tentang ‘“Pola Rekrutmen
Calon Anggota Legislatif Partai Golongan Karya Provinsi Kalimantan Selatan
Pada Pemilihan Umum Legislatif Tahun 2024-2029”. Peneliti menyadari bahwa
penyusunan Tesis ini tidak akan terwujud tanpa adanya bantuan, bimbingan, dan
dorongan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan segala kerendahan hati
pada kesempatan ini peneliti mengucapkan rasa terima kasih kepada:

1. Bapak Prof. Dr. Ahmad Alim Bachri, SE., M.Si, selaku rektor Universitas

Lambung Mangkurat Banjarmasin, yang telah senantiasa memberikan

fasilitas terbaik untuk penulis mengikuti dan belajar hingga menyelesaikan
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Program Studi Magister [lmu Pemerintahan di Fakultas Ilmu Sosial dan dan
Politik, Universitas Lambung Mangkurat Banjarmasin.

Bapak Dr. Samahuddin, SIP, M.Si, selaku Koordinator Program Studi
Magister [Imu Pemerintahan Universitas Lambung Mangkurat yang selalu
memberikan motivasi dan support selama proses pembelajaran hingga akhir
Bapak Prof. Dr. H. Budi Suryadi, S.sos., M.Si, selaku Dekan Fakultas [lmu
Sosial dan Politik serta Dosen Pembimbing tesis yang selalu siap dan sigap
dalam segala waktu bimbingan, dan selalu membuat kesan baik selama proses
bimbingan, dan tidak lupa memberikan segala masukan serta arahan beliau
kepada penulis dan selalu menumbuhkan rasa semangat dan motivasi untuk
bisa segera bisa menyelesaikan dengan cepat dan tepat waktu.

Bapak Prof. Dr. Drs. H. Bachruddin Ali Akhmad, M.Si selaku Dosen Penguji
Tesis yang baik hati dan telah senantiasa memberikan masukan-masukan
selama proses ujian hingga akhir dengan banyak memberikan ilmu
pengetahuan serta perbaikan hingga Tesis ini selesai

Bapak Dr. Tomi Oktavianor, M.Soc.Sc, selaku Dosen Penguji Tesis yang
baik hati dan telah senantiasa membersamai proses Tesis ini hingga akhir dan
beliau selalu memberikan perbaikan dan masukan yang terbaik, tidak lupa
beliau juga memberikan motivasi dan semangat hingga tesis ini bisa selesai
sampai akhir.

Ibunda Henny Anggerainy, A.Md. Far, yang telah memberikan kasih sayang,
doa, semangat yang menjadi sumber kekuatan penulis untuk bisa menghadapi

juga melewati segala tantangan dan rintangan selama menjadi mahasiswa
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magister ilmu pemerintahan dan dalam penyusunan Tesis. Pengorbanan,
kasih sayang serta perhatian tulus beliau tidak pernah bisa penulis
deskripsikan dengan kata-kata dan balas sepenuhnya. Semoga Allah selalu
berikan kesehatan.

Ayahanda Gusti Hendriansyah tersayang dan terkasih yang telah menjadi
sosok yang bijaksana, penuh kasih sayang dan senantiasa memberikan
inspirasi, doa serta motivasi dalam setiap langkah hidup penulis dan semoga
Allah selalu berikan kesehatan.

Adinda Gusti Muhammad Thora Nugraha tersayang yang telah memberikan
dukungan dan doa disaat adinda juga sedang menimba ilmu di SMA Banua
Kalsel Billingual Boarding School. Semoga adinda diberikan kemudahan
dalam menuntut ilmu.

Dr. (H.C.) H. Sahbirin Noor, S.Sos., M.H. Selaku Gubernur Provinsi
Kalimantan Selatan dan Ketua DPD Partai Golongan Karya Provinsi
Kalimantan yang senantiasa menjadi role model penulis dalam kiprah politik
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