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ABSTRAC 

 

This study aims to analyze the influence of the Provincial Minimum Wage (UMP), 

the Human Development Index (IPM), and the Labor Force Participation Rate 

(TPAK) on the Gross Regional Domestic Product (GRDP) of South Kalimantan 

Province during the 2005–2024 period. A quantitative approach was employed 

using secondary time-series data obtained from publications by Statistics Indonesia 

(BPS) of South Kalimantan Province. Multiple linear regression analysis was 

conducted using EViews 14 software. Prior to hypothesis testing, the model 

underwent classical assumption testing to ensure it met the Best Linear Unbiased 

Estimator (BLUE) criteria. Subsequently, the coefficient of determination (R²) test, 

partial test (t-test), and simultaneous test (F-test) were performed to determine the 

impact of each independent variable on the dependent variable. The results indicate 

that, individually, the Provincial Minimum Wage (UMP) has a positive and 

significant effect on the GRDP of South Kalimantan Province for the 2005–2024 

period. Meanwhile, the Human Development Index (IPM) has a negative and 

significant effect on GRDP, whereas the Labor Force Participation Rate (TPAK) 

has a positive but insignificant effect on GRDP. Simultaneously, the UMP, IPM, and 

TPAK variables have a significant effect on the GRDP of South Kalimantan 

Province. These findings are expected to serve as a reference for the local 

government in formulating policies related to employment, human development, 

and economic growth to enhance regional economic performance. 

Keywords: Provincial Minimum Wage; Human Development Index; Labour Force 

Participation Rate; Gross Regional Domestic Product 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Upah Minimum Provinsi 

(UMP), Indeks Pembangunan Manusia (IPM), dan Tingkat Partisipasi Angkatan 

Kerja (TPAK) terhadap Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) Provinsi 

Kalimantan Selatan periode 2005-2024. Penelitian ini menggunakan pendekatan 

kuantitatif dengan data sekunder berbentuk time series yang diperoleh dari 

publikasi Badan Pusat Statistik (BPS) Provinsi Kalimantan Selatan. Metode analisis 

yang digunakan adalah regresi linear berganda dengan bantuan perangkat lunak 

Eviews14. Sebelum dilakukan pengujian hipotesis, model terlebih dahulu diuji 

menggunakan uji asumsi klasuk untuk memastikan model memenuhi kriteria Best 

Linear Ubiased Estimator (BLUE). Selanjutnya dilakukan uji koefisien determinasi 

(R2), uji parsial (uji t), dan uji simultan (uji F) untuk mengetahui pengaruh masing-

masing variabel independen terhadap variabel dependen. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa secara parsial variabel Upah Minimum Provinsi (UMP) 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap PDRB Provinsi Kalimantan Selatan 

periode 2005-2024. Sementara itu, variabel Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap PDRB, sedangkan Tingkat Partisipasi 

Angkatan Kerja (TPAK) berpengaruh positif tetapi tidak signifikan terhadap PDRB. 

Secara simultan, variabel UMP, IPM, dan TPAK berpengaruh signifikan terhadap 

PDRB Provinsi Kalimantan Selatan. Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi 

bahan pertimbangan bagi pemerintah daerah dalam merumuskan kebijakan yang 

berkaitan dengan ketenagakerjaan, pembangunan manusia, dan pertumbuhan 

ekonomi guna meningkatkan kinerja perekonomian daerah.  

Kata Kunci: UMP; IPM; TPAK; PDRB 
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