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ABSTRAK 

 
PERANAN PERFEKSIONISME TERHADAP KEPERCAYAAN 

INTERPERSONAL PADA DEWASA AWAL DI KOTA BANJARBARU 

 

 

Vergia Mellen Putri 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peranan antara perfeksionisme secara 

simultan maupun secara parsial dari masing-masing perfeksionisme terhadap 

kepercayaan interpersonal pada dewasa awal di Kota Banjarbaru. Penelitian ini 

menggunakan metode kuantitatif yaitu non-probability sampling. Teknik 

pengambilan sampel yang digunakan yaitu incidental sampling pada dewasa awal 

yang berusia 18-25 tahun sebanyak 80 orang. Data penelitian perfeksionisme diukur 

menggunakan skala Hewitt & Flett Multidimensional Perfectionism Scale versi 

bahasa  Indonesia dan  kepercayaan interpersonal menggunakan propensity to trust 

scale versi bahasa Indonesia. Hasil analisis regresi berganda diperoleh  

perfeksionisme yang berorientasi pada diri sendiri, perfeksionisme yang 

berorientasi pada orang lain dan perfeksionisme yang ditentukan secara sosial 

secara simulta atau secara bersama-sama terbukti berperan terhadap kepercayaan 

interpersonal sedangkan secara parsial atau terpisah pada perfeksionisme yang 

berorientasi pada diri sendiri terbukti berperan positif terhadap kepercayaan 

interpersonal sedangkan perfeksionisme yang berorientasi pada orang lain juga 

perfeksionisme yang ditentukan secara sosial terbukti tidak berperan terhadap 

kepercayaan interpersonal pada dewasa awal di Kota Banjarbaru 
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ABSTRACT 

 

THE ROLE OF PERFECTIONISM IN INTERPERSONAL TRUST AMONG 

YOUNG ADULTS IN BANJARBARU CITY 

 

Vergia Mellen Putri 

 

This study aims to examine the role of perfectionism both collectively and 

individually on interpersonal trust among young adults in Banjarbaru City. A 

quantitative method was employed in the study with non-probability sampling, 

specifically incidental sampling. The sample consisted of 80 young adults between 

the ages of 18 and 25. Perfectionism was measured using the Indonesian version of 

the Hewitt & Flett Multidimensional Perfectionism Scale, while interpersonal trust 

was measured using the Propensity to Trust Scale. The results of multiple 

regression analysis showed that self-oriented perfectionism, other-oriented 

perfectionism, and socially prescribed perfectionism collectively contributed to 

interpersonal trust. However, when analyzed individually, only self-oriented 

perfectionism had a significant positive role in interpersonal trust, whereas other-

oriented and socially prescribed perfectionism did not significantly influence 

interpersonal trust. 
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