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ABSTRAK 

Muhammad Nanang, 2026. Pemetaan Distribusi dan Proyeksi Kebutuhan Guru 

Sekolah Menengah Atas di Kabupaten Hulu Sungai Selatan Tahun 2026 – 

2030. Skripsi, Jurusan Pendidikan Ekonomi, Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan, Universitas Lambung Mangkurat Banjarmasin. (Pembimbing 

Prof. Dr. Suratno, M.Pd) 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis distribusi dan memproyeksikan 

kebutuhan guru SMA Negeri di Kabupaten Hulu Sungai Selatan Tahun 2026–2030. 

Pendekatan yang digunakan adalah kuantitatif dengan metode deskriptif dan 

prediktif. Populasi dan Sampel adalah 7 SMA Negeri dan Penduduk Usia Sekolah 

di Kabupaten Hulu Sungai Selatan. Teknik pengambilan sampel menggunakan total 

sampling (sampel jenuh). Data yang digunakan berupa data sekunder jumlah siswa, 

rombongan belajar, dan jumlah guru pada tahun 2023–2025 yang diperoleh dari 

instansi terkait. Teknik analisis yang digunakan adalah perhitungan rasio, metode 

rata-rata laju pertumbuhan (average growth rate), sprague multiplier, serta analisis 

kebutuhan guru berdasarkan jumlah jam tersedia dan beban mengajar ideal. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa jumlah siswa diproyeksikan meningkat dari 2.996 

siswa pada tahun 2026 menjadi 3.756 siswa pada tahun 2030, yang berdampak pada 

peningkatan rombongan belajar, jam tersedia, serta kebutuhan guru dari 169 

menjadi 210 guru. Selain itu, ditemukan ketidakseimbangan distribusi guru antar 

mata pelajaran, beberapa mata pelajaran yang mengalami kelebihan guru seperti 

Matematika dan Bahasa Inggris, sementara mata pelajaran yang mengalami 

kekurangan, terutama Bimbingan dan Konseling, Bahasa Indonesia, dan Seni 

Budaya. Dengan demikian, diperlukan perencanaan kebutuhan dan pemerataan 

distribusi guru yang lebih efektif berbasis data proyeksi untuk mendukung 

peningkatan kualitas pendidikan. 

Kata Kunci : Pemetaan Distribusi Guru, Proyeksi Kebutuhan Guru 
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ABSTRACT 

Muhammad Nanang, 2026. Mapping the Distribution and Projection of High 

School Teacher Needs in Hulu Sungai Selatan Regency 2026–2030. Thesis, 

Department of Economic Education, Faculty of Teacher Training and 

Education, Lambung Mangkurat University, Banjarmasin. (Supervisor Prof. 

Dr. Suratno, M.Pd) 

This study aims to analyze the distribution and project the need for teachers 

in public senior high schools in Hulu Sungai Selatan Regency in 2026 - 2030. This 

study employs a quantitative approach using descriptive and predictive methods. 

The population and sample are 7 public senior high schools and the school-age 

population in Hulu Sungai Selatan Regency. The sampling technique used total 

sampling (saturated sample). The data used were secondary data consisting of the 

number of students, study groups, and teachers from 2023–2025 obtained from 

relevant institutions. The analytical techniques included ratio calculations, the 

average growth rate method, the Sprague Multiplier method, and teacher demand 

analysis based on available teaching hours and ideal teaching workload. The results 

indicate that the number of students is projected to increase from 2,996 students in 

2026 to 3,756 students in 2030, which consequently affects the increase in study 

groups, available teaching hours, and teacher demand from 169 to 210 teachers. 

Furthermore, an imbalance in teacher distribution across subjects was found. Some 

subjects, such as Mathematics and English, experienced a teacher surplus, while 

others, particularly Guidance and Counseling, Indonesian, and Arts and Culture, 

experienced a shortage. Therefore, more effective teacher needs planning and 

equitable distribution based on projected data are needed to support improvements 

in the quality of education. 

Keywords : Teacher Distribution Mapping; Teacher Needs Projection 
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MOTTO 

Tidak ada yang mustahil untuk kita capai, kalau kita selalu berusaha untuk 

mencapainya. Nikmati prosesnya serta jangan pernah melupakan Allah SWT, 

dalam kehidupan ini. 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan”. 

(Surah Al Insyirah ayat 6) 
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