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ABSTRAK 

 

Madalena Frani Martins Gama Dias Nim 2120421320035, Implementasi Pembinaan Dan 

Pengawasan Pengelolaan Alokasi Dana Desa di Kecamatan Raren Batuah Kabupaten Barito 

Timur Provinsi Kalimantan Tengah. Dibawah bimbingan Bapak Drs. H. Setia Budhi, M.Si, 

Ph.D.  

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendapatkan pemahaman yang lebih baik 

tentang cara pembinaan dan pengawasan ADD dilaksanakan di Kecamatan Rareh Batuah. 

Sejak Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, tatanan 

penyelenggaraan pemerintah daerah mengalami perubahan. Salah satu perubahan tersebut 

adalah posisi, kewenangan, dan tanggung jawab camat. Setelah bupati mendelegasikan 

sebagian kewenangan pemerintahan kepada camat, kecamatan sekarang berfungsi sebagai 

bagian dari perangkat daerah kabupaten dan tidak lagi menjadi kesatuan wilayah otonom. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif yang menggunakan pendekatan 

deskriptif dan induktif. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengumpulkan data dan informasi 

secara menyeluruh tentang subjek atau masalah yang diteliti, kemudian dideskripsikan dan 

dianalisis sesuai dengan teori implementasi Merilee S. Grindle, yang menggambarkan 

keberhasilan implementasi dalam dua dimensi, yaitu isi kebijakan dan lingkungan kebijakan. 

Selain itu, penelitian ini memungkinkan pengumpulan data melalui observasi, wawancara, dan 

dokumntasi yang dianalisis secara induktif untuk mengungkapkan fenotip yang relevan. 

Penelitian menunjukkan bahwa upaya pembinaan dan pengawasan di Kecamatan Raren 

Batuah mencakup berbagai langkah dan wewenang yang diperlukan untuk memastikan bahwa 

dana desa digunakan dengan efektif, efisien, trasparan, dan akuntabel. Sesuai dengan Peraturan 

Bupati Barito Timur Nomor 4 Tahun 2023 tentang Tata Cara Pembagian, Penatapan Rincian, 

dan Penggunaan Alokasi Dana Desa Tahun Anggaran 2023, kegiatan yang dilakukan termasuk 

fasilitasi koordinasi, pengawasan dan evaluasi, pencairan dan penyaluran ADD dalam tiga 

(tiga) tahap: tahap I (20%), tahap II (60 %) dan tahap III (20 %). Selanjutnya, pelaporan dan 

pertanggungjawaban yang dilaporkan. Camat bertanggung jawab untuk memastikan bahwa 

pengelolaan ADD berjalan dengan baik dan sesuai dengan peraturan yang ada. Mereka juga 

bertanggung jawab untuk memfasilitasi dan mendukung pelaksanaan pengelolaan ADD, yang 

dijalankan sesuai dengan prinsip trasparansi dan akuntabel, dan laporan pengelolaan keuangan 

yang dilaksanakan terkait dengan aplikasi SISKEUDES. 

Penelitian ini menemukan bahwa pembinaan pengawasan pengeloaan Alokasi Dana 

Desa (ADD) di Kecamatan Raren Batuah menunjukkan bahwa pemerintah sedang berusaha 

untuk membuat penggunaan dana desa lebih jelas, meningkatkan infrastruktur desa, dan 

mendorong ekonomi masyarakat setempat. Namun demikian, ada beberapa masalah, seperti 

kekurangan sumber daya manusia yang kompeten, yang mengakibatkan desa tidak memahami 

dan memiliki kemampuan untuk melakukan semua tugas dan tanggung jawab yang terkait 

dengan pengelolaan ADD. Selain itu, perspektif masyarakat yang tetap lama menyebabkan 

pemeintahan desa dan pemerintahan kecamatan tidak melakukan inovasi untuk mendukung 

kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan ADD. Dengan evaluasi dan perbaikan terus-

menerus, pembinaan dan pengawasan pengelolaan Alokasi Dana Desa di Kecamatan Raren 

Batuah diharapkan akan menjadi lebih baik di masa depan. 

Kata Kunci :  Implementasi, Pengelolaan Alokasi Dana Desa, Kecamatan Raren Batuah  



ABSTRACT 

 

Madalena Frani Martins Gama Dias Nim 2120421320035 , Implementation of Guidance and 

Supervision of Village Fund Allocation Management in Raren Batuah District, East Barito 

Regency, Central Kalimantan Province. Under the guidance of Mr. Drs. H. Setia Budhi, M.Si, 

Ph.D.  

The purpose of this research is to better understand how ADD coaching and supervision 

are implemented in Rareh Batuah Sub-district. Since Law No. 23/2014 on Regional 

Government, the order of local government administration has changed. One of these changes 

is the sub-district head’s position, authority, and responsibility. After the regent delegated some 

government authority to the sub-district head, the sub-district now functions as part of the 

regency's regional apparatus and is no longer an autonomous regional unit. 

This research uses a qualitative, descriptive, and inductive approach. The purpose of 

this research is to collect data and information thoroughly about the subject or problem under 

study, then describe and analyze it in accordance with Merilee S. Grindle's implementation 

theory, which describes successful implementation in two dimensions: policy content and 

policy environment. In addition, this research allows data collection through observation, 

interviews, and documentation that are analyzed inductively to reveal relevant phenotypes. 

The research shows that coaching and supervision efforts in the Raren Batuah Sub-

district include various steps and authorities necessary to ensure that village funds are used 

effectively, efficiently, transparently, and accountably. Following the Regulation of the Regent 

of East Barito No. 4 of 2023 on the Procedures for the Distribution, Determination of Details, 

and Use of Village Fund Allocation for Fiscal Year 2023, activities carried out include 

coordination facilitation, supervision and evaluation, disbursement and distribution of ADD in 

three (3) stages: stage I (20%), stage II (60%) and stage III (20%). Furthermore, reporting and 

accountability are reported. The sub-district head ensures that ADD management runs well and 

follows existing regulations. They are also responsible for facilitating and supporting the 

implementation of ADD management, which is carried out following the principles of 

transparency and accountability, and the financial management reports carried out in 

conjunction with the SISKEUDES application. 

This study found that the supervisory guidance on the management of Village Fund 

Allocation (ADD) in Raren Batuah Sub-district shows that the government is trying to make 

the use of village funds clearer, improve village infrastructure, and boost the local economy. 

Nevertheless, there are some problems, such as the lack of competent human resources, which 

results in villages not understanding and having the ability to perform all tasks and 

responsibilities related to the management of ADD. In addition, the old perspective of the 

community means that the village and sub-district governments do not innovate to support the 

ADD Management Coaching and Supervision activities. With continuous evaluation and 

improvement, the coaching and supervision of Village Fund Allocation management in Raren 

Batuah Sub-district is expected to be better in the future. 

 

Keywords:  Implementation, Management of Village Fund Allocation, Raren Batuah 

District  
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