
FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN KELUHAN 

COMPUTER VISION SYNDROME 

 

(Studi Observasional Analitik pada Pekerja Divisi Workoffice 

Perusahaan Alat Berat PT. X) 
 

 

 

 

Skripsi 

Diajukan guna memenuhi sebagian syarat  

untuk memperoleh derajat Sarjana Kesehatan Masyarakat 

Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas Lambung Mangkurat 

 

 

 

 Oleh: 

Hartati 

2210912220002 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT 

FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN 

PROGRAM STUDI KESEHATAN MASYARAKAT 

BANJARBARU 

 

Februari, 2026



 

ii 
 

 

 

Skripsi oleh Hartati 

Telah diperiksa dan disetujui untuk diseminarkan 

 

 

 

Banjarbaru, 21 Januari 2026 

Pembimbing Utama 

 

 

 

Muhammad Irwan Setiawan, S.Gz., M.Gz 

NIP. 199307232019031015 

 

Banjarbaru, 21 Januari 2026 

Anggota (Pembimbing Pendamping) 

 

 

Fakhriyah, S.SiT., M.KM 

NIP. 198507132019032017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

iii 
 

 

 

PERNYATAAN 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama   : Hartati 

NIM  : 2210912220002 

 

Menyatakan bahwa bersungguh-sungguh untuk membuat Skripsi secara mandiri 

(tidak dibuatkan/menjiplak dari pihak lain) dan bersifat original. Bilamana saya 

mengingkari pernyataan ini saya bersedia menerima sanksi berupa pembatalan 

Skripsi tersebut. 

 

 

                                                                                       Banjarbaru, 10 Januari 2026 

                                                                                       Yang Menyatakan, 

 

 

 

                                                                                       (Hartati) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

iv 
 

ABSTRAK 

FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN KELUHAN COMPUTER 

VISION SYNDROME 

 

(Studi Observasional Analitik pada Pekerja Divisi Workoffice Perusahaan 

Alat Berat PT. X) 

 

HARTATI 

Computer Vision Syndrome (CVS) merupakan kumpulan keluhan pada mata pada 

pekerja perkantoran akibat penggunaan komputer yang dapat menurunkan 

produktifitas pekerja.  PT X mengalami kenaikan data hasil Medical Check Up 

(MCU) pada kelainan refraksi mata pekerja workoffice pada tahun 2021 sebanyak 

16 pekerja naik menjadi 77 pekerja pada tahun 2024. PT X masih terdapat pekerja 

yang menggunakan jarak pandang mata, sudut pandang mata, ketidakseimbangan 

cahaya, serta penggunaan kontras layar yang kurang tepat. Penelitian ini bertujuan 

untuk menganalisis faktor-faktor yang berhubungan dengan kejadian CVS di PT X. 

Penelitian ini menggunakan desain observasional analitik dengan pendekatan cross 

sectional. Sampel penelitian sebanyak 48 responden dipilih menggunakan teknik 

simple random sampling. Pengumpulan data menggunakan kuesioner CVS dan 

pengukuran menggunakan pita meter, aplikasi Coral Draw, serta lembar observasi. 

Analisis data dilakukan secara univariat dan bivariat menggunakan uji Chi-Square. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa sebagian besar responden mengalami keluhan 

CVS. Terdapat hubungan antara jarak pandang mata yang tidak tepat dengan p-

value 0,009, sudut pandang mata yang tidak tepat dengan p-value 0,043, 

ketidakseimbangan cahaya komputer dengan lingkungan dengan p-value 0,025, 

kontras yang buruk dengan CVS di PT X dengan p-value 0,008. Berdasarkan hasil 

tersebut, perusahaan membuat sistem peringatan istirahat ditampilan layar 

komputer rule 20-20-20, meningkatkan pencahayaan sesuai standar, memberikan 

media informasi terkait CVS. 

 

Kata kunci: Computer vision syndrome, komputer, pekerja workoffice, 

pencahayaan. 
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ABSTRACT 

THE RELATIONSHIP BETWEEN ATTITUDE, REWARDS, AND 

MOTIVATION TO EMPLOYEE PERFORMANCE AT PT PLN (PERSERO) 

UP2D KALSELTENG 

 

HARTATI 

Computer Vision Syndrome (CVS) is a collection of eye complaints experienced by 

office workers due to computer use, which can reduce employee productivity. PT X 

has experienced an increase in Medical Check Up (MCU) data regarding refractive 

eye disorders among work-office employees, rising from 16 workers in 2021 to 77 

workers in 2024. At PT X, there are still employees who use improper viewing 

distance, viewing angle, experience lighting imbalance, and apply inappropriate 

screen contrast settings. This study aims to analyzed the factors associated with the 

incidence of CVS at PT X. The study used an analytical observational design with 

a cross-sectional approach. The research sample consisted of 48 respondents 

selected using a simple random sampling technique. Data collection was carried 

out using a CVS questionnaire, and measurements were conducted using a 

measuring tape, the CorelDraw application, and an observation checklist. Data 

were analyzed using univariate and bivariate analysis with the Chi Square test. The 

results showed that most respondents experienced CVS complaints. There was a 

significant relationship between improper viewing distance p-value = 0.009, 

improper viewing angle p-value = 0.043, imbalance between computer screen 

lighting and environmental lighting p-value = 0.025, and poor contrast with CVS 

at PT X p-value = 0.008. Based on these findings, the company implemented a rest 

reminder system displayed on computer screens using the 20-20-20 rule, improved 

lighting according to standards, and provided informational media related to CVS. 

 

 

Keywords: Computer vision syndrome, computer, office workers, lighting. 
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