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ABSTRAK

Astri Depika Putri. 2023. Hubungan Kepercayaan Diri dan Harga Diri dengan
Kerja Keras dalam Wasaka Siswa di SMP Negeri 27 Banjarmasin.
Pembimbing: (I) Akhmad Sugianto, S. Pd., M. Pd. (II) Eklys Cheseda
Makaria, M. Pd.

Kata Kunci: Kepercayaan Diri, Harga Diri, Kerja Keras dalam Wasaka

Kerja keras dalam wasaka merupakan suatu nilai yang terkandung dalam
nilai wasaka (waja sampai kaputing) yang merupakan semboyan dari masyarakat
Banjar, Kalimantan Selatan. Kerja keras dalam wasaka dapat diartikan sebagai
bentuk sikap yang menunjukkan suatu usaha yang bersungguh-sungguh secara
maksimal dalam mengerjakan tugas hingga tanggung jawab. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui hubungan kepercayaan diri dan harga diri dengan
kerja keras dalam wasaka siswa di SMP Negeri 27 Banjarmasin.

Pendekatan pada penelitian ini adalah kuantitatif dengan jenis penelitian
korelasi. Penelitian dilakukan di SMP Negeri 27 Banjarmasin dengan alat
pengumpulan data berupa angket kepercayaan diri, harga diri dan kerja keras
dalam wasaka dengan populasi sebanyak 364 siswa. Teknik penarikan sampel
dengan teknik probability sampling yaitu simple random sampling dengan sampel
sebanyak 190 sampel.

Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan nilai signifikansi untuk
hubungan Kepercayaan Diri dan Harga Diri dengan Kerja Keras dalam Wasaka
sebesar 0,000 < 0,05 dan nilai Fhitung 138,778 > nilai Ftabel 3,04. Hal ini
menunjukkan bahwa HO ditolak dan Ha diterima, artinya terdapat hubungan
antara Kepercayaan Diri (X1) dan Harga Diri (X2) dengan Kerja Keras dalam
Wasaka (). Sehingga, dapat disimpulkan bahwa terdapat hubungan Kepercayaan
Diri dan harga Diri dengan Kerja Keras dalam Wasaka siswa di SMP Negeri 27
Banjarmasin. Hasil ini menunjukkan bahwa denga adanya kepercayaan diri dan
harga diri, maka kemungkinan individu juga memiliki kerja keras dalam wasaka
dalam mengerjakan tugas dan tanggung jawab. Saran bagi peneliti selanjutnya
diharapkan dapat mencari kemungkinan faktor lain yang lebih besar memiliki
hubungan dengan kerja keras dalam wasaka.
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ABSTRACT

Astri Depika Putri. 2023. The Relationship between Self-Confidence and Self-
Esteem with Hard Work in the Wasaka of Students at SMP Negeri 27
Banjarmasin. Leactures: (I) Akhmad Sugianto, S, Pd., M, Pd, (1) EKklys
Cheseda Makaria, M, Pd.

Keywords: Self-Confidence, Self- Esteem, Hard work in Wasaka

Hard work in wasaka is a value contained in wasaka values (waja sampai
kaputing) which is the motto of the Banjar people, South Kalimantan. Hard work
in wasaka can be interpreted as a form of attitude that shows a maximum earnest
effort in carrying out tasks and responsibilities. This study aims to determine the
relationship between self-confidence and self-esteem with hard work in students'
tenure at SMP Negeri 27 Banjarmasin.

The approach to this research is quantitative with this type of correlation
research. The research was conducted at SMP Negeri 27 Banjarmasin using a data
collection tool in the form of self-confidence, self-esteem and hard work
questionnaires in wasaka with a population of 364 students. The sampling technique
with probability sampling technique is simple random sampling with a sample of
190 samples.

Based on the results of the study, the significance value for the relationship
between Self-Confidence and Self-Esteem with Hard Work in Wasaka is 0.000
<0.05 and the Fcount value is 138.778 > the Ftable value is 3.04. This shows that
HO is rejected and Ha is accepted, meaning that there is a relationship between Self-
Confidence (X1) and Self-Esteem (X2) with Hard Work in Wasaka (). So, it can
be concluded that there is a relationship between Self-Confidence and Self-esteem
with Hard Work in Wasaka students at SMP Negeri 27 Banjarmasin. These results
indicate that with self-confidence and self-esteem, it is possible for individuals to
work hard in wasaka in carrying out their duties and responsibilities. Suggestions
for future researchers are expected to be able to look for other possible factors that
have a greater relationship with hard work in wasaka.
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