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ABSTRACT 

 

Aulia Restiani (2026). The Influence of the Number of Working Population, Gross 

Regional Domestic Product (GRDP), Minimum Wage, and Average Years of 

Schooling on the Open Unemployment Rate in the Kalimantan Region. Advisor: Dr. 

Muzdalifah, SE, M.Si; Examiner I: Akhsanul Rakhmatullah, S.E, M.E; Examiner II: 

Dra. Eny Fahrati, MP. 

This quantitative study examines the relationship between the Open 

Unemployment Rate (TPT) in the Kalimantan Region from 2015 to 2024 and four 

key variables: the employed population, Gross Regional Domestic Product 

(GRDP), Provincial Minimum Wage (UMP), and Mean Years of Schooling (MYS). 

Using a panel data setup across five provinces (North, South, Central, East, and 

West Kalimantan) the study yields 50 observations over the ten-year period. 

Secondary data were sourced from Statistics Indonesia (BPS) publications and 

relevant gubernatorial decrees. Data analysis was performed using panel data 

regression modeling in EViews 12, with model selection tests determining the 

Common Effect Model (CEM) as the optimal estimation approach.  

The results indicate that the employed population, GRDP, UMP, and MYS 

simultaneously affect the unemployment rate in the region. Specifically, the 

employed population, UMP, and MYS exert a statistically significant negative 

impact on open unemployment, whereas GRDP shows a statistically significant 

positive effect. This indicates that economic growth driven by GRDP has not yet 

fully translated into job creation across Kalimantan, even though job growth, 

adequate minimum wages, and improved educational attainment actively lower 

unemployment. 

Keywords: Number of Employed Persons; GRDP; Provincial Minimum Wage; 

Average Length of Schooling; Open Unemployment Rate
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ABSTRAK 

Aulia Restiani (2026) Pengaruh Jumlah Penduduk Bekerja, Produk Regional 

Domestik Bruto (PDRB), Upah Minimum Provinsi provinsi, dan Rata-Rata Lama 

Sekolah terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka di Regional Kalimantan. 

Pembimbing: Dr. Muzdalifah, SE, M.Si; Penguji I: Akhsanul Rakhmatullah, S.E 

M.E; Penguji II: Dra. Eny Fahrati, MP. 

 Penelitian ini mengkaji hubungan antara tingkat pengangguran terbuka 

(TPT), jumlah penduduk yang bekerja, produk domestrik regional bruto (PDRB), 

upah minimum provinsi (UMP), dan rata-rata lama sekolah (RLS) di Regional 

Kalimantan antara tahun 2015 sampai dengan 2024. Penelitian ini menggunakan 

metode kuantitatif. Lima provinsi Kalimantan yang digunakan dalam data panel 

yaitu Kalimantan Utara, Kalimantan Selatan, Kalimantan Tengah, Kalimantan 

Timur, dan Kalimantan Barat. Hal ini menghasilkan 50 observasi tahun 2015-2024 

dari lima provinsi tersebut. Data sekunder yang digunakan dikumpulkan dari 

publikasi Badan Pusat Statistik (BPS) dan keputusan gubernur mengenai variabel 

penelitian. Pengolahan data pada penelitian ini menggunakan pemodelan regresi 

data panel berbasis EViews 12. Metode pemilihan model menghasilkan model 

estimasi terbaik, yaitu Common Effect Model (CEM).  

 Jumlah penduduk yang bekerja, produk domestik regional bruto, upah 

minimum provinsi, dan rata-rata lama sekolah secara bersamaan memengaruhi 

tingkat pengangguran di Regional Kalimantan. Jumlah penduduk yang bekerja, 

upah minimum provinsi, dan rata-rata lama sekolah berpengaruh negatif signifikan 

terhadap tingkat pengangguran, sedangkan produk domestik regional bruto 

berpengaruh positif dan signifikan. Peningkatan aktivitas ekonomi yang diukur 

dengan PDRB belum sepenuhnya diimbangi dengan peningkatan kesempatan kerja 

di Regional Kalimantan, meskipun penciptaan lapangan kerja, upah minimum 

provinsi, dan kualitas pendidikan (sebagaimana ditentukan oleh rata-rata lama 

sekolah) menurunkan tingkat pengangguran terbuka. 

Kata Kunci: Jumlah Penduduk yang Bekerja; PDRB; Upah Minimum Provinsi; 

Rata-Rata Lama Sekolah; Tingkat Pengangguran Terbuka
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