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ABSTRAK

FAKTOR-FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN PEMBERIAN
ASI EKSKLUSIF PADA IBU BEKERJA

(Observasional Analitik di Wilayah Kerja Puskesmas Banjarbaru Selatan)
Apipah

Air Susu Ibu (ASI) eksklusif merupakan salah satu intervensi penting yang
direkomendasikan oleh World Health Organization (WHO) untuk meningkatkan
status kesehatan dan menurunkan angka kesakitan serta kematian bayi. Namun,
cakupan pemberian ASI eksklusif di wilayah kerja Puskesmas Banjarbaru Selatan
masih belum memenubhi target nasional. Pemberian ASI eksklusif pada ibu bekerja
berkaitan dengan perilaku kesehatan individu. Penelitian ini bertujuan untuk
menjelaskan faktor-faktor yang berhubungan dengan pemberian ASI eksklusif pada
ibu bekerja di wilayah kerja Puskesmas Banjarbaru Selatan. Penelitian ini
merupakan penelitian observasional analitik dengan desain cross sectional. Teknik
pengambilan sampel menggunakan teknik purposive sampling. Sampel penelitian
ini sebanyak 77 responden ibu bekerja yang mempunyai anak usia dibawah dua
tahun (Baduta) dan instrumen yang digunakan berupa kuesioner. Hasil penelitian
menggunakan Chi-Square dan Fisher Exact menunjukkan bahwa tidak terdapat
hubungan antara pengetahuan dengan pemberian ASI eksklusif (p-value = 0,144),
sedangkan sikap (p-value = 0,030), ketersediaan fasilitas ruang ASI (p-value =
0,045), dukungan suami (p-value = 0,030), dan dukungan tenaga kesehatan (p-value
= 0,038) memiliki hubungan dengan pemberian ASI eksklusif. Kesimpulan
penelitian ini adalah ada hubungan antara sikap, ketersediaan fasilitas ruang ASI,
dukungan suami, dan dukungan tenaga kesehatan dengan pemberian ASI eksklusif
pada ibu bekerja di wilayah kerja Puskesmas Banjarbaru Selatan.

Kata kunci: ASI eksklusif, ibu bekerja, pengetahuan, sikap, ketersediaan fasilitas
ruang ASI.



ABSTRACT

FACTORS RELATED TO EXCLUSIVE BREASTFEEDING IN WORKING
MOTHERS

(Analytical Observational in the Working Area of South Banjarbaru
Community Health Center)

Apipah

Exclusive breastfeeding is one of the important interventions recommended
by the World Health Organization (WHO) to improve health status and reduce
infant morbidity and mortality. However, the coverage of exclusive breastfeeding
in the working area of Banjarbaru Selatan Health Center has not yet met the
national target. Exclusive breastfeeding among working mothers is closely related
to individual health behavior. This study aimed to explain the factors associated
with exclusive breastfeeding among working mothers in the working area of
Banjarbaru Selatan Health Center. This study employed an observational analytic
design with a cross-sectional approach. The sampling technique used was
purposive sampling. The study sample consisted of 77 working mothers who had
children under two years of age, and data were collected using a questionnaire.
Data analysis using Chi-Square and Fisher’s Exact tests showed that there was no
association between knowledge and exclusive breastfeeding (p-value = 0.144),
while attitude (p-value = 0.030), availability of breastfeeding room facilities (p-
value = 0.045), husband’s support (p-value = 0.030), and health workers’ support
(p-value = 0.038) were significantly associated with exclusive breastfeeding. In
conclusion, attitude, availability of breastfeeding room facilities, husband’s
support, and health workers’ support were associated with exclusive breastfeeding
among working mothers in the working area of Banjarbaru Selatan Health Center.

Keywords: Exclusive breastfeeding, working mothers, knowledge, attitude,
lactation room availability.
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