LAPORAN TUGAS AKHIR

ANALISIS PERBANDINGAN PERHITUNGAN
PPH PASAL 21 ATAS GAJI ASN PADA DINAS PENDIDIKAN
KOTA BANJARMASIN SEBELUM DAN SESUDAH PENERAPAN
TARIF EFEKTIF RATA-RATA (TER)

Diajukan sebagai persyaratan menyelesaikan
Pendidikan Program Diploma III Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Universitas Lambung Mangkurat

Oleh :
Zahra Zulfa Hani
Nim : 2300312220044

PROGRAM STUDI PERPAJAKAN

PROGRAM DIPLOMA I1I
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT
BANJARMASIN
2026



LEMBAR PERSETUJUAN
DISETUJUI DAN DITERIMA

UNTUK DIAJUKAN PADA UJIAN LAPORAN TUGAS AKHIR

Judul : Analisis Perbandingan Perhitungan Pph Pasal 21 atas Gaji ASN
pada Dinas Pendidikan Kota Banjarmasin Sebelum dan Sesudah
Penerapan Tarif Efektif Rata-Rata (TER)

Nama : Zahra Zulfa Hani
NIM : 2300312220044
Program Studi : Diploma 11l Perpajakan

Banjarmasin, 15 Juli 2026

Dosen Pembimbing

-

v

Dr. Saipudin, Drs., M.Si, AK. CA
NIP. 19650713199503 1 001




LEMBAR PENGESAHAN
TELAH DIAJUKAN PADA UJIAN

LAPORAN TUGAS AKHIR

Judul : Analisis Perbandingan Perhitungan Pph Pasal 21 atas Gaji ASN
pada Dinas Pendidikan Kota Banjarmasin Sebelum dan Sesudah
Penecrapan Tarif Efektif Rata-Rata (TER)

Nama : Zahra Zulfa Hani
NIM : 2300312220044
Program Studi : Diploma 11l Perpajakan

TIM PENGUJI

NO NAMA TANDA TANGAN

1. Hamdani, SE, M.Si, Ak, CA. ! ?
«
2. Dr. Saipudin, Drs., M.Si, AK. CA. %?/




ABSTRAK

Tujuan dari penelitan ini adalah untuk mengetahu dampak pemotongan pajak
terhadap terhadap ASN serta hasil perhitungan dan mekanisme perbandingan Pajak
Penghasil Pasal 21 pada Dinas Kota Banjarmasin sebelum dan sesudah Tarif Efektif
Rata-Rata (TER). Metode dari penelitan ini menggunakan deskriptif kuantitatif
dengan cara memperoleh data melalui wawancara dan observasi serta permintaan
data laporan gaji dan bukti pemotongan pajak delapan pegawai pada bulan Februari
2026. Data perbandingan dihitung menggunakan dua metode, metode pertama yaitu
metode progresif yang berdasar Peraturan Derektur Jenderal Pajak Nomor PER-
12/PJ/2016. Sedangkan metode kedua menggunakan skema TER berdasarkan
Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2023 dan Peraturan Menteri Keungan
Nomor 168 tahun 2023. Penelitian ini berhasil menunjukan perbedaan selisih
sebesar Rp248.449 atau 24,15%. Tujuh dari delapan pegawai mengalami
penurunan potongan yang bervariasi dengan selisih 9,51% hingga 44,45%, dengan
sumber dari perbedaan perhitungan. Pada metode lama menggunakan penghasilan
neto dengan PTKP sebagai pengurangnya, sedangkan metode TER menggunakan
penghasilan bruto sedangkan PTKP hanya sebagai penentu kategori. Selisih
pemotongan tersebut masih bersifat temporal atau sementara karena pada masa
pajak Desember akan dikoreksi melalui rekonsiliasi sehingga total wajib pajak
tahunan pada ASN masih memiliki jumlah atau bobot yang sama pada kedua
metode tersebut. Metode TER tebukti berhasil mengurangi risiko kesalahan hitung,
dan memudahkan administrasi perpajakan serta membantu meningkatkan take
home pay bulanan ASN.

Kata Kunci: PPh Pasal 21, Tarif Efektif Rata-Rata, ASN, rekonsiliasi pajak, take
home pay
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