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ABSTRAK

PERANAN MONEY ATTITUDE TERHADAP FINANCIAL WELL-BEING PADA
GURU HONORER JENJANG SEKOLAH DASAR DI BANJARBARU

Vanessa Arthamora Pasaribu

Pendidikan merupakan hal mendasar yang harus dimiliki oleh setiap individu.
Guru menjadi salah satu komponen penting dalam pendidikan. Dalam mengemban
tugasnya, kesejahteraan guru harus lebih dahulu diperhatikan agar dapat memberikan
performa kerja yang maksimal. Namun kesejahteraan guru honorer masih menjadi
salah satu permasalahan dalam dunia pendidikan. Masih banyak guru honorer yang
menerima gaji di bawah standar yang layak sehingga dapat memengaruhi performa
guru. Financial well-being merupakan suatu kondisi yang harus dicapai setiap individu
dalam kehidupannya. Money attitude dapat menjadi salah satu faktor yang dapat
mendorong individu dalam mencapai kesejahteraan keuangan. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui apakah terdapat peranan money attitude terhadap financial well-
being pada guru honoer jenjang Sekolah Dasar di Banjarbaru. Teknik sampling yang
digunakan pada penelitian ini adalah teknik tofal sampling dengan kriteria partisipan
yaitu guru honorer yang mengabdi di Sekolah Dasar di Banjarbaru. Pada penelitian ini,
responden yang terlibat dalam penelitian sebanyak 109 responden. Pengumpulan data
dilakukan secara luring dengan mengisi kuesioner yang dibagikan. Metode penelitian
ini menggunakan pendekatan kuantitaif dengan uji regresi linear sederhana.
Berdasarkan hasil analisis data, hipotesis menyatakan bahwa terdapat peranan money
attitude secara positif terhadap financial wellbeing. Peranan money attitude yang
posistif berarti semakin tinggi tingkat money attitude pada individu maka semakin
tinggi tingkat financial well-being.

Kata kunci: money attitude, financial well-being, guru honorer
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ABSTRACT

THE ROLE OF MONEY ATTITUDE TOWARDS FINANCIAL WELL-BEING OF
HONORARY TEACHERS AT ELEMENTARY SCHOOL IN BANJARBARU

Vanessa Arthamora Pasaribu

Education is a fundamental requirement for every individual. Teachers are a
crucial component of education. In carrying out their duties, teacher welfare must be
prioritized to ensure optimal performance. However, the welfare of honorary teachers
remains a significant issue in education. Many honorary teachers receive salaries
below the minimum wage, which can negatively impact their performance. Financial
well-being is a fundamental goal for every individual. Money attitude can be a key
factor in achieving financial well-being. This study aims to determine the impact of
money attitude on the financial well-being of honorary teachers at elementary schools
in Banjarbaru. The sampling technique used in this study was total sampling, with the
participant criteria being honorary teachers serving in elementary schools in
Banjarbaru. A total of 109 respondents participated in the study. Data collection was
conducted offline by completing distributed questionnaires. This research employed a
quantitative approach with a simple linear regression test. Based on the data analysis,
the hypothesis states that money attitude positively impacts financial well-being. The
role of a positive money attitude means that the higher the level of money attitude in
an individual, the higher the level of financial well-being.

Keywords: money attitude, financial well-being, honorary teacher



KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Yesus Kristus, Tuhan Yang
Maha Esa oleh berkat dan kebaikan-Nya yang tak pernah berkesudahan sehingga
penulis mampu menyelesaikan Skripsi dengan judul “Peranan Money Attitude terhadap
Financial Well-Being Pada Guru Honorer Jenjang Sekolah Dasar di Banjarbaru”.
Penulis sangat menyadari bahwa pengerjaan Skripsi ini tidak akan terselesaikan tanpa
bantuan dari beberapa pihak terkait. Penulis ingin menyampaikan rasa hormat
sekaligus ucapan terima kasih kepada:

1. Dekan Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan, Universitas Lambung
Mangkurat, Bapak Prof. Dr. dr. Syamsul Arifin, M.Pd, FISPH, FISCM yang
telah memberikan kesempatan sekaligus fasilitas untuk melakukan penelitian
ini.

2. Ketua Jurusan Psikologi Fakultas Kedokteran Universitas Lambung
Mangkurat, Ibu Dr. Silvia Kristanti Tri Febriana, M.Psi., Psikolog yang telah
menyediakan fasilitas dan memberi dorongan kepada mahasiswa selama
penelitian ini berlangsung.

3. Dosen pembimbing, Ibu Dr. Ermina Istigomah, M.Si., Psikolog dan Bapak
Rendy Alfiannoor Achmad, S.Psi., M.A. yang telah memberi bimbingan dan
saran dalam pelaksanaan penelitian ini.

4. Dosen penguji, Ibu Risna Febriani, S.Psi., M.Si. dan Ibu Jehan Safitri, M.Psi.,
Psikolog atas saran serta masukan yang diberikan agar penelitian ini menjadi

lebih baik.

Vi



5. Dosen pembimbing akademik, Ibu Jehan Safitri M.Psi., Psikolog yang telah
memberikan banyak bantuan sejak awal perkuliahan hingga saat ini.

6. Seluruh staf Jurusan Psikologi, Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan,
Universitas Lambung Mangkurat yang senantiasa membantu dalam
kelancaran selama masa perkuliahan dan penulisan skripsi ini.

7. Kepada ayah dan ibu penulis yang meskipun terpisah oleh jarak namun selalu
memberikan dukungan serta semangat untuk menyelesaikan penulisan skripsi
ini.

8. Teman-teman yang senantiasa memberikan motivasi dan bantuan satu sama
lain dalam menyelesaikan penulisan tugas akhir ini, yang namanya tidak bisa
penulis sebutkan satu persatu.

Penulis sangat terbuka akan kritik maupun saran yang membangun guna

menjadikan skripsi ini lebih baik.

Banjarbaru, 5 Juli 2025

Penulis

vii



DAFTAR ISI

Halaman

HALAMAN JUDUL ..ottt sttt e seenees i
HALAMAN PERSETUJUAN ..ottt il
PERINYATAAN ..ottt ettt ettt sttt et se et e s e e entesneenseeneenseenes iii
ABSTRAK ...ttt ettt et ettt e st enneenteeneeseensenneens v
ABSTRACT ...ttt ettt st sae et et e b e e s v
KATA PENGANTAR ...ttt sttt vi
DAFTAR IST ..ottt ettt et et e e viii
DAFTAR TABEL......ooiiittieeeee ettt sttt sttt Xi
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt sttt s Xii
BAB I PENDAHULUAN ..ottt sttt ettt sae e e 1
1.1 Latar Belakang Masalah............ccccooiiiiiiiiiiieeeeeeee e 1
1.2 Rumusan Masalah ... 9
1.3 Tujuan Penelitian..........cocoovviiiiiiiiiiiiiecteete e 9
1.4 Manfaat Penelitian ............cccoviiieiiiiniiiiieieee e 9
1.4.1  Manfaat TEOTILIS ...ecoueerieeiieeiieeiie ettt e ee e 9
1.4.2  Manfaat Praktis .......cocoviriiriiiiiiiniceeeceeeeecee e 10

1.5 Signifikansi dan Keunikan Penelitian ..........ccccoccevveniiiiniiniincnncnieneens 10
BAB II TINJAUAN PUSTAKA ..ottt 14
2.1 Financial Well-Being.............cccoueeeueeeieieiieeesieeesieeeeeeeseeesree e sveeesaee s 14
2.1.1  Definisi Financial Well-Being...............cccoueeevueeeiueeeiieeniieeeniieessveeenveeens 14
2.1.2  Dimensi Financial Well-Being ..............cccceeevueeeeeeeeiieenieeeeieeesveeenneeens 15

viii



2.1.3  Faktor yang Memengaruhi Financial Well-Being ..............c.ccccoceveeuen. 16

2.2 MOREY AU ...ttt nenas 17
2.2.1 Definisi Money Attitude ...............ccoeeeeeceiecieeeiieiieeiiecieeee e 17
2.2.2  Dimensi Money Attitude. ...............cooeeeeceieceeaiieiieeiieieeie e 18
2.2.3  Faktor yang Memengaruhi Money Attitude..............ccccocoveeecrveeecrvneennns 19

23 Peranan Antara Money Attitude dengan Financial Well-Being................... 20

2.4 Landasan T@OTT .....c..eevuueeiieiieeiie sttt ettt 22

2.5 5 F o0 (1] TSRS 26

BAB IIIl METODE PENELITIAN.......ccotitiieieetesieeieetee ettt 27

3.1 Rancangan Penelitian ...........ccocioiiieiiiniiiiienieee e 27

3.2 Identifikasi, Konseptualisasi, dan Operasional Variabel Penelitian............ 27
3.2.1 Definisi Konseptualisasi dan Operasional Variabel Penelitian ............... 27

33 Subjek dan Tempat Penelitian...........cccccvveeiiieniiiiiniieiiiece e 29

34 Teknik Pengumpulan Data ............ccoovveeiiieeiiiiiieeceeeeee e, 30
3.4.1 Instrumen Penelitian..........ccccoooiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee 30
3.4.2 Seleksi Aitem, Validitas dan Reliabilitas ........coooooeeeviiiiiieiiiiiiiiiiiiieeeen. 33

3.5 ANALISIS DAta ..o 39
3.5.1  Uji ASUMST DASAT ..ottt 39
3.5.2 UJi HIPOLESIS .eveeuvieiiieiieiie ettt ettt ettt ettt eees 40

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ....coooiiiiieieieeeee e 41

4.1 Gambaran Subjek Penelitian............cccoooievieniiiiniiiiiiieeeeeeeee e 41

4.2 Pelaksanaan Penelitian ..........ccccocveviiiiiniiniiniiieiccceeeceee e 42

43 Hasil Penelitian .........coceviiiiiiiiiiiiceeeeeeeee e 43

X



4.3.1 Deskripsi Data Penelitian...........ccccceevieriieniieniienieeieeieecee e 43

4.3.2 Hasil Analisis Data Penelitian...........cccoccevieniiiiniinieniinencecnieeeee 48

4.4 Pembahasan..........cccoeoiiiiininiii e 52
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN .....oocttittiiintetetesteee ettt 60
5.1 KeSTMPUIAN .....eiiiiiieie e e e e 60
5.2 SATAN ...ttt s 61
5.2.1  Bagi GuIt HONOTET ........coiiiiiiiiiiiieicniciecceeeee et 61
5.2.2  Bagi Pemerintah..........coccoiiiiiiiiiiii e 61
5.2.3  Bagi Peneliti Selanjutnya.........cccccoeeviniiniiiiiniiniiiciceccece e 62
DAFTAR PUSTAKA ..ottt 63
LAMPIRAN ...ttt sttt ettt et sae et e et e s st e nbeenteseeenaeeneeas 71



Tabel 3.

Tabel 3.

Tabel 3.

Tabel 3.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

DAFTAR TABEL

Halaman
1 Blue Print Money Attitude Scale..........ccooeeverieniiieiienieeeeceee, 32
2 Blue Print Financial Well-Being Scale............cccccoevieniienieniecieieeeee, 33
3 Blue Print Money Attitude Scale Setelah Uji Coba ........ccccoceveeieenennnnnee. 35
4 Blue Print Financial Well-Being Scale Setelah Uji Coba ...........ccocueeee. 36
1 Data Demografi PartiSipan ..........cccecveeeiierieeiieenieeieenie e 41
2 Perhitungan SKor HIpotetiK.........cc.eevueeriiieiieriienieeiecie e 44
3 Tabel Perbandingan Skor Hipotetik dan Skor Empirik.........ccccceeeevenenee. 45
4 Kategorisasi dan Rumus NOIma..........ccceevveeviieriieniieniieeesie e 46
5 Rumus Norma Kategorisasi Money Attitude ..........ccceeveeveencieencieennieeeen. 46
6 Rumus Norma Kategorisasi Financial Well-Being ...........ccccccooeenienennee. 47
7 Distribusi Kategorisasi Variabel............cccoevviieeiiiiniieinieeeie e, 47
8 Hasil Uji Normalitas Data.........ccccoecveeriiiiniiieeeieeeie e 49
9 Hasil Uji Linearitas Data..........cccceeevciieeriieeiiieeieecieceee e 49
10 Hasil Analisis Uji Regresi Linear Sederhana ............ccoccooviiniiinnnnnee. 50
11 Peranan Money Attitude terhadap Financial Well-Being......................... 52

Xi



DAFTAR LAMPIRAN
Halaman
Lampiran 1 SKala ........ooooviiiiiiiiiiececec et 72

Lampiran 2 Izin Peminjaman Alat Ukur Financial Well-Being dan Money Attitude. 74

Lampiran 3 Hasil Expert Judgement............cccoooviiiiiiiiieniieieieeeee e 74
Lampiran 4 Kartu Bimbingan ............cccccoeeieiiiiiiiniieiieeeeeee e 82
Lampiran 5 Surat Pernyataan Dosen Pembimbing .............cccevvvieciieniieniienieiieenee, 84
Lampiran 6 Formulir Cek FOrmat...........cccoooviiiiiiiniiiiiiieeeecie e 86
Lampiran 7 FOrm Uji EtiK.......ccoooiiiiiiiiiiiiciccee e e 87
Lampiran 8 Surat [zin Penelitian...........ccoccveriiiiiiiiiiiiieieeeece e 93
Lampiran 9 Formulir Cek Referensi ..........ccoovveeiiieniiiieiiieeieececee e 95
Lampiran 10 Sertifikat Uji P1agiasi.........cccoerviieeiiiiiiiieeieeeieeeee e 97
Lampiran 11 Kuesioner Penelitian............cccoceeeiiieriiieeiieeeieeeiieeeee e 98
Lampiran 12 Hasil Uji Coba dengan SPSS........cccoooiiiiiiieeeeeeeee e 110
Lampiran 13 Hasil Analisi Data..........cccccveeiiiiiiiieeieecieeeie e 116
Lampiran 14 Data Uji Coba ......ccceeeviiiiiiieeiieeieeeeeeee et 120
Lampiran 15 Data Penelitian...........ccccveeiiiieiiieiiiiecieceeeeee e e 123

Xii



